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ZAKON
z 9. septembra 2010,
ktorym sa meni a dopiia zikon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach

zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaji niektoré zakony

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl 1

Zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zakona ¢. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 585/2004 Z. z., zakona C.
614/2004 Z. z., zakona ¢. 1/2005 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 528/2005 Z. z., zakona
¢. 573/2005 Z. z., zakona ¢. 310/2006 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona ¢. 561/2007 Z. z.,
zakona ¢. 139/2008 Z. z., zakona ¢. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 263/2008 Z. z., zakona ¢C.
460/2008 Z. z., zakona ¢. 562/2008 Z. z., zakona ¢. 49/2009 Z. z., zakona ¢. 108/2009 Z. z.,
zakona ¢. 266/2009 Z. z., zakona ¢. 463/2009 Z. z., zakona ¢. 594 /2009 Z. z., zakona ¢. 52/2010
Z. z. a zikona ¢. 136/2010 Z. z. sa meni a doplna takto:

16. Za § 50i sa vklada § 50j, ktory vratane nadpisu znie:

~§ 50j
Prispevok na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred
povodnami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situacie

(1) Prispevok na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred
povodnami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situacie (dalej len ,prispevok®) sa
poskytuje zamestnavatelovi podla odseku 3, ktory na vytvorené pracovné miesto prijme do
pracovného pomeru uchadzaca o zamestnanie vedeného v evidencii uchadzacov o
zamestnanie najmenej tri mesiace, ak pracovny pomer je dohodnuty v rozsahu
ustanoveného tyzdenného pracovného casu a na druh prac, ktoré suvisia s realizaciou
opatreni na ochranu pred povodnami alebo s rieSenim nasledkov mimoriadnej situacie.
Prispevok sa neposkytuje na zamestnavanie uchadzaca o zamestnanie, na ktorého
zamestnavanie bol na to isté obdobie poskytnuty prispevok podrla § 50, § 50a, § 50c, § 50d,
§ 50e, § 50i, § 51a, § 52, § 52a, § 56 a 56a.

(2) Prispevok sa poskytuje na
a) realizaciu opatreni na ochranu pred povodnami podla osobitného predpisu,s54)

b) riesenie nasledkov mimoriadnej situacie vyhlasenej podla osobitného predpisu.s)

(3) Na ucely poskytovania prispevku sa za zamestnavatela povazuje

a) obec alebo samospravny kraj,
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b) pravnicka osoba, ktorej zakladatelom alebo zriadovatelom je obec alebo samospravny
kraj,

c) pravnicka osoba, ktora je spravcom vodohospodarsky vyznamnych vodnych tokov alebo
spravcom drobnych vodnych tokov,5) a jej vnutorné organiza¢né jednotky,s)

d) pravnicka osoba zaloZena sStatom, ktora je spravcom odvodnovacich systémov vo
vlastnictve statu.

(4) Prispevok sa poskytuje najviac pocas Siestich kalendarnych mesiacov. Prispevok sa
poskytuje mesacne vo vyske 95 % z celkovej ceny prace zamestnanca, najviac vo vyske
celkovej ceny prace vypocitanej zo sumy dvojnasobku zivotného minima poskytovaného
jednej plnoletej fyzickej osobe podla osobitného predpisu+:) platnej k prvému dnu
kalendarneho mesiaca, za ktory sa prispevok poskytuje.

(5) Zamestnavatelovi podla odseku 3 pism. a) sa jednorazovo poskytuje prispevok aj na
uhradu casti nakladov na pracovné naradie potrebné na realizaciu opatreni na ochranu
pred povodnami alebo na rieSenie nasledkov mimoriadnej situacie vo vyske 95 %
preukazanych nakladov na pracovné naradie, najviac vo vyske 40 eur na jedno vytvorené
pracovné miesto.

(6) U zamestnavatela podla odseku 3 pism. b) aZ d) sa postupuje v rozsahu a za
podmienok podla osobitného predpisu.ss)

(7) Zamestnavatel moze o prispevok z dovodu riesenia nasledkov mimoriadnej situacie
poziadat najneskor do Siestich mesiacov od vyhlasenia mimoriadnej situacie.

(8) Prispevok poskytuje zamestnavatelovi urad, v ktorého uzemnom obvode ma
zamestnavatel sidlo, ak o tento prispevok zamestnavatel pisomne poziada;
zamestnavatelovi podla odseku 3 pism. d) poskytuje prispevok urad, v ktorého evidencii
uchadzacov o zamestnanie bol vedeny zamestnanec prijaty na vytvorené pracovné miesto.
Prispevok sa poskytuje na zaklade uzatvorenej pisomnej dohody podla odseku 9.

(9) Dohoda podla odseku 8 obsahuje

a) osobné udaje a identifikac¢né udaje ucastnikov dohody,

b) datum vyhlasenia mimoriadnej situacie, ak sa prispevok poskytuje na rieSenie
nasledkov mimoriadnej situacie,

c) pocet vytvorenych pracovnych miest, uicel poskytovaného prispevku a dohodnuty druh
vykonavanych prac,

d) datum vzniku pracovného pomeru,

e) vysku prispevku,

f) podmienky a spdsob poskytovania prispevku,

g) spoOsob kontroly plnenia dohodnutych podmienok,

h) podmienky a termin zuctovania poskytnutého prispevku,

i) sposob vratenia prispevku alebo jeho casti v pripade nesplnenia dohodnutych
podmienok,

j) zavazok zamestnavatela, ze do urceného terminu predlozi tiradu pracovné zmluvy
zamestnancov a najneskoér do 30 kalendarnych dni oznami uradu kazdé skoncenie
pracovného pomeru,
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k) zavazok uradu, Ze bude zamestnavatelovi poskytovat prispevok podla odseku 4
mesacne, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna predlozenia dokladov
zamestnavatelom,

1) zavazok uradu, Ze poskytne prispevok podla odseku 5 najneskor do 30 kalendarnych
dni odo dna predlozenia dokladov zamestnavatelom podla odseku 3 pism. a),

m) zavazok zamestnavatela, ze oznami uradu kazdu zmenu dohodnutych podmienok
najneskor do 30 kalendarnych dni,

n) dalsSie dohodnuté nalezitosti.

(10) Zamestnavatel nemo6ze zamestnanca, na ktorého zamestnavanie sa mu poskytuje
prispevok, docasne pridelit na vykon prace k uzivatelskému zamestnavatelovi.ss")
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 54 az 58 zneju:

»54) Zakon €. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodnami.

55) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v zneni
neskorsich predpisov.

56) § 48 ods. 2 zakona ¢. 364/2004 Z. z. o vodach a o zmene zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb.
o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov (vodny zakon).

57) § 10 ods. 3 zdkona ¢. 111/1990 Zb. o Statnom podniku v zneni neskorsich predpisov.
58) Nariadenie (ES) ¢. 1998/2006"..

33. Za § 72m sa vkladaju § 72n az 72r, ktoré vratane nadpisov zneju:
»8§ 72n

O prispevok podla § 50j z dovodu rieSenia nasledkov mimoriadnej situacie vyhlasenej
podla osobitného predpisu®®) v obdobi od 1. maja 2010 do dna vyhlasenia tohto zakona
mozno poziadat do Siestich mesiacov odo dna vyhlasenia tohto zakona.

ClL IV

Tento zakon nadobtuida uc¢innost dnom vyhlasenia okrem § 720 v tridsiatom tretom bode v ¢l. I a
¢lanku III, ktoré nadobudaju ucinnost 1. decembra 2010, a okrem prvého bodu aZz patnasteho
bodu, sedemnasteho bodu az tridsiateho druhého bodu a § 72p a 72r v tridsiatom tretom bode v
¢l. I a ¢clanku II, ktoré nadobudajii ti¢innost 1. januara 2011.

Ivan Gasparovic v. r.

Richard Sulik v. r.

Iveta Radicova v. r.
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