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204

ZAKON
z 25. juna 2014,
ktorym sa meni a dopiiia zakon é&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a

rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 140/2008 Z. z., zakona ¢. 461/2008 Z. z., zakona ¢.
540/2008 Z. z., zakona ¢. 170/2009 Z. z., zakona ¢. 67/2010 Z. z., zakona ¢. 132/2010 Z. z.,
zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 172/2011 Z. z., zakona ¢. 470/2011 Z. z., zakona C.
306/2012 Z. z., zakona ¢. 74/2013 Z. z. a zakona ¢. 153/2013 Z. z. sa meni a dopifla takto:

1. V §2 ods. 1 pismeno e) znie:

.€) pracovné podmienky su fyzikalne, chemické, biologické, fyziologické, psychologické faktory
a spdsob vykonu prace posobiace na zdravie a pracovnu vykonnost ¢loveka v pracovnom
procese; su ovplyvnované rezimom prace, odpocinkom a technickym stavom pracovného
prostredia,“.

2. V §2 ods. 1 pismeno j) znie:

+j) hodnotenie vplyvov na verejné zdravie je stibor nastrojov a metéd, ktorych cielom je posudit
predpokladané priame a nepriame vplyvy politik, stratégii, programov, projektov a
navrhovanych cinnosti na zdravie populacie,®.

3. V §2ods. 1 saza pismeno za) vklada nové pismeno zb), ktoré znie:
»Zb) zamestnanec je

1. fyzicka osoba, ktora je so zamestnavatelom v pracovnopravnom vztahu alebo obdobnom
pracovnom vztahu,

2. ziak strednej odbornej Skoly pri praktickom vyucovani a Student vysokej skoly pri
praktickej vyucbe,“.
Doterajsie pismena zb) az zd) sa oznacuju ako pismena zc) az ze).

4. Doterajsi text § 4 sa oznacéuje ako odsek 1 a doplia sa odsekom 2, ktory znie:
»(2) Ministerstvo navrhuje Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
zmenu a doplnenie
a) zoznamu chordb z povolania,)
b) chorob a stavov, ktoré si vyzaduju osobitnu starostlivost,+)

c) percentualnej miery poklesu zarobkovej c¢innosti podla druhu zdravotného postihnutia
organov a systémov.+")
Poznamky pod ciarou k odkazom 4a az 4c zneju:
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10.

11.

,4a) Priloha ¢. 1 k zakonu ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni.
4b) Priloha ¢. 2 k zakonu ¢. 461/2003 Z. z.
4c) Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 461/2003 Z. z. v zneni zakona ¢. 310/2006 Z. z.“.

V § 5 ods. 4 pismeno f) znie:

+f) posudzuje potrebu vykonania hodnotenia vplyvov na verejné zdravie na narodnej urovni a
na regionalnej urovni a posudzuje hodnotenie vplyvov na verejné zdravie na narodnej
urovni a na regionalnej urovni,“.

V § 5 ods. 4 pismeno 0) znie:

»,0) vydava, odobera alebo meni opravnenia na odstranovanie azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb podla § 41 ods. 1,

V § 5 ods. 4 sa za pismeno o) vklada nové pismeno p), ktoré znie:

»-p) vedie evidenciu vydanych, odobratych alebo zmenenych opravneni na odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb podla pismena o); zverejnuje na
svojom webovom sidle poziadavky na technologické vybavenie potrebné na odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb a zoznam fyzickych os6b -
podnikatelov a pravnickych osob, ktorym bolo vydané, odobraté alebo zmenené opravnenie
na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb, v ktorom
uvedie,

1. ak ide o fyzickua osobu - podnikatela, obchodné meno, miesto podnikania a identifikacné
cislo, alebo

2. ak ide o pravnicku osobu, obchodné meno, sidlo, pravnu formu a identifikacné ¢islo,*.
Doterajsie pismena p) az ak) sa oznacuju ako pismena q) az al).

V § 5 ods. 4 pismeno q) znie:

»q) vydava, odobera alebo meni opravnenia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len
~opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu®) (§ 30b) a kontroluje plnenie

1. podmienok vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, na zaklade ktorych bolo vydané
opravnenie (§ 30b ods. 2),

2. povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 1 pismen a) az g),".
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 8 sa vypusta.

V § 5 ods. 4 pismena 1) a s) zneju:

,I) vedie evidenciu vydanych, odobratych alebo zmenenych opravneni na vykon pracovnej
zdravotnej sluzby podla pismena q) a zverejnuje na svojom webovom sidle zoznam
fyzickych osob, fyzickych osdéb - podnikatelov a pravnickych osob, ktorym bolo vydané,
odobraté alebo zmenené opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu, v ktorom uvedie meno,
priezvisko a titul veduceho timu pracovnej zdravotnej sluzby (§ 30a ods. 6); ak ide o

1. fyzicku osobu, meno, priezvisko, titul a adresu trvalého bydliska,

2. fyzicku osobu — podnikatela, obchodné meno, miesto podnikania a identifika¢né ¢islo,
alebo

3. pravnicku osobu, obchodné meno, sidlo, pravnu formu a identifika¢né ¢islo,

s) vedie evidenciu fyzickych os6b - podnikatelov a pravnickych oso6b, ktori vykonavaju
samostatne c¢innost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30a ods. 4 pism. b) az d), a
zverejnuje ich zoznam na svojom webovom sidle, v ktorom okrem informacii uvedenych v
pismene 1) druhom bode a trefom bode uvedie aj kvalifikdciu alebo kvalifikaciu
zodpovedného zastupcu, a vykonava zmeny v evidencii podla § 30b,".

V § 5 ods. 4 pismeno u) znie:

,u) vedie centralny register rizikovych prac (§ 31 ods. 6); osobné udaje suvisiace s registrom
rizikovych prac st uvedené v prilohe ¢. 11,“.

V § 5 ods. 4 pism. ai) v Siestom bode sa slova ,jedovatymi latkami a pripravkami a s
jedovatymi latkami a pripravkami,!!)” nahradzaju slovami ,toxickymi latkami a zmesami a s
toxickymi latkami a zmesami,!!)*.
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12.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 11 znie:

»11) § 7 ods. 5 zakona ¢. 67/2010 Z. z. o podmienkach uvedenia chemickych latok a chemickych zmesi na trh
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (chemicky zakon).“.

V § 5 odsek 6 znie:

,(6) Urad verejného zdravotnictva v oblasti kozmetickych vyrobkov?)

a) je opravneny poziadat Komisiu o povolenie vynimky zo zakazu

1. testovat na zvieratach zlozky alebo kombinacie zloziek kozmetického vyrobku, konecny
kozmeticky vyrobok!s) alebo jeho prototyp's) podla osobitného predpisu,s=)

2. uviest na trh®d) kozmeticky vyrobok, ak jeho zlozky, kombinacia zloZiek, konecné
zlozenie alebo prototyp boli testované na zvieratach podla osobitného predpisu,'sa)

b) je opravneny poziadat prislusny organ clenského Statu, v ktorom je ulozena dostupna

c)

informac¢na zlozka!*) o kozmetickom vyrobku, o spolupracu pri overovani udajov; v
Ziadosti uvedie dévod,

odpoveda, s ohladom na stupen rizika pre verejné zdravie, na ziadost prislusného organu
iného ¢lenského Statu o zisteniach podla pismena b),

d) je opravneny poziadat spolu s odévodnenim zodpovednui osobu,) ak kozmeticky vyrobok

€)

g

h)

i)

J)

k)

predstavuje riziko pre verejné zdravie, o poskytnutie

1. informacii a dokumentacie o vyrobku potrebnej na preukazanie suladu kozmetického
vyrobku s poziadavkami podla § 43 ods. 1 pismeno a),

2. zoznamu vsetkych kozmetickych vyrobkov, ktoré uviedla na trh s obsahom latky, o
bezpecnosti ktorej existuje pochybnost,

3. obsahu pouzitej latky v kazdom kozmetickom vyrobku,

podava kazdorocne Komisii spravu o pocte a type testov vykonanych na zvieratach podla
osobitného predpisu, ')

najmenej raz za Styri roky vyhodnocuje c¢innost Statneho zdravotného dozoru nad
kozmetickym vyrobkami; vysledky zverejnuje na svojom webovom sidle a oznamuje Komisii
a Clenskym Statom,

informuje prislusny organ c¢lenského Statu, v ktorom ma zodpovedna osoba sidlo, o
zisteniach a opatreniach, ktoré musi zodpovedna osoba prijat,s=)

informuje prislusny organ clenského Statu, v ktorom ma zodpovedna osoba sidlo, o
opatreniach, ktoré boli prijaté podla § 55 ods. 2 pism. k), ak neexistuje vazne riziko pre
verejné zdravie a zodpovedna osoba v urcenej lehote neprijala vhodné opatrenia podla
pismena g),

informuje Komisiu a prislusné organy ¢lenskych Statov prostrednictvom systému RAPEX!3i)
o opatreniach, ktoré boli zodpovednej osobe ulozené podla § 12 ods. 3 pism. j), ak
kozmeticky vyrobok predstavuje vazne riziko pre verejné zdravie aj v inych clenskych
Statoch,

bezodkladne informuje Komisiu a prislusné organy c¢lenskych Statov prostrednictvom
systétmu RAPEX o opatreniach, ktoré boli prijaté podla § 55 ods. 2 pism. k) a 1), ak
kozmeticky vyrobok predstavuje vazne riziko pre verejné zdravie,

informuje prislusné organy c¢lenskych Statov o vyskyte zavaznych neziaducich ucinkov!s«)
oznamenych zodpovednou osobou podla § 43 ods. 1 pism. k), oznamenych distribtitormi'sa)
podla § 43 ods. 4 pism. €) a oznamenych spotrebitelmi alebo zdravotnickymi pracovnikmi;
o oznameniach distribtitorov, spotrebitelov a zdravotnickych pracovnikov mnasledne
informuje zodpovednu osobu,
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13.

14.

15.

16.

1) zabezpecuje, aby udaje podla § 43 ods. 1 pism. k) a ) tretiecho bodu a pism. n) a udaje
podla § 43 ods. 4 pism. €) a h) boli pouzité len na tucely Statneho zdravotného dozoru,
analyzy trhu, informovania spotrebitelov alebo na ucely lekarskeho oSetrenia,

m) poskytuje Komisii tudaje o organoch sStatneho zdravotného dozoru a Narodnom
toxikologickom informaénom centre a o zmene tychto organov,

n) poskytuje potrebnu sucinnost colnym organom podla osobitného predpisu!**) a na
poziadanie colného organu'sm) vydava zavazné stanovisko podla osobitného predpisu.!s=")

PoznamKky pod c¢iarou k odkazom 13 az 13an zneju:

,13) Cl. 2 ods. 1 pism. a) nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1223/2009 z 30. novembra 2009 o
kozmetickych vyrobkoch (U. v. EU L 342, 22. 12. 2009) v platnom zneni.

13aa) Cl. 18 ods. 3 pism. a) nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.
13ab) Cl. 18 ods. 3 pism. b) nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.
13ac) Cl. 18 ods. 2 nariadenia (ES) é. 1223/2009 v platnom zneni.

13ad) Cl. 2 ods. 1 pism. h) nariadenia (ES) &. 1223/2009 v platnom zneni.
13ae) Cl. 11 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

13af) Cl. 4 nariadenia (ES) ¢é. 1223/2009 v platnom zneni.

13ag) Cl. 35 nariadenia (ES) &. 1223/2009 v platnom zneni.

13ah) CI. 25 ods. 1 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

13ai) § 2 pism. e) nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 404/2007 Z. z. o vSeobecnej bezpecnosti vyrobkov.
13aj) Cl. 2 ods. 1 pism. p) nariadenia (ES) &. 1223/2009 v platnom zneni.
13ak) Cl. 2 ods. 1 pism. €) nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

13al) Zakon ¢. 199/2004 Z. z. Colny zakon a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

13am) § 5 ods. 3 zdkona ¢. 199/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

13an) § 20 ods. 3 pism. i) zakona ¢. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebitela a o zmene zakona Slovenskej
narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov.*“.

V § 6 ods. 3 pismeno c) znie:

»C) posudzuje potrebu vykonania hodnotenia vplyvov na verejné zdravie na regionalnej tirovni
a na miestnej Grovni a posudzuje hodnotenie vplyvov na verejné zdravie na regionalnej
urovni a na miestnej urovni,*.

V § 6 ods. 3 sa za pismeno j) vklada nové pismeno k), ktoré znie:

-,K) v . ramci vykonu Statneho zdravotného dozoru na tuseku ochrany zdravia pri praci
kontroluje najma

1. u zamestnavatela zabezpecenie zdravotného dohladu podla § 30a a 30d,

2. u zamestnavatela jeho vlastnych zamestnancov, ktori vykonavaju ¢innosti pracovnej
zdravotnej sluzby (§ 30a ods. 2),

3. plnenie povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 1 pism. c) az f) a ods.
Dotera?é’ié pismena k) azZ t) sa oznacuju ako pismena l) az u).
V § 6 ods. 3 pismeno m) znie:
-m) vedie register rizikovych prac (§ 31 ods. 6); osobné udaje suvisiace s registrom rizikovych
prac su uvedené v prilohe ¢. 11,
V § 6 sa odsek 3 doplna pismenami v) a w), ktoré zneju:

»V) poziada prislusny inSpektorat prace's’) alebo prislusny organ dozoru,'*) ak je to potrebneé,
aby presetril bezpecnostné a technické priciny vzniku choroby z povolania a ohrozenia
chorobou z povolania,!3d)

w) poskytuje sucinnost iradu verejného zdravotnictva pri plneni tiloh podla § 5 ods. 6 pism.
b) az d) a g) az k).".
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17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

PoznamKky pod ciarou k odkazom 13b az 13d zneju:
,13b) § 7 zakona ¢. 125/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

13c) § 38 zakona ¢. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusninach a o statnej banskej sprave v zneni neskorsich
predpisov.

13d) § 8 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.*.
V § 7 pism. €) sa slova ,h) az n)“ nahradzaju slovami ,h) az m)*.

V § 7 pism. f) sa slova ,jedovatymi latkami a pripravkami a s jedovatymi latkami a
pripravkami)* nahradzaju slovami ,toxickymi latkami a zmesami a s toxickymi latkami a
zmesami'l)“.

V § 7 sa za pismeno {) vkladajui nové pismena g) az i), ktoré zneju:

-8 v ramci vykonu Statneho zdravotného dozoru na tuseku ochrany zdravia pri praci
kontroluju najma

1. u zamestnavatela zabezpecenie zdravotného dohladu podla § 30a a 30d,

2. u zamestnavatela jeho vlastnych zamestnancov, ktori vykonavaju cCinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby (§ 30a ods. 2),

3. plnenie povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 1 pism. c¢) az f) a ods. 3,

h) presetruju pracovné podmienky a sposob prace fyzickej osoby pri podozreni na chorobu z
povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania a podmienky vykonu prace u ostatnych
zamestnancov rovnakej profesie na tom istom pracovisku,

i) poziadaju prislusny inspektorat prace!®) alebo prislusny organ dozoru,'*) ak je to potrebné,
aby presetril bezpecnostné a technické priciny vzniku choroby z povolania a ohrozenia
chorobou z povolania,!3d)

Doterajsie pismena g) az k) sa oznacuju ako pismena j) az n).

§ 7 sa doplna pismenami o) a p), ktoré zneju:

,0) vedu register rizikovych prac (§ 31 ods. 6); osobné udaje suvisiace s registrom rizikovych
prac su uvedené v prilohe ¢. 11,

p) spracuvaju osobné udaje fyzickych oséb suvisiace s ich zdravotnym stavom na tucely
ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia.“.

V § 11 pismeno j) znie:

+j) presetruju pracovné podmienky a sposob prace fyzickej osoby pri podozreni na chorobu z
povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania a podmienky vykonu prace u ostatnych
zamestnancov rovnakej profesie na tom istom pracovisku,”.

§ 11 sa doplna pismenom t), ktoré znie:

»t) spracuvaju osobné udaje fyzickych osob suvisiace s ich zdravotnym stavom na ucely
ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia.®.

V § 12 ods. 3 pism. c) sa za slovom ,pripravkov* vypusta cCiarka a slova ,kozmetickych
vyrobkov*®.

V § 12 sa odsek 3 doplfia pismenom j), ktoré znie:

.j) uloZzenie napravnych opatreni s cielom dosiahnut sulad kozmetického vyrobku s osobitnym
predpisom,!*) prikaz na stiahnutie kozmetického vyrobku z trhu'+) a prikaz na prevzatie
kozmetického vyrobku spati+-) od spotrebitela v lehote primeranej zavaznosti rizika pre
verejné zdravie.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 14a a 14b zneju:

,14a) Cl. 2 ods. 1 pism. q) nariadenia (ES) ¢.1223/2009 v platnom zneni.
14b) Cl. 2 ods. 1 pism. r) nariadenia (ES) ¢.1223/2009%. v platnom zneni.

V § 12 ods. 4 pism. c) sa za slovo ,dohladu® vkladaju slova ,zamestnavatelom podla § 30a a
304“.

V § 13 ods. 4 pismeno h) znie:

,h) rozhoduje o navrhoch na pouzivanie biologickych faktorov a na zmenu ich pouzitia,*“.
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27

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

V § 13 ods. 4 pism. i) sa slova ,jedovatymi latkami a pripravkami® nahradzaju slovami
~toxickymi latkami a zmesami“.

V § 13 ods. 4 sa vypusta pismeno 1).
Doterajsie pismena m) a n) sa oznacuju ako pismena l) a m).

V § 13 ods. 4 pismeno ] znie:

»1) rozhoduje o navrhoch na zaradenie prac do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie ako aj o
navrhoch na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie (§ 31 ods.
6),".

V § 15 ods. 1 pism. b) sa slovo ,dopadov® nahradza slovom ,vplyvov*®.

V § 15 ods. 3 pism. a) sa slova ,jedovatymi latkami a pripravkami a s jedovatymi latkami a
pripravkami,')* nahradzaju slovami ,toxickymi latkami a zmesami a s toxickymi latkami a
zmesami,!)“.

V § 16 odsek 2 znie:

»(2) Odbornu sposobilost na ¢innosti uvedené v § 15 ods. 3 pism. a) a b) preukazuje fyzicka
osoba — podnikatel, ktory vykonava pracu samostatne, veduci zamestnanec, ktory je na
pracovisku zodpovedny za odborné vykonavanie tychto cCinnosti, alebo zamestnanec, ktory
vykonava pracu samostatne.”.

V § 16 ods. 12 sa za pismeno a) vklada nové pismeno b), ktoré znie:

»,b) odborna priprava podla druhu vykonavanej cinnosti, ak odseky 24 a 25 neustanovuju
inak,*“.
Doterajsie pismeno b) sa oznacuje ako pismeno c).

V § 16 ods. 13 sa za pismeno a) vklada nové pismeno b), ktoré znie:

»,b) odborna priprava podla druhu vykonavanej cinnosti, ak odseky 24 a 25 neustanovuju
inak,*“.
Doterajsie pismeno b) sa oznacuje ako pismeno c).

V § 16 ods. 17 pism. d) sa slova ,23 a 24" nahradzaju slovami ,24 a 25%.
V § 16 ods. 17 pismeno €) znie:

»€) kopiu dokladu o absolvovani odbornej pripravy podla odseku 6 pism. b), odseku 12 pism.
b) alebo odseku 13 pism. b), ktory nesmie byt starsi ako dva roky, ak ziada o overenie
odbornej sposobilosti podla § 15 ods. 1 pism. c) az e€) alebo § 15 ods. 3 pism. a) a b),".

V § 16 odseky 18 az 34 zneju:

,(18) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na obchodovanie s velmi toxickymi latkami a
zmesami, s toxickymi latkami a zmesami, s dezinfekénymi pripravkami na profesionalne
pouzitie alebo s pripravkami na regulaciu zivo¢isnych skodcov na profesionalne pouzitie, ktoré
su urc¢ené na dodanie koneé¢nému spotrebitelovi v pévodnom baleni, a ich distribuiciu, nemusi
vykonat skusku pred komisiou na preskusanie odbornej spdsobilosti, ak vykonaval niektoru z
tychto cinnosti najmenej pat po sebe nasledujucich rokov a preukaze sa dokladom o
absolvovani odbornej pripravy podla odseku 17 pism. €). Po overeni splnenia tejto podmienky
prislusny organ verejného zdravotnictva vyda ziadatelovi osvedéenie o odbornej sposobilosti.

(19) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na odborné vyuzitie velmi toxickych latok a
zmesi, toxickych latok a zmesi, dezinfekénych pripravkov na profesionalne pouzitie alebo
pripravkov na regulaciu Zivo¢iSnych Skodcov na profesionalne pouzitie nemusi vykonat skusku
pred komisiou na preskusSanie odbornej sposobilosti, ak vykonaval niektorua z tychto ¢innosti
najmenej Sest po sebe nasledujucich rokov a preukaze sa dokladom o absolvovani odbornej
pripravy podla odseku 17 pism. e). Po overeni splnenia tejto podmienky prislusny organ
verejného zdravotnictva vyda ziadatelovi osvedcenie o odbornej sposobilosti.
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(20) Ustanovenie odseku 19 sa nevztahuje na vykonavanie ¢innosti, ktoré zahinaju odborné
vyuzitie chemickych latok uvedenych v prilohe ¢. 3.

(21) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na ¢innosti uvedené v odseku 18, ktory
vykonaval niektoru z tychto ¢innosti najmenej dva po sebe nasledujice roky a preukaze sa
dokladom o absolvovani odbornej pripravy podla odseku 17 pism. e€), musi vykonaf skusku
pred komisiou na preskuiSanie odbornej spdsobilosti. Prislusny organ verejného zdravotnictva
vyda ziadatelovi na zaklade tispesSne vykonanej skusky osvedcenie o odbornej sposobilosti.

(22) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na ¢innosti uvedené v odseku 19, ktory
vykonaval niektorti z tychto Cinnosti najmenej tri po sebe nasledujuce roky a preukaze sa
dokladom o absolvovani odbornej pripravy podla odseku 17 pism. €), musi vykonat skusku
pred komisiou na preskiiSanie odbornej spdsobilosti. Prislusny organ verejného zdravotnictva
vyda ziadatelovi na zaklade tispesSne vykonanej skusky osvedcenie o odbornej sposobilosti.

(23) Odborna priprava na vykonanie skusky podla odsekov 21 a 22 a na ziskanie osvedc¢enia
o odbornej sposobilosti podla odsekov 18, 19, 21 a 22 zahina vzdelavanie vzdelavacou
institaciou,?) ktora uskutocnuje akreditovany vzdelavaci program v rozsahu najmenej 10
vyucovacich hodin na vykonavanie ¢innosti podla § 15 ods. 3 pism. a) a v rozsahu najmenej 16
vyucovacich hodin na vykonavanie ¢innosti podla § 15 ods. 3 pism. b). Vzor dokladu o
absolvovani odbornej pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3a.

(24) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na Cinnosti uvedené v odseku 18 nemusi
vykonat skusSku pred komisiou na preskasanie odbornej spodsobilosti, ak sa preukaze
dokladom o odbornej spdsobilosti z iného clenského Statu, ze vykonaval niektoru z ¢innosti
uvedenych v odseku 18

a) samostatne alebo ako veduci zamestnanec pat po sebe nasledujucich rokov a takuto
c¢innost neukoncil viac ako dva roky pred predlozenim ziadosti o overenie odbornej
sposobilosti, a vlastni doklad podla odseku 27,

b) samostatne alebo ako veduci zamestnanec dva po sebe nasledujuce roky a vlastni doklad o
spoOsobilosti na tito ¢innost, ktory ho opravnuje vykonavat tuto ¢innost v ¢lenskom State,

c) samostatne alebo ako veduci zamestnanec tri po sebe nasledujuce roky a pred
vykonavanim tejto ¢innosti absolvoval odbornu pripravu, ¢o preukaze dokladom o odbornej
sposobilosti uznanym c¢lenskym Statom alebo uréenym prislusnym profesijnym alebo
obchodnym organom,

d) ako podriadeny zamestnanec tri po sebe nasledujuce roky a vlastni doklad o odbornej
sposobilosti na tuto ¢innost, ktory ho opraviiuje vykonavat tito ¢innost v ¢lenskom State,
alebo

e) ako podriadeny zamestnanec Styri po sebe nasledujuce roky a pred vykonavanim tejto
¢innosti absolvoval odbornu pripravu, ¢o preukaze dokladom o odbornej spodsobilosti
uznanym clenskym Statom alebo urcenym prislusnym profesijnym alebo obchodnym
organom.

(25) Ziadatel o overenie odbornej sposobilosti na ¢innosti uvedené v odseku 19 nemusi
vykonat skusSku pred komisiou na preskasanie odbornej spodsobilosti, ak sa preukaze
dokladom o odbornej sposobilosti z iného clenského Statu, ze vykonaval niektoru z ¢innosti
uvedenych v odseku 19

a) samostatne alebo ako veduci zamestnanec Sest po sebe nasledujucich rokov a takuto
¢innost neukoncil viac ako dva roky pred predloZzenim ziadosti o overenie odbornej
sposobilosti a vlastni doklad podla odseku 27,
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b) samostatne alebo ako veduci zamestnanec tri po sebe nasledujuce roky a vlastni doklad o
odbornej sposobilosti na tito c¢innost, ktory ho opravnuje vykonavaf tato c¢innost v
clenskom State,

c) samostatne alebo ako veduci zamestnanec Styri po sebe nasledujuce roky a pred
vykonavanim tejto ¢innosti absolvoval odbornu pripravu, ¢o preukaze dokladom o odborne;j
sposobilosti uznanym c¢lenskym Statom alebo uréenym prislusnym profesijnym alebo
obchodnym organom,

d) ako podriadeny zamestnanec Styri po sebe nasledujice roky a vlastni doklad o odbornej
spoOsobilosti na tuto ¢innost, ktory ho opravnuje vykonavat tito ¢innost v ¢lenskom State,
alebo

e) ako podriadeny zamestnanec pat po sebe nasledujucich rokov a pred vykonavanim tejto
c¢innosti absolvoval odbornut pripravu, ¢o preukaze dokladom o odbornej sposobilosti
uznanym c¢lenskym Statom alebo uréenym prisluSnym profesijnym alebo obchodnym
organom.

(26) Ustanovenia odseku 25 pism. a), ¢) a €) sa nevztahuju na vykonavanie ¢innosti, ktoré
zahfnaju odborné vyuzitie chemickych latok uvedenych v prilohe ¢. 3. Ak ziadatel vykonaval
niektoru z ¢innosti podla odseku 25 pism. b) a d), musia byt v doklade o odbornej sposobilosti
uvedené chemické latky, ktoré moze ziadatel v ¢lenskom State pouzivat, a odborné vyuzivanie
chemickych latok nesmie byt prerusené viac ako dva roky pred podanim ziadosti o overenie
odbornej sposobilosti.

(27) Splnenie podmienok podla odsekov 24 a 25 sa preukazuje dokladom o odbornej
sposobilosti vydanym prislusnym uradom alebo organom clenského statu, v ktorom ziadatel o
overenie odbornej sposobilosti tuto cinnost vykonaval. Doklad o odbornej sposobilosti
obsahuje udaje o druhu a dizke odbornej praxe a o obmedzeniach pri vykone éinnosti, ktoré
Ziadatel predlozi k Ziadosti; obmedzenia sa mézu tykat ¢innosti podla odsekov 18 a 19 alebo
cinnosti, ktoré zahifnaju odborné vyuzitie chemickych latok uvedenych v prilohe ¢. 3.

(28) Osvedcenie o odbornej sposobilosti podla odsekov 24 a 25 vyda ziadatelovi z iného
clenského statu prislusny organ verejného zdravotnictva po predlozeni dokladu podla odseku
27. Prislusny organ verejného zdravotnictva v osvedceni o odbornej sposobilosti uvedie
rovnaky rozsah a rovnaké obmedzenia pri vykone ¢innosti, ako su urcené v doklade podla
odseku 27.

(29) Osoba, ktora je drzitelom osvedcenia o odbornej sposobilosti podla odsekov 18, 19, 21,
22, 24 a 25 na vykonavanie ¢innosti podla § 15 ods. 3 pism. a) a b) je povinna absolvovat
najmenej kazdych paf rokov od vydania osvedcenia o odbornej sposobilosti aktualizacnu
odbornu pripravu, ktora zahina vzdelavanie vzdelavacou inStituciou,2) ktora uskutoénuje
akreditovany vzdelavaci program, v rozsahu najmenej 10 vyucovacich hodin na vykonavanie
cinnosti podla § 15 ods. 3 pism. a) a v rozsahu najmenej 16 vyucovacich hodin na vykonavanie
¢innosti podla § 15 ods. 3 pism. b).

(30) Splnenie podmienky podla odseku 29 overuje prislusny organ verejného zdravotnictva
na zaklade dokladu o absolvovani aktualiza¢nej odbornej pripravy, ktory prislusnému organu
verejného zdravotnictva pisomne predlozi osoba, ktora je drzitelom osvedéenia o odbornej
sposobilosti; doklad o absolvovani aktualizacnej odbornej pripravy je povinna predlozit
najneskor do 30 dni po jej absolvovani. Vzor dokladu o absolvovani aktualizacnej odbornej
pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3a.

(31) Vzdelanie podla odseku 4 pism. a), odseku 5 pism. a), odseku 6 pism. a), odsekov 7 a 8,
odseku 9 pism. a), odseku 12 pism. a) a odseku 13 pism. a) sa preukazuje dokladom o
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38.

39.

absolvovani prislusného vzdelania alebo dokladom o uznani dokladu o vzdelani podla
osobitnych predpisov.22)

(32) Prislusny organ verejného zdravotnictva vyda osvedcenie o odbornej sposobilosti do 30
dni odo dna vykonania skusky alebo odo dna podania Ziadosti o vydanie osvedcenia, ak
Ziadatel nemusi vykonat skusku pred komisiou na preskuSanie odbornej spoésobilosti;
osvedcenie o odbornej sposobilosti obsahuje tieto osobné tidaje odborne spodsobilej osoby:
meno, priezvisko, titul, adresu trvalého pobytu, datum a miesto narodenia.

(33) Odborne sposobila osoba sa zapisuje do registra odborne sposobilych osob. Register
odborne sposobilych osob je verejne pristupny na webovom sidle prislusného organu verejného
zdravotnictva a obsahuje meno, priezvisko, titul, adresu trvalého pobytu odborne spdsobilej
osoby a druh cCinnosti, na ktoru sa osvedcenie vydava.

(34) Osvedcenie o odbornej sposobilosti sa vydava na dobu neurcita.”.
PoznamKky pod ciarou k odkazom 22 a 23a zneju:
»22) § 11 az 19 zakona ¢. 293/2007 Z. z. o uznavani odbornych kvalifikacii v zneni neskorsich predpisov.
23a) Zakon ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 315/2012 Z. z.“.

§ 16 sa doplna odsekmi 35 az 38, ktoré zneju:

»(35) Prislusny organ verejného zdravotnictva odoberie osvedcenie o odbornej sposobilosti,
ak

a) dodatocne zisti, ze ziadost o overenie odbornej sposobilosti alebo jej priloha obsahovala
nepravdivé udaje,

b) drzitel osvedcenia o odbornej spdsobilosti zavaznym sposobom alebo opakovane porusuje
povinnosti ustanovené tymto zakonom a inymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

c) drzitel osvedéenia o odbornej sposobilosti na vykonavanie ¢innosti podla § 15 ods. 3 pism.
a) a b) neabsolvoval aktualizacnt odbornu pripravu podla odseku 29 alebo nepredlozil
doklad o absolvovani aktualiza¢nej odbornej pripravy podla odseku 30.

(36) Osoba, ktorej prislusny organ verejného zdravotnictva odobral osvedcenie o odbornej
spoOsobilosti, moze opatovne poziadat o vydanie osvedcenia o odbornej sposobilosti najskor po
uplynuti
a) Siestich mesiacov odo dna odobratia osvedcenia o odbornej sposobilosti podla odseku 35

pism. a) a ¢},

b) jedného roka odo dna odobratia osvedcenia o odbornej sposobilosti podla odseku 35 pism.
b).

(37) Osvedcenie o odbornej sposobilosti zanika smrfou drzitela osvedcenia o odbornej
sposobilosti alebo jeho vyhlasenim za mitveho.

(38) Prislusny organ verejného zdravotnictva uzna odbornu sposobilost osobam, ktoré
ziskali potrebnu kvalifikaciu v inom State, ktory je zmluvnou stranou Dohody o Eur6pskom
hospodarskom priestore alebo vo Svajéiarskej konfederacii, a vyda im osvedcenie o odborne;j
spoOsobilosti podla odseku 32.%.

§ 30 vratane nadpisu znie:
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a)

b)

c)

d)

€)

g

h)

i)

h)

k)

1)

m)

»§ 30
Povinnosti pri ochrane zdravia pri praci

(1) Zamestnavatel je povinny

zabezpecit opatrenia, ktoré znizia expoziciu zamestnancov a obyvatelov fyzikalnym,
dosiahnutelnt uroven, najmenej vSak na uroven limitov ustanovenych osobitnymi
predpismi,s4)

zabezpecit pre svojich zamestnancov zdravotny dohlad podla § 30a a 30d,

zabezpecit pre zamestnancov posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu podla §
30e,

predlozit lekarovi, ktory vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci (§
30e ods. 3, 4 a 6), zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej preventivnej
prehliadke vo vztahu k praci podla § 30e; v zozname zamestnancov sa uvadza meno a
priezvisko zamestnanca, datum narodenia, osobné cislo, ak bolo pridelené, nazov
pracoviska, profesia, pracovné zaradenie, dlzka expozicie pri praci v rokoch alebo v
mesiacoch u aktualneho zamestnavatela, faktory prace a pracovného prostredia,
ktorym je zamestnanec vystaveny, a vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s uvedenim
kategorii prac osobitne u jednotlivych faktorov prace a pracovného prostredia,

uchovavat lekarske posudky o zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f ods. 1
zamestnancov, ktori vykonavaju rizikové prace, 20 rokov od skoncenia prace alebo ak v
pismene n) nie je ustanovené inak,

zabezpecit hodnotenie zdravotného rizika, vypracovanie kategorizacie prac z hladiska
zdravotnych rizik a posudku o riziku,

vypracovat prevadzkovy poriadok z hladiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov
pri praci, ak tak ustanovuju osobitné predpisy,%)

zabezpecit pre zamestnancov hodnotenie zdravotného rizika raz za rok a pri kazdej
podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru
zdravotného rizika a kategoriu prace z hladiska zdravotnych rizik,

viest a uchovavat evidenciu zamestnancov podla kategorii prac (§ 31),

predkladat prislusnému organu verejného zdravotnictva navrhy na zaradenie prac do
tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej
kategorie alebo Stvrtej kategorie (§ 31 ods. 6),

oznamit bezodkladne po prehodnoteni zdravotného rizika prislusnému organu
verejného zdravotnictva kazdii zmenu podmienok vykonu prace, ktora by mohla mat
vplyv na zvysenie zdravotného rizika prac zaradenych do druhej kategorie a tym na ich
zaradenie do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,

vypracovat v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou a predlozit kazdoro¢ne k 31.
decembru prislusnému organu verejného zdravotnictva informaciu o vysledkoch
hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich zniZenie alebo
odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju rizikové prace, pocet
zamestnancov, ktori vykonavaju rizikové prace, a hodnotenie zdravotného stavu
zamestnancov vo vztahu k praci,

viest zaznamy, ktoré obsahuju udaje o zamestnancoch podla odseku 2, pri
kvalitativnom a kvantitativnom zistovani zdraviu Skodlivych faktorov pracovného
prostredia [§ 52 ods. 1 pism. c)] pri hodnoteni zdravotnych rizik, a to

1. hluku,
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n)

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

€)

vibracii,

ionizujuceho Ziarenia,
elektromagnetického ziarenia,
ultrafialového Ziarenia,
infracerveného ziarenia,
laserového Ziarenia,
tepelno-vlhkostnej mikroklimy,

chemickych faktorov,

© ® N @ o W N

p—t
o

. karcinogénnych a mutagénnych faktorov,

. biologickych faktorov,

—_
N -

. fyzickej zataze,

—
w

. psychickej pracovnej zataze,
14. zvyseného tlaku vzduchu,

po zaniku zivnosti alebo zaniku spolocnosti bezodkladne odovzdat dokumentaciu
vedenu podla pismen e), ), i) a m) prislusnému organu verejného zdravotnictva.

(2) Zaznamy podla odseku 1 pism. m) obsahuju tieto tidaje o zamestnancovi:

meno, priezvisko a datum narodenia,

pracovisko, profesiu a pracovné zaradenie,

datum zacatia a skoncenia vykonu prace, vykonavanie jej jednotlivych etap a

vysledky kvalitativneho a kvantitativneho zisfovania zdraviu Skodlivého faktora v
pracovnom prostredi, ktorému bol zamestnanec vystaveny, a kategoriu prace za kazdé
sledované obdobie.

(3) Povinnosti podla odseku 1 pism. a) a pism. f) aZ n) sa nevztahuju na

Slovensku informaénu sluzbu vo vztahu k vykonu Statnej sluzby prislusnikmi
Slovenskej informaénej sluzby mimo tzemia Slovenskej republiky a vo vztahu k
prislusnikom Slovenskej informacnej sluzby zaradenych do ¢innej zalohy,

Zbor vazenskej a justi¢nej straze vo vztahu k prislusnikom Zboru vazenskej a justi¢ne;j
straze zaradenym do cinnej zalohy,

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky vo vztahu k vykonu Statnej sluzby
prislusnikmi Policajného zboru mimo tuzemia Slovenskej republiky a vo vzfahu k
prislusnikom Policajného zboru zaradenym do ¢innej zalohy a prislusnikom Hasi¢ského
a zachranného zboru a prislusSnikom Horskej zachrannej sluzby zaradenym mimo
cinnej statnej sluzby,

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky vo vzftahu k vykonu Statnej sluzby
profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky vyslanych na plnenie tiloh
mimo tizemia Slovenskej republiky,

Finan¢né riaditelstvo Slovenskej republiky vo vztahu k vykonu Statnej sluzby colnikov
mimo uzemia Slovenskej republiky a vo vztahu k colnikom zaradenym do ¢innej zalohy.

(4) Povinnosti podla odseku 1 pism. b) az e) sa nevztahuju na Slovensku informac¢nu

sluzbu, Zbor vazenskej a justicnej straze, Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky,
Horsku zachrannu sluzbu, Ministerstvo obrany Slovenskej republiky a Financné
riaditelstvo Slovenskej republiky, ak je plnenie tychto povinnosti Slovenskou informacnou
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sluzbou, Zborom viazenskej a justicnej straze, Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky,
Horskou zachrannou sluzbou, Ministerstvom obrany Slovenskej republiky a Finanénym
riaditelstvom Slovenskej republiky zabezpecené podla osobitnych predpisov.34)

(5) Zamestnavatel je povinny poskytnut dostato¢ny ¢as na plnenie odbornych ¢innosti
pri zabezpecCovani ochrany a podpory zdravia pri praci, ktory je nevyhnutny na
zabezpecenie potrebnych preventivnych a ochrannych opatreni

a) vlastnym zamestnancom, ktori vykonavaju pracovnu zdravotnu sluzbu,

b) fyzickej osobe - podnikatelovi alebo pravnickej osobe, ktora vykonava pracovnu
zdravotnu sluzbu dodavatelskym sposobom,

c) fyzickej osobe - podnikatelovi alebo pravnickej osobe, ktora samostatne vykonava
niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30a ods. 4 pism. b) az d).

(6) Pri urcovani dostato¢ného ¢asu podla odseku 5 zamestnavatel zohladnuje velkost
organizacie, pocet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika suvisiace s
expoziciou zamestnancov.

(7) Fyzicka osoba - podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzické osoby a vykonava pracu
zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, je povinna

a) zabezpecit opatrenia, ktoré znizia jej expoziciu a expoziciu obyvatelov fyzikalnym,
chemickym, biologickym a inym faktorom prace a pracovného prostredia na najnizsiu
dosiahnutelnt turoven, najmenej vSak na uroven limitov ustanovenych osobitnymi
predpismi,34)

b) zabezpecit posudzovanie svojej zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30e,

c) predkladat prislusSnému organu verejného zdravotnictva navrh na zaradenie svojej
prace do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, navrh na zmenu alebo vyradenie svojej
prace z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie (§ 31 ods. 6),

d) uchovavat 20 rokov od skonéenia rizikovej prace lekarske posudky o svojej zdravotnej
sposobilosti na pracu podla § 30f ods. 1.

(8) Fyzicka osoba — podnikatel, ktord nezamestnava iné fyzické osoby, moze pre seba
zabezpecit primerany zdravotny dohlad podla § 30a a 30d s ohladom na Specifické rizika
pri praci.

(9) Povinnosti zamestnavatela uvedené v odsekoch 1, 2, 5 a 6 sa pocas docasného
pridelenia vztahuju aj na uzivatelského zamestnavatela vo vztahu k docasne pridelenym
zamestnancom.s3+")

Poznamky pod ciarou k odkazom 34 az 34b zneju:

»,34) Napriklad nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 416/2005 Z. z. o minimalnych zdravotnych a
bezpeénostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou vibraciam v
zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 629/2005 Z. z., nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢.
115/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych a bezpeénostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou hluku v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 555/2006 Z. z.,
nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni neskorsich predpisov.

34a) Zakon ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby,
Zboru vizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov. Zakon ¢. 346/2005 Z.
z. o S§tatnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbrojenych sil Slovenskej republiky a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Zakon ¢. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe colnikov a o zmene
a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov.

34b) § 58 a 58a Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.“.

40. Za § 30 sa vkladaju § 30a az 30g, ktoré vratane nadpisov zneju:
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»§ 30a
Pracovna zdravotna sluzba

(1) Pracovna zdravotna sluzba poskytuje zamestnavatelovi odborné a poradenské sluzby
v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci vykonom zdravotného dohladu, ktory tvori
dohlad nad pracovnymi podmienkami a posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu
vykonom lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci.

(2) Na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby zamestnavatel urci dostatoCny pocet
vlastnych zamestnancov, ktori si s nim v pracovnopravnom vztahu alebo v obdobnom
pracovnom vztahu. Ak zamestnavatel zabezpecuje vykonavanie pracovnej zdravotnej
sluzby pre svojich zamestnancov vlastnymi zamestnancami, je povinny tuto skutoénost
bezodkladne pisomne oznamit prislusSnému organu verejného zdravotnictva.

(3) Na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby podla odseku 2 je zamestnavatel
povinny

a) mat na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby, ak odsek 4 neustanovuje inak,

1. dostatocny pocet vlastnych zamestnancov pre zamestnancov, ktori vykonavajua prace
zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie, a to lekara so Specializaciou v
Specializacnom odbore uvedenom v odseku 4 pism. b), verejného zdravotnika,
bezpecnostného technika alebo autorizovaného bezpec¢nostného technika, alebo

2. minimalny tim pracovnej zdravotnej sluzby podla odseku 6 pre zamestnancov, ktori
vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie az Stvrtej kategorie,

b) zabezpecit, ak je to potrebné, ambulanciu na vykon lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci,

c) zabezpecit vedenie dokumentacie o vykonavani jednotlivych odbornych ¢innosti (§ 30d).

(4) Ak zamestnavate] nema vlastnych zamestnancov na vykonavanie pracovnej
zdravotnej sluzby podla odseku 2, je povinny zmluvne zabezpecit vykonavanie pracovnej
zdravotnej sluzby dodavatelskym spdsobom s

a) fyzickou osobou - podnikatelom alebo pravnickou osobou, ktorej urad verejného
zdravotnictva vydal opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu (§ 30b) pre
zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie az Stvrtej kategorie,

b) fyzickou osobou - podnikatelom alebo pravnickou osobou, ktora je poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti,’*) poskytujucim zdravotnu starostlivost v Specializa¢nom
odbore vSeobecné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné lekarstvo a
klinicka toxikologia, Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore
preventivne pracovné lekarstvo a toxikologia, Specializacnom odbore sluzby zdravia pri
praci alebo v Specializacnom odbore verejné zdravotnictvo, pre zamestnancov, ktori
vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie,

c) fyzickou osobou - podnikatelom, ktora je verejnym zdravotnikom, alebo pravnickou
osobou, ktora ma zivnostenské opravnenie podla osobitného predpisu34) na
vykonavanie dohladu nad pracovnymi podmienkami a ma zodpovedného zastupcu,
ktory je verejnym zdravotnikom a ma zivnostenské opravnenie podla osobitného
predpisu#) na vykonavanie dohladu nad pracovnymi podmienkami, pre zamestnancov,
ktori vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie, alebo

d) fyzickou osobou - podnikatelom, ktora nezamestnava iné fyzické osoby a je
bezpecnostnym technikom alebo autorizovanym bezpecnostnym technikoms*) alebo
fyzickou osobou - podnikatelom alebo pravnickou osobou, ktoré st opravnené na vykon
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bezpecnostnotechnickej sluzby,*) na vykon niektorych c¢innosti pracovnej zdravotnej
sluzby podla odseku 5 pre zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do prvej
kategorie alebo druhej kategorie.

() Fyzicka osoba — podnikatel alebo pravnicka osoba uvedena v odseku 4 pism. b) az d)
samostatne vykonava ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d ods. 1 pism. a) az
d), pism. {), g), h) prvého bodu a pism. i).

(6) Minimalny tim pracovnej zdravotnej sluzby tvoria lekar so Specializaciou v
Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikolégia, Specializacnom odbore preventivne pracovné lekarstvo a
toxikologia alebo Specializacnom odbore sluzby zdravia pri praci a verejny zdravotnik.s+)

(7) Veduci timu pracovnej zdravotnej sluzby moze byt len lekar, ktory ma Specializaciu v
Specializacnom odbore uvedenom v odseku 6; veducim timu pracovnej zdravotnej sluzby
moze byt len v jednom time pracovnej zdravotnej sluzby.

(8) Poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory je fyzickou osobou - podnikatelom, si
moze ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d vykonavat osobne.

(9) Pracovna zdravotna sluzba spolupracuje s bezpecnostnotechnickou sluzbou,s+)
prislusnymi organizacnymi utvarmi zamestnavatela a so zastupcami zamestnancov
vratane zastupcov zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci. Zriadenim
pracovnej zdravotnej sluzby alebo zabezpecenim plnenia jej tloh dodavatelskym sposobom
nie su dotknuté povinnosti zamestnavatela v oblasti ochrany zdravia pri praci a jeho
zodpovednost za zabezpecenie ochrany zdravia zamestnancov pri praci.

§ 30b
Vydanie a odobratie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu a vedenie evidencie
osob, ktoré samostatne vykonavaji niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

(1) Ziadost o vydanie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu sa podava pisomne
uradu verejného zdravotnictva.
(2) Ziadost o vydanie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu obsahuje

a) obchodné meno, miesto podnikania a identifikaéné ¢islo, ak ide o fyzicku osobu -
podnikatela, alebo

b) obchodné meno, pravnu formu, sidlo a identifikacné ¢islo, ak ide o pravnicku osobu,
c) doklad o opravneni na podnikanie,
d) doklady, ze ziadatel o opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu ma

1. minimalny tim zdravotnickych pracovnikov podla § 30a ods. 6, s ktorymi ma
uzatvoreny pracovnopravny vztah alebo obdobny pracovny vztah,

2. povolenie na prevadzkovanie ambulancie alebo zmluvu na prenajom ambulancie [§
30a ods. 3 pism. b)],

3. vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych ¢innosti.
(3) Ak ziadost o vydanie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu podava fyzicka osoba

alebo zalozena pravnicka osoba, ktora este nie je zapisana do obchodného registra (dalej
len ,zalozena pravnicka osoba®), ziadost obsahuje

a) meno, priezvisko, titul a adresu trvalého pobytu, ak ide o fyzicku osobu,

b) obchodné meno, pravnu formu a sidlo, ak ide o zalozenu pravnicku osobu,
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c) vyhlasenie, Ze fyzicka osoba alebo zaloZzena pravnicka osoba ma zabezpecené
1. minimalny tim zdravotnickych pracovnikov podla § 30a ods. 6,

2. ambulanciu na vykon lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci podla §
30a ods. 3 pism. b),

d) pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych ¢innosti.

(4) Sucastou ziadosti podla odsekov 2 a 3 je aj

a) vyhlasenie o tom, Ze ziadatel o opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu bude pri
vykonavani odbornych ¢innosti vo vztahu k zamestnavatelovi nezavisly,

b) doklad o zaplateni spravneho poplatku.

(5) Urad verejného zdravotnictva vyda opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu fyzickej
osobe - podnikatelovi alebo pravnickej osobe, ak spliia podmienky podla odsekov 2 a 4, a
fyzickej osobe alebo zaloZenej pravnickej osobe, ak spliia podmienky podla odsekov 3 a 4.
V opravneni na pracovnu zdravotnu sluzbu uvedie

a) evidencné cCislo opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu,

b) meno, priezvisko, titul a adresu trvalého pobytu fyzickej osoby, ak ide o fyzicku osobu -
podnikatela, aj miesto podnikania a identifika¢né ¢islo, alebo

¢) obchodné meno, pravnu formu, sidlo a identifika¢né cislo pravnickej osoby, ak ide o
zalozenu pravnickud osobu, obchodné meno, pravnu formu a sidlo.

(6) Fyzicka osoba alebo zalozena pravnicka osoba, ktorej bolo vydané opravnenie na
pracovnu zdravotnu sluzbu podla odseku 5, moze zacat vykonavat c¢innost pracovnej
zdravotnej sluzby, ak ma zivnostenské opravnenie podla osobitného predpisu3#) a uradu
verejného zdravotnictva pisomne predlozi do 30 dni od ziskania zivnostenského
opravnenia doklady podla odseku 2 pism. a) az c¢) a pism. d) prvého bodu a druhého bodu.

(7) Urad verejného zdravotnictva vydava opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu na
dobu neurcitu.

(8) Urad verejného zdravotnictva opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu odoberie, ak
fyzicka osoba - podnikatel alebo pravnicka osoba (dalej len ,drzitel opravnenia na
pracovnu zdravotnu sluzbu®) opakovane neplni povinnosti podla § 30c ods. 1 pism. a) az i).

(9) Urad verejného zdravotnictva opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu dalej
odoberie, ak fyzicka osoba alebo drzitel opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu poziada
o odobratie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu.

(10) Platnost opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu zanika
a) vymazom pravnickej osoby z obchodného registra,

b) zanikom zivnostenského opravnenia,

c) nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati opravnenia na pracovnu
zdravotnu sluzbu podla odsekov 8 a 9,

d) smrtou fyzickej osoby alebo fyzickej osoby — podnikatela opravnenej na vykon pracovnej
zdravotnej sluzby alebo jej vyhlasenim za mitvu.

(11) Opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu neprechadza na pravneho nastupcu a je
neprevoditelneé.
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(12) Fyzicka osoba - podnikatel alebo pravnicka osoba, ktorej urad verejného
zdravotnictva odobral opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu, moze opdtovne poziadat
o vydanie opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu najskoér po uplynuti jedného roka odo
dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati opravnenia na pracovnu
zdravotnu sluzbu; to sa nevztahuje na opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu odobraté

a) za neplnenie povinnosti uvedenych v § 30c ods. 1 pism. a) a b),

b) na zaklade ziadosti podla odseku 9.

(13) Fyzicka osoba — podnikatel alebo pravnicka osoba uvedena v § 30a ods. 4 pism. b)
az d), ktora samostatne vykonava cinnost pracovnej zdravotnej sluzby, musi pisomne
uradu verejného zdravotnictva ohlasit zacatie svojej Cinnosti; v ohlaseni uvedie udaje
podla § 5 ods. 4 pism. s) a datum zacatia vykonavania niektorych ¢innosti pracovne;j
zdravotnej sluzby [§ 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. {), g), h) prvého bodu a pism. i)]. K
ohlaseniu predlozi kopiu licencie na vykon zdravotnickeho povolania alebo licencie na
vykon samostatnej zdravotnickej praxe [§ 30a ods. 4 pism. b)] alebo zivnostenské
opravnenie [§ 30a ods. 4 pism. c) a d)].

(14) Urad verejného zdravotnictva v evidencii osob, ktoré samostatne vykonavaju
niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby, vykona vymaz z dévodu opakovaného
neplnenia povinnosti podla § 30c ods. 3; navrh na vymaz dava regionalny trad verejného
zdravotnictva.

(15) Urad verejného zdravotnictva v evidencii osob, ktoré samostatne vykonavaju
niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby, vykona vymaz aj

a) na ziadost osoby samostatne vykonavajicej niektoré cinnosti pracovnej zdravotnej
sluzby,

b) po vymaze pravnickej osoby z obchodného registra,
c) po zaniku zivnostenského opravnenia,

d) po odobrati alebo zaniku licencie na vykon zdravotnickeho povolania alebo licencie na
vykon samostatnej zdravotnickej praxe,

e) po smrti fyzickej osoby alebo fyzickej osoby — podnikatela, ktora samostatne vykonava
niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby, alebo jej vyhlasenim za mftvu.

(16) Osoba samostatne vykonavajuca niektoré c¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby,
ktoru urad verejného zdravotnictva vymazal podla odseku 14 alebo odseku 15 pism. d),
moze opatovne ohlasit zacatie svojej cinnosti najskor po uplynuti jedného roka odo dna
vymazu z evidencie.

§ 30c
Povinnosti drzitela opravnenia na pracovni zdravotni sluzbu a povinnosti osoby
samostatne vykonavajicej niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

(1) Drzitel opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu je povinny po cely ¢as vykonavania
¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
a) zabezpecit dostatocny pocet zdravotnickych pracovnikov v time pracovnej zdravotnej

sluzby (§ 30d ods. 2), s ktorymi ma uzatvoreny pracovnopravny vztah alebo obdobny
pracovny vztah,

b) mat povolenie na prevadzkovanie ambulancie alebo zmluvu na prenijom ambulancie,
ktora ma povolenie na prevadzkovanie,
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¢) mat vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych c¢innosti;
vykonavat odborné cinnosti v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a
objektivne zistitelnymi informaciami o vykonavanej praci a o pracovisku s dérazom na
ochranu zdravia zamestnancov,

d) vykonavat ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby nestranne,

e) podat podnet prisluSnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, Ze zamestnavatel
napriek opakovanému upozorneniu neplni povinnosti ustanovené vSeobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci alebo nepostupuje v
sulade s lekarskym posudkom o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu,

f) viest dokumentaciu o vykonavani odbornych c¢innosti podla § 30d ods. 1 a

dokumentaciu suvisiacu s povinnostami zamestnavatela podla § 30 ods. 1 pism. c), f)
azl),

g) oznamovat tradu verejného zdravotnictva bezodkladne pisomne zmenu
1. nazvu alebo sidla,
2. osoby veduceho timu pracovnej zdravotnej sluzby,

h) umoznit uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia

1. podmienok vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, na zaklade ktorych bolo vydané
opravnenie na pracovnu zdravotnu sluzbu (§ 30b ods. 2),

2. povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla pismen a) az g),

i) umoznit regionalnemu uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia povinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby podla pismen c) az f).

(2) Drzitel opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu u zamestnavatela, s ktorym ma
zmluvu na vykon c¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby (§ 30d), méze dodavatelskym
sposobom zmluvne poverit so suhlasom zamestnavatela

a) iného drzitela opravnenia na pracovnu zdravotnii sluzbu vykonavanim urcitych
Specifickych ¢innosti u tohto zamestnavatela vratane vykonu lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci, ktoré vykonavaju lekari podla § 30e ods. 3, 4 a 6,

b) poskytovatela zdravotnej starostlivosti vykonom lekarskych preventivnych prehliadok
vo vztahu k praci, ktoré vykonavaju lekari podla § 30e ods. 3, 4 a 6.

(3) Osoba, ktora samostatne vykonava niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby [§
30d ods. 1 pism. a) az d), pism. {), g), h) prvého bodu a pism. i)], je povinna dodrziavat tieto
povinnosti:

a) mat vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych c¢innosti;
vykonavat odborné cinnosti podla § 30a ods. 5 v stilade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a objektivne zistitelnymi informaciami o vykonavanej praci a o
pracovisku s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov,

b) vykonavat ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby nestranne,

c) podat podnet prislusnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, ze zamestnavatel
napriek opakovanému upozorneniu neplni povinnosti ustanovené vSeobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci,

d) viest dokumentaciu o vykonavani odbornych ¢innosti,

e) bezodkladne pisomne oznamovat tradu verejného zdravotnictva zmenu obchodného
mena a miesta podnikania, ak ide o fyzicku osobu - podnikatela; zmenu obchodného
mena, sidla a pravnej formy, ak ide o pravnicku osobu,
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f) umoznit regionalnemu uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia tychto
povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby.

§ 30d
Napln c¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
(1) Pracovna zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohlad najma tym, ze

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hladiska
ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)],

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované ucinky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa
na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatelovi
opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

d) vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik,

e) vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej
kategorie,

f) podporuje prispésobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia,

g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri

1. planovani a organizacii prace a odpocCinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a sposobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyvnovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholégii prace
a ergonomii,

h) zucastnuje sa na

1. vypractvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo
zdravotného hladiska,

2. ¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,+)

3. rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie zivota alebo zdravia
zamestnancov,

5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,s34)

6. zabezpecovani rekondi¢cného pobytu,3+)

i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyvinovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonémiii,

j) vykonava lekarske preventivnhe prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu (§ 30e ods. 1).

(2) Minimalny rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby podla kategorie prac (§ 31
ods. 1 az 5) u zamestnavatela je uvedeny v prilohe ¢. 3b.
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§ 30e
Posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu

(1) Posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu sa vykonava na zaklade hodnotenia
zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a vysledkov
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci u

a) zamestnanca,
1. ktory vykonava pracu zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,

2. pri opakovanom vyskyte choroby z povolania u rovnakej profesie na tom istom
pracovisku,

3. ktorého zdravotnu spdsobilost na pracu vyzaduje osobitny predpis,)

4. ktory vykonava pracu zaradenu do druhej kategorie, tretej kategorie alebo Stvrtej
kategoérie, ak tuto pracu nevykonaval viac ako Sest mesiacov zo zdravotnych
dovodov,

b) fyzickej osoby — podnikatela, ktora nezamestnava iné fyzické osoby,
1. ktora vykonava pracu zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
2. ktorej zdravotnu sposobilost na pracu vyzaduje osobitny predpis,??)

c) inej fyzickej osoby, ktora sa uchadza o zamestnanie
1. na vykon prac zaradenych do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, alebo
2. ak jej zdravotnu sposobilost na pracu vyZzaduje osobitny predpis,)

d) pracovnika so zdrojmi ionizujuceho ziarenia kategorie A.?)

(2) Povinnost zamestnanca podrobit sa lekarskej preventivnej prehliadke vo vztahu k
praci na ucel posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu upravuje osobitny predpis.3s)

(3) Ak ide o prace zaradené do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci vykonavaju lekari pracovnej zdravotnej sluzby so
Specializaciou v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické
pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia alebo Specializacnom odbore sluzby zdravia pri
praci.

(4) Ak ide o prace zaradené do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci moézu vykonavat okrem lekarov podla odseku 3 aj
lekari pracovnej zdravotnej sluzby so Specializaciou v Specializaénom odbore vsSeobecné
lekarstvo pod dohladom lekara pracovnej zdravotnej sluzby so Specializaciou v
Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia alebo Specializacnom odbore sluzby zdravia pri praci.

(5) Na poziadanie lekara pracovnej zdravotnej sluzby podla odsekov 3 a 4 moézu v ramci
lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci dalSie potrebné doplnkové vysSetrenia
vykonat aj lekari inych prislusnych specializacnych odborov.3s)

(6) Ak ide o prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie, lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci mé6zu okrem lekarov pracovnej zdravotnej sluzby
so Specializaciou v Specializac¢nych odboroch podla odsekov 3 a 4 vykonavat aj lekari so
Specializaciou v Specializa¢nom odbore vSeobecné lekarstvo a lekari so Specializaciou v
Specializacnom odbore pediatria poskytujiici vSeobecnii ambulantna zdravotnu
starostlivost pre deti a dorast, ktori nie su lekarmi pracovnej zdravotnej sluzby. Lekarske
preventivne prehliadky vo vztahu k praci sa vykonavaju na zaklade zamestnavatelom
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poskytnutych podkladov o vykonavanej praci a pracovnych podmienkach zamestnanca a
vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik.

(7) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci podla odseku 1 pism. a) prvého
bodu, pism. b) prvého bodu a pism. c) prvého bodu sa vykonavaju

a) pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu alebo
pred zacatim vykonu prace fyzickej osoby — podnikatela, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby,

b) v suvislosti s vykonom prace,
c) pred kazdou zmenou pracovného zaradenia,

d) pri skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu alebo pri
skonceni vykonu prace fyzickej osoby — podnikatela, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, zo zdravotnych dovodov,

e) po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vzfahu, ak o to
zamestnanec poziada byvalého zamestnavatela, u ktorého vykonaval pracu s rizikovymi
faktormi s neskorymi nasledkami na zdravie.

(8) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci podla odseku 7 pism. b) sa
vykonavaju

a) jeden raz za dva roky u zamestnanca a fyzickej osoby - podnikatela, ktora
nezamestnava iné fyzické osoby, ak vykonavaju prace zaradené do tretej kategérie,

b) jeden raz za rok u zamestnanca a fyzickej osoby — podnikatela, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby, ak vykonavaju prace zaradené do Stvrtej kategoérie, a u pracovnika so
zdrojmi ionizujuceho Ziarenia kategorie A.?)

(9) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci podla odseku 7 pism. e) sa
vykonavaju jeden raz za tri roky pri pracach s rizikovymi faktormi s neskorymi nasledkami
na zdravie, ktoré su zaradené do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie.

(10) Lekarska preventivna prehliadka vo vzfahu k praci podla odseku 1 pism. a)
druhého bodu sa vykona u zamestnanca rovnakej profesie bezodkladne po uznani
rovnakej choroby z povolania na tom istom pracovisku, ak sa na danom pracovisku
doteraz takéto choroby z povolania nevyskytovali.

(11) Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci podla odseku 1 pism. a) stvrtého
bodu sa vykonavaju, aby sa zistili podozrenia na zmeny zdravotného stavu vo vztahu k
vykonavanej praci alebo aby sa zistili kontraindikacie na vykonavanie prace a odporucali
vhodné opatrenia na ochranu zdravia zamestnanca, alebo opodstatnenost jeho preradenia
na inu pracu a poskytnutie pracovnej rehabilitacie.s+)

(12) Urad verejného zdravotnictva alebo prislusny organ verejného zdravotnictva moze
nariadit zamestnavatelovi a fyzickej osobe — podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, vykonanie mimoriadnej lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci, ak sa
vyrazne zmenia faktory prace a pracovného prostredia alebo zdravotné riziko alebo déjde k
zavaznym zmenam zdravotného stavu zamestnancov alebo fyzickej osoby — podnikatela,
ktora nezamestnava iné fyzické osoby, vo vztahu k vykonavanej praci, alebo sa vyskytnu
zmeny zdravotného stavu u niekolkych zamestnancov, ktoré je mozné dat do suvislosti s
pracovnymi podmienkami.

(13) Lekar pracovnej zdravotnej sluzby modze navrhnuf zamestnavatelovi vykonanie
mimoriadnej lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci, ak je to potrebné na
véasné zachytenie zmien zdravotného stavu zamestnanca v suvislosti s pracou.
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(14) Zamestnavatel zabezpe¢i zamestnancovi mimoriadnu lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci, ak ma odévodnené pochybnosti o zdravotnej sposobilosti
zamestnanca na pracu, po prerokovani so zastupcami zamestnancov a s lekarom podla
odseku 6; povinnostou zamestnanca je podrobit sa tejto lekarskej preventivnej prehliadke
vo vztahu k praci.

(15) Zamestnavatel moze zabezpecit lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci u
fyzickych oso6b, ktoré sa uchadzaju o zamestnanie, a u zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie; zamestnavatel uréi profesie a
pracoviska po prerokovani so zastupcami zamestnancov a s lekarom podla odseku 6; to sa
nevztahuje na vykon lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci podla odseku
1 pism. a) druhého bodu a tretieho bodu a pism. b) druhého bodu. Ak zamestnavatel
poskytuje lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci podla prvej vety, ucast
fyzickych o0so6b, ktoré sa uchadzaju o zamestnanie, a zamestnancov na lekarskej
preventivnej prehliadke vo vztahu k praci je povinna.

(16) Naklady, ktoré vznikli v stivislosti s posudzovanim zdravotnej spdsobilosti na pracu
vratane nakladov, ktoré vznikli v suvislosti s posudzovanim zdravotnej sposobilosti na
pracu pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu a
po skonceni pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu podla odseku
7 pism. e), uhradza zamestnavatel alebo fyzicka osoba — podnikatel, ktora nezamestnava
iné fyzické osoby, ak osobitny predpis neustanovuje inak.

§ 30f
Lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu

(1) Lekar, ktory posudzuje zdravotnu spédsobilost na pracu, zaznamena vysledky
vySetreni lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci do svojej zdravotnej
dokumentacie®) a vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej spodsobilosti na pracu.%)
Lekarsky posudok o zdravotnej spodsobilosti na pracu odovzda zamestnavatelovi alebo
fyzickej osobe — podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické osoby; koépie lekarskeho
posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu doruci zamestnancovi a lekarovi, s ktorym ma
zamestnanec alebo fyzickd osoba - podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzické osoby,
uzatvorenii dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti,’?) a na poziadanie mu
poskytne vysledky vysSetreni ziskané pri vykone lekarskej preventivnej prehliadky vo
vztahu k praci.

(2) Lekarsky posudok o zdravotnej spdsobilosti na pracu obsahuje evidenc¢né ¢islo, udaje
o zamestnavatelovi, a to obchodné meno, pravnu formu a sidlo pravnickej osoby alebo
obchodné meno a miesto podnikania fyzickej osoby — podnikatela; tidaje o zamestnancovi
alebo fyzickej osobe — podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické osoby, a to meno,
priezvisko, datum narodenia, adresu bydliska, pracovné zaradenie, posudzovanu pracu,
faktory prace a pracovného prostredia a kategériu prace pre jednotlivé faktory prace a
pracovného prostredia. Zaver lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu znie
a) sposobily na vykon posudzovanej prace,
b) sposobily na vykon posudzovanej prace s docasnym obmedzenim,
c) sposobily na vykon posudzovanej prace s trvalym obmedzenim,
d) docasne nesposobily na vykon posudzovanej prace, alebo

e) dlhodobo nesposobily na vykon posudzovanej prace.
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(3) Vzory lekarskych posudkov o zdravotnej spdsobilosti na pracu podla odseku 2 su
uvedené v prilohe ¢. 3c.

§ 30g

Opiatovné posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu

(1) Ak sa zamestnanec, fyzicka osoba - podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, alebo fyzicka osoba, ktora sa uchadza o zamestnanie, domnieva, Ze posudenie jej
zdravotnej spoOsobilosti na pracu je nespravne, moze pisomne poziadat o preskimanie
lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu lekara, ktory lekarsky posudok o
zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f vydal; lekar je povinny najneskér do 30 dni
od dorucenia Ziadosti pisomne informovat Ziadatela o spésobe jej vybavenia.

(2) Ak lekar lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu nezmeni, ziadatel moze
pisomne poziadat o opatovné posudenie zdravotnej spdsobilosti na pracu poskytovatela
zdravotnej starostlivosti,s«) ktory poskytuje tustavnu zdravotnu starostlivosts®) v
univerzitnej nemocnici alebo vo fakultnej nemocnici, ktora vykonavaju lekari s odbornou
sposobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v Specializaénom odbore
pracovné lekarstvo alebo Specializacnom odbore klinické pracovné lekarstvo a klinicka
toxikologia.

(3) Ziadatel musi o opitovné posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu poziadat
prostrednictvom poskytovatela zdravotnej starostlivosti, ktory mu vydal povodny lekarsky
posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu. Poskytovatel zdravotnej starostlivosti podla
odseku 1 odosle ziadost spolu so suvisiacou zdravotnou dokumentaciou poskytovatelovi
zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje ustavnu zdravotnu starostlivost v univerzitnej
nemocnici alebo vo fakultnej nemocnici podla odseku 2 a ktory ma sidlo najblizsie k
miestu pracoviska ziadatela.

(4) Poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tustavnu zdravotnu
starostlivost v univerzitnej nemocnici alebo vo fakultnej nemocnici podla odseku 2, na ucel
opdtovného posudenia zdravotnej sposobilosti na pracu, ak je to potrebné, poziada
zamestnavatela a pracovnu zdravotnu sluzbu, ak je ustanovena, o poskytnutie potrebnych
dokladov o vykonavanej praci a pracovnych podmienkach zamestnanca a vysledky
hodnotenia zdravotnych rizik.

(5) Poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tustavnu zdravotnu
starostlivost v univerzitnej nemocnici alebo vo fakultnej nemocnici podla odseku 2, do 30
dni od dorucenia ziadosti zaver lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na pracu
bud potvrdi, alebo ak bola zdravotna spdsobilost na pracu posudena nespravne, vyda novy
lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f, ak ide o zlozité
posudenie, lehota sa predlzuje o dalSich 30 dni; novy lekarsky posudok o zdravotnej
spOsobilosti na pracu doruc¢i ziadatelovi a kopiu lekarskeho posudku o zdravotnej
sposobilosti na pracu doruci zamestnavatelovi a lekarovi, ktory povodny lekarsky posudok
o zdravotnej sposobilosti na pracu vydal.

(6) Naklady v suvislosti s opdtovnym posudenim zdravotnej sposobilosti na pracu
uhradza poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje ustavnu zdravotnu
starostlivost v univerzitnej nemocnici alebo vo fakultnej nemocnici podla odseku 2,

a) ziadatel, ak sa zaver povodného lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu
potvrdi,
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41].

42.

43.
44.

b) poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory posudzoval zdravotnu spoésobilost na pracu
podla § 30f, ak sa zaver povodného lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na
pracu nepotvrdi.

(7) Na uhradu nakladov podla odseku 6 sa vztahuju vSeobecne zavizné pravne predpisy
upravujuce uhradu nakladov za poskytovanie zdravotnej starostlivosti.“.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 34c az 34k, 35 az 35b, 36, 37 az 37b zneju:
»34c) § 4 zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34d) Priloha ¢. 2 polozka ¢. 92 zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zZivhostensky zakon) v
zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.

34e) § 21 az 24 zakona ¢. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
34f) § 21 ods. 9 zakona ¢. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34g) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho
povolania, sposobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a
sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti v zneni neskorsich predpisov.

34h) Priloha ¢. 2 polozka ¢. 65 zakona ¢. 455/1991 Zb. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.
34i) § 95 zakona ¢. 461/2003 Z. z.

34j) § 8 ods. 1 pism. a) treti bod zakona ¢. 124/2006 Z. z. § 40 ods. 22 zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov.

34Kk) § 11 zakona €. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

35) Napriklad zakon ¢. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v oblasti sukromnej bezpecnosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o sukromnej bezpec¢nosti) v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 8/2009
Z. z. o cestnej premavke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
513/2009 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 514/2009 Z. z. o doprave na drahach v zneni neskorsich
predpisov.

35a) § 12 ods. 2 pism. i) zakona ¢. 124/2006 Z. z.
35b) Priloha ¢. 3 bod A nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z.

36) § 18 az 25 zakona ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

37) § 16 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 576/2004 Z. z.

37a) § 12 ods. 1 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

37b) § 7 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.”.

V § 31 ods. 3 ttvodna veta znie: ,Do druhej kategorie sa zaradujua prace, pri ktorych vzhladom
na riziko nie je predpoklad poskodenia zdravia, ale neda sa vylucit nepriazniva odpoved
organizmu na zataz faktormi prace a pracovného prostredia; nepriazniva odpoved organizmu
na zataz faktormi prace a pracovného prostredia zahima neoc¢akavanu alebo nepredpokladanu
reakciu organizmu, a to vo forme priznaku alebo odliSného znaku vratane zmenenych

laboratérnych hodnét, alebo zmenenych funkénych schopnosti organizmu, v suvislosti s
expoziciou danému faktoru prace a pracovného prostredia. Su to“.

V § 31 ods. 6 druha veta znie: ,,O zaradeni prace do tretej kategorie a Stvrtej kategorie, o zmene
alebo vyradeni prace z tretej kategorie a Stvrtej kategorie rozhoduje prislusny organ verejného
zdravotnictva na zaklade navrhu zamestnavatela, fyzickej osoby - podnikatela, ktory
nezamestnava iné fyzické osoby, alebo z vlastného podnetu.*©.

V § 31 sa vypusta odsek 7.

Za § 31 sa vkladaju § 31a az 31f, ktoré vratane nadpisov zneju:

»§ 3la
Uznanie choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania

(1) Ak poskytovatel zdravotnej starostlivosti,3«) ktory poskytuje zdravotnu starostlivost
fyzickej osobe, ma podozrenie, Ze jej ochorenie suvisi s vykonavanou pracou, odosle ju na
vysSetrenie lekarovi s odbornou sposobilostou na vykon Specializovanych pracovnych
¢innosti v Specializa¢nom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické
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pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia alebo Specializacnom odbore dermatovenerologia
so sidlom najblizSie k miestu pracoviska fyzickej osoby.

(2) Chorobu z povolania a ohrozenie chorobou z povolanias®) (dalej len ,choroba z
povolania®) uznava na zaklade posudenia zdravotného stavu fyzickej osoby a odborného
stanoviska prislusného organu verejného zdravotnictva podla odseku 4 Specializované
pracovisko, ktorym je poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje zdravotnu
starostlivost, ktoru vykonavaju lekari s odbornou sposobilostou na vykon Specializovanych
pracovnych c¢innosti v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore
klinické pracovné lekarstvo a Kklinicka toxikolégia alebo v Specializatnom odbore
dermatovenerologia;*¢) Specializované pracovisko vypracuje lekarsky posudok o uznani
choroby z povolania.ssb)

(38) Specializované pracovisko nesmie posudzovat podozrenie na chorobu z povolania u
zamestnanca, ak u jeho zamestnavatela vykonava pracovnu zdravotnu sluzbu.

(4) Povinnym podkladom k uznaniu choroby z povolania Specializovanym pracoviskom je
odborné stanovisko z presetrenia pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej
osoby pri podozreni na chorobu z povolania (dalej len ,odborné stanovisko pri podozreni
na chorobu z povolania®“), ktoré vykona prislusny organ verejného zdravotnictva; odborné
stanovisko pri podozreni na chorobu z povolania vypracuje v lehote najneskér do 30 dni od
prijatia ziadosti od Specializovaného pracoviska. Ak ide o zlozité presetrenie, lehota sa
predlzuje o dalsich 60 dni. Nalezitosti odborného stanoviska pri podozreni na chorobu z
povolania st uvedené v prilohe ¢. 3d.

(B) Zaver odborného stanoviska pri podozreni na chorobu z povolania podla odseku 4
prislusny organ verejného zdravotnictva na poziadanie poskytne posudzovanej osobe a jej
zamestnavatelovi.

(6) Uznanie choroby z povolania musi pisomne potvrdit veduci zamestnanec
poskytovatela zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tstavnu zdravotnu starostlivost v
nemocnici, ktora vykonavaju lekari s odbornou spésobilostou na vykon Specializovanych
pracovnych cinnosti v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore
klinické pracovné lekarstvo a Kklinicka toxikolégia alebo v Specializacnom odbore
dermatovenerologia; veduci zamestnanec, ktory potvrdzuje uznanie choroby z povolania,
musi byt lekar s odbornou spésobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v
Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia alebo v Specializacnom odbore dermatovenerologia.

(7) Ak ide o posudzovanie podozrenia na chorobu z povolania v spornych alebo
nejednoznaénych pripadoch, Specializované pracovisko je povinné postupit podozrenie na
chorobu z povolania na posudenie regionalnej komisii na posudzovanie chordb z povolania
(dalej len ,regionalna komisia“) alebo regionalnej komisii na posudzovanie koznych chorob
z povolania (§ 31e) so sidlom najblizsie k miestu pracoviska posudzovanej osoby, ktoré su
zriadené v univerzitnej nemocnici.

(8) Regionalna komisia alebo regionalna komisia na posudzovanie koznych chordb z
povolania vypracuje stanovisko k uznaniu choroby z povolania najneskér do 30 dni od
prijatia ziadosti od Specializovaného pracoviska; stanovisko k uznaniu choroby z povolania
postupi Specializovanému pracovisku. Stanovisko regionalnej komisie alebo regionalnej
komisie na posudzovanie koznych chorob z povolania k uznaniu choroby z povolania je pre
Specializované pracovisko zavazné.

(99 Ak je posudzovanie podozrenia na chorobu 2z povolania obzvlast zlozité,
Specializované pracovisko je povinné postupit podozrenie na chorobu z povolania na
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posudenie Celoslovenskej komisii na posudzovanie chorob z povolania (dalej len
~celoslovenska komisia®) a pisomne o tom informovat posudzovanu osobu.
(10) Celoslovenska komisia okrem pripadov uvedenych v odseku 9 posudzuje aj

a) uznanie nadorovych ochoreni vznikajucich nasledkom prace s dokazanymi chemickymi
karcinogénmi v pracovnom prostredi alebo v pracovnych procesoch s rizikom chemicke;j
karcinogenity a prejavujuce sa u posudzovanej osoby v prislusnych cielovych organoch,
ktoré nie st uvedené v zozname chordb z povolania, )

b) iné poskodenie zdravia z prace u posudzovanej osoby, ktoré nie je pracovnym urazom a

ani chorobou z povolania uvedenou v zozname chorob z povolania.

(11) Ak celoslovenska komisia posudzuje podozrenie na chorobu z povolania podla
odseku 9 alebo 10, vypracuje stanovisko k uznaniu choroby z povolania najneskér do 60
dni od prijatia ziadosti od Specializovaného pracoviska alebo od veduceho zamestnanca
poskytovatela zdravotnej starostlivosti podla odseku 6; stanovisko k uznaniu choroby z
povolania postupi Specializovanému pracovisku. Stanovisko celoslovenskej komisie k
uznaniu choroby z povolania je pre Specializované pracovisko zavazné.

(12) Specializované pracovisko vyda lekarsky posudok o uznani choroby z povolania do
30 dni od prijatia odborného stanoviska pri podozreni na chorobu z povolania podla
odseku 4 alebo od prijatia stanoviska k uznaniu choroby z povolania podla odsekov 8 a 11
alebo § 31c ods. 4 a zasle ho

a) posudzovanej osobe,

b) zamestnavatelovi,

c) prislusnému organu verejného zdravotnictva,

d) Socialnej poistovni, utvaru socialneho zabezpecenia Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky, Vojenskému uradu socialneho zabezpecenia, titvaru socialneho zabezpecenia
Zboru vazenskej a justicnej straze alebo utvaru socialneho zabezpecenia Financéného
riaditelstva Slovenskej republiky.

(13) Lekarsky posudok o uznani choroby z povolania obsahuje

a) evidencné ¢islo,

b) nazov, adresu a identifika¢né ¢islo poskytovatela zdravotnej starostlivosti,

c) meno a priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu posudzovanej osoby,

e) udaje o zamestnavatelovi posudzovanej osoby,

f) nazov pracoviska, profesiu a pracovné zaradenie posudzovanej osoby,

g) ¢islo a nazov choroby z povolania zo zoznamu choréb z povolania,

h) odévodnenie a zaver,

i) odtlacok peciatky Specializovaného pracoviska s uvedenim Specializacie lekara a podpis

lekara.

(14) Vzor lekarskeho posudku o uznani choroby z povolania podla odseku 13 je uvedeny
v prilohe ¢. 3e.

(15) Dnom uznania choroby z povolania je den vydania lekarskeho posudku o uznani
choroby z povolania podla odseku 13.

(16) Ak Specializované pracovisko neuzna chorobu z povolania, vyda lekarsky posudok,
ktorym sa neuznala choroba z povolania podla odseku 13, do 30 dni od prijatia odborného
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stanoviska pri podozreni na chorobu z povolania podla odseku 4 alebo od prijatia
stanoviska k uznaniu choroby z povolania podla odsekov 8 a 11 alebo § 31c ods. 3 a zasle
ho

a) posudzovanej osobe,
b) zamestnavatelovi,

c) prislusnému organu verejného zdravotnictva.

§ 31b
Hlasenie a evidencia choroby z povolania

(1) Specializované pracovisko po vydani lekarskeho posudku o uznani choroby z
povolania podla § 31a ods. 13 do desiatich dni oznami uznanie choroby z povolania na
tlacive hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania, ponecha si
prvy diel tlaciva a dalSie diely tlaciva zasiela

a) vSeobecnému lekarovi, s ktorym ma posudzovana osoba uzatvoreni dohodu o
poskytovani zdravotnej starostlivosti,s7)

b) Narodnému centru zdravotnickych informacii,
c) posudzovanej osobe,

d) prislusnému organu verejného zdravotnictva,
e) zamestnavatelovi,

f) poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tustavnu zdravotnu
starostlivost v nemocnici, ktora vykonavaju lekari s odbornou sposobilostou na vykon
Specializovanych pracovnych ¢innosti v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo,
Specializacnom odbore Kklinické pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia alebo
Specializacnom odbore dermatovenerologia, ktorého veduci zamestnanec potvrdil
uznanie choroby z povolania (§ 31a ods. 6),

g) Socialnej poistovni, uttvaru socidlneho zabezpecenia Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky, Vojenskému uradu socialneho zabezpecenia, titvaru socialneho zabezpecenia
Zboru vazenskej a justicnej straze alebo utvaru socialneho zabezpecenia Financného
riaditelstva Slovenskej republiky.

h) Narodnému insSpektoratu prace alebo Hlavnému banskému tradu, ak bola choroba z
povolania uznana osobe, ktora vykonava ¢innost podla osobitného predpisu.s)

(2) Evidenciu hlaseni uznanych choréb z povolania vedie v elektronickej podobe
poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tistavnu zdravotnu starostlivost v
nemocnici v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinickée
pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia alebo Specializacnom odbore dermatovenerologia,
ktorého veduci zamestnanec potvrdil uznanie choroby z povolania (§ 31a ods. 6); evidencia
obsahuje

a) nazov, adresu a identifikaéné cislo poskytovatela zdravotnej starostlivosti, ktory
chorobu z povolania uznal,

b) meno, priezvisko a titul osoby, ktorej bola choroba z povolania uznana,
c) rodné cislo osoby, ktorej bola choroba z povolania uznana,
d) trvalé bydlisko (obec),

e) obchodné meno, pravnu formu, sidlo a identifikaéné ¢islo pravnickej osoby alebo
obchodné meno, miesto podnikania a identifikac¢né cislo fyzickej osoby — podnikatela,
kde choroba z povolania vznikla,
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f) ekonomicku aktivitu zamestnavatela,
g) zamestnanie (profesiu) osoby, ktorej bola choroba z povolania uznana,
h) polozku a nazov choroby z povolania zo zoznamu choréb z povolania,

i) diagnézu podla Medzinarodnej Statistickej klasifikdcie chorob a pribuznych
zdravotnych problémov,

j) datum prvého zistenia choroby z povolania,

k) datum uznania choroby z povolania,

1) zavaznost choroby pri akutnej forme,

m) zavaznost choroby pri chronickej forme,

n) expoziciu - pric¢inny faktor prace a pracovného prostredia vzniku choroby z povolania,
o) kategoriu prace,

p) Klasifikaciu produktov podla pouzitia,

q) dizku expozicie Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia v rokoch a
mesiacoch,

r) schopnost doterajsieho vykonu prace osoby, ktorej bola choroba z povolania uznana.
(3) Vzor tlaciva uréeného na hlasenie choroby z povolania je uvedeny v prilohe €. 3f.

(4) Poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tustavnu zdravotnu
starostlivost v nemocnici v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom
odbore Kklinické pracovné lekarstvo a klinicka toxikolégia alebo Specializaénom odbore
dermatovenerologia, poskytuje udaje uvedené v odseku 2 po prijati tlaciva hlasenie
choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania [odsek 1 pism. )] do 10. dna
nasledujuceho kalendarneho mesiaca Centralnemu registru hlaseni uznanych choréb z
povolania, ktory vedie Univerzitna nemocnica v Bratislave.

§ 31c

Opatovné posudenie uznanej choroby z povolania alebo neuznanej choroby z
povolania

(1) Ak sa posudzovana osoba alebo zamestnavatel domnieva, ze podozrenie na chorobu z
povolania bolo posudené nespravne, moéze pisomne poziadat o opdtovné posudenie
uznanej choroby z povolania alebo neuznanej choroby z povolania celoslovenskii komisiu
do 60 dni odo dna prijatia lekarskeho posudku, ktorym Specializované pracovisko uznalo
chorobu z povolania alebo neuznalo chorobu z povolania (§ 31a ods. 13 alebo 16).

(2) Ak chorobu z povolania uz posudzovala celoslovenska komisia, nie je mozné podla
odseku 1 poziadat o opatovné posuidenie uznanej choroby z povolania alebo neuznanej
choroby z povolania.

(3) Ak celoslovenska komisia potvrdi spravnost predchadzajuceho uznania choroby z
povolania alebo neuznania choroby z povolania Specializovanym pracoviskom, pisomne o
tom informuje Ziadatela a Specializované pracovisko v lehote do 60 dni od prijatia Ziadosti
podla odseku 1.

(4) Ak bolo uznanie choroby z povolania alebo neuznanie choroby z povolania
Specializovanym pracoviskom posudené nespravne, celoslovenska komisia svoje
stanovisko k uznaniu choroby z povolania alebo neuznaniu choroby z povolania postupi
Specializovanému pracovisku v lehote do 60 dni od prijatia Zziadosti podla odseku 1.
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(5) Stanovisko celoslovenskej komisie k uznaniu choroby z povolania alebo neuznaniu
choroby z povolania je pre Specializované pracovisko zavézné. Specializované pracovisko
vyda v lehote do 30 dni od prijatia stanoviska celoslovenskej komisie k uznaniu choroby z
povolania alebo neuznaniu choroby z povolania novy lekarsky posudok (§ 31a ods. 13
alebo 16).

(6) Ak celoslovenska komisia spravnost pévodného uznania choroby z povolania alebo
neuznania choroby z povolania Specializovanym pracoviskom potvrdi, naklady spojené s
opdtovnym uznanim choroby z povolania alebo neuznanim choroby z povolania uhradza
Ziadatel Specializovanému pracovisku, a ak vznikli naklady, aj prislusnému organu
verejného zdravotnictva.

(7) Na thradu nakladov podla odseku 6 sa vztahuju vSeobecne zavazné pravne predpisy
upravujuce uhradu nakladov za poskytovanie zdravotnej starostlivosti.

§ 31d
Celoslovenska komisia

(1) Minister zdravotnictva Slovenskej republiky zriaduje celoslovensku komisiu ako svoj
poradny organ na posudzovanie chordb z povolania. Cinnost celoslovenskej komisie
upravuje statat, ktory schvaluje minister zdravotnictva Slovenskej republiky.

(2) Celoslovenska komisia je zlozena z predsedu a Osmich Cclenov. Predseda
celoslovenskej komisie je lekar s odbornou sposobilostou na vykon Specializovanych
pracovnych c¢innosti v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo alebo Specializacnom
odbore klinické pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia. Clenmi celoslovenskej komisie
su lekari s odbornou spoésobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v
Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia a Specializacnom odbore preventivne pracovné lekarstvo a
toxikolégia. Predsedu a c¢lenov celoslovenskej komisie vymenuiva a odvolava minister
zdravotnictva Slovenskej republiky na zaklade navrhu hlavného odbornika ministerstva
pre Specializacny odbor klinické pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia. Za clena
celoslovenskej komisie je zo Specializovaného pracoviska vymenovany len jeden lekar s
odbornou spésobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v Specializacnom
odbore uvedenom v tretej vete.

(3) Na rokovani celoslovenskej komisie sa zucastnuje lekar Specializovaného pracoviska,
ktory posudzoval chorobu z povolania (§ 31a ods. 2).

(4) Predseda mo6ze na rokovanie celoslovenskej komisie prizvat aj dalSich odbornikov;
vyjadrenie odbornika nie je pre celoslovensku komisiu zavazné.

(5) Celoslovenska komisia
a) posudzuje choroby z povolania podla § 31a ods. 9 a 10,

b) posudzuje opdtovne uznanie choroby z povolania alebo neuznanie choroby z povolania
podla § 31c,

¢) podava ministerstvu navrhy na zmenu a doplnenie zoznamu choréb z povolania.+)

§ 31e
Regionalna komisia

(1) Regionalnu komisiu zriaduje poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje
ustavnu zdravotnu starostlivost v univerzitnej nemocnici, ktora vykonavaju lekari s
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odbornou sposobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v Specializacnom
odbore pracovné lekarstvo alebo Specializacnom odbore klinické pracovné lekarstvo a
klinicka toxikologia. Cinnost regionalnej komisie upravuje Statut.

(2) Regionalna komisia je zlozena z predsedu a Styroch ¢lenov. Predseda regionalnej
komisie je lekar s odbornou spésobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti
v Specializacnom odbore pracovné lekarstvo alebo Specializacnom odbore klinické
pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia. Clenmi regionalnej komisie su lekari s odbornou
sposobilostou na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti v Specializacnom odbore
pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné lekarstvo a klinicka
toxikologia a Specializacnom odbore preventivne pracovné lekarstvo a toxikologia. Za clena
regionalnej komisie je zo Specializovaného pracoviska vymenovany iba jeden lekar s
odbornou spoésobilostou na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v uréenom
Specializaénom odbore.

(3) Predsedu a clenov regionalnej komisie vymenuva a odvolava poskytovatel zdravotnej
starostlivosti podla odseku 1 na zaklade navrhu prislusnej odbornej spolocnosti
Slovenskej lekarskej spolo¢nosti.

(4) Na rokovani regionalnej komisie sa zacastnujua
a) lekar Specializovaného pracoviska, ktory posudzoval chorobu z povolania (§ 31a ods. 2),

b) zdravotnicky pracovnik prislusného organu verejného zdravotnictva, ktory presSetroval
pracovné podmienky a spdsob prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu z
povolania podla § 7 pism. h) alebo § 11 pism. j).

(5) Na rokovanie moéze predseda regionalnej komisie prizvat aj dalsich odbornikov;
vyjadrenie odbornika nie je pre regionalnu komisiu zavazné.

§ 31f
Regionalna komisia na posudzovanie koznych choréb z povolania

(1) Regionalnu komisiu na posudzovanie koznych choréb z povolania zriaduje
poskytovatel zdravotnej starostlivosti, ktory poskytuje tistavnu zdravotnu starostlivost v
univerzitnej nemocnici, ktora vykonavaju lekari s odbornou sposobilostou na vykon
Specializovanych pracovnych c¢innosti v Specializacnom odbore dermatovenerologia.
Cinnost regionalnej komisie na posudzovanie koznych choréb z povolania upravuje Statut.

(2) Regionalna komisia na posudzovanie koZznych chordéb z povolania je zloZena z
predsedu a Styroch cClenov. Predseda regionalnej komisie na posudzovanie koznych chorob
z povolania je lekar s odbornou sposobilostou na vykon Specializovanych pracovnych
¢innosti v $pecializacnom odbore dermatovenerologia. Clenmi regionalnej komisie na
posudzovanie koznych chordb z povolania su lekari s odbornou spoésobilostou na vykon
Specializovanych pracovnych cinnosti v Specializacnom odbore dermatovenerologia,
Specializacnom odbore pracovné lekarstvo, Specializacnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia a Specializacnom odbore preventivne pracovné lekarstvo a
toxikologia. Za c¢lena regionalnej komisie na posudzovanie koznych chorob z povolania je
zo Specializovaného pracoviska vymenovany iba jeden lekar s odbornou sposobilostou na
vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v urc¢enom Specializacnom odbore.

(3) Predsedu a clenov regionalnej komisie na posudzovanie koznych choréb z povolania
vymenuva a odvolava poskytovatel zdravotnej starostlivosti podla odseku 1 na zaklade
navrhu prislusnej odbornej spolocnosti Slovenskej lekarskej spoloc¢nosti.
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45.

46.

47.

48.

49.

50.
51.

(4) Na rokovani regionalnej komisie na posudzovanie koznych chorob z povolania sa
zucastnuju
a) lekar Specializovaného pracoviska, ktory posudzoval koznu chorobu z povolania (§ 31a
ods. 2),

b) zdravotnicky pracovnik prislusného organu verejného zdravotnictva, ktory presetroval
pracovné podmienky a spodsob prace posudzovanej osoby pri podozreni na koznu
chorobu z povolania podla § 7 pism. h) alebo § 11 pism. j).

(5) Na rokovanie moze predseda regionalnej komisie na posudzovanie koznych chorob z
povolania prizvat aj dalsich odbornikov; vyjadrenie odbornika nie je pre komisiu zavazné.

(6) Regionalna komisia na posudzovanie koznych chorob z povolania posudzuje vsetky
kozné choroby z povolania.“.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 38a az 38c zneju:

,38a) § 8 ods. 2 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38b) § 16 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38c) § 39 zakona ¢. 51/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.“.

V § 37 ods. 2 sa pred pismeno a) vklada nové pismeno a), ktoré znie:

»,a) posudenie zataze teplom a chladom pri praci,*.

Doterajsie pismena a) az e) sa oznacuju ako pismena b) az f).

V § 37 ods. 2 pism. b) sa slova ,na pracoviskach s trvalym vykonom®“ nahradzaju slovami ,pri
dlhodobom vykone*.

§ 37 sa doplna odsekmi 3 a 4, ktoré zneju:

»(3) Pri nadmernej zatazi teplom podla odseku 2 pism. b) a chladom je zamestnavatel
povinny zabezpecit aj dalSie opatrenia na ochranu zdravia zamestnancov. Zabezpecovanie
opatreni pri nadmernej zatazi teplom a chladom pri praci je zamestnavatel povinny po dohode
so zastupcom zamestnancov upravit vniitornym predpisom.

(4) Ak vysledky hodnotenia zdravotného rizika preukazu zataz zamestnancov teplom alebo
chladom, zamestnavatel je povinny vypracovat prevadzkovy poriadok a predlozit ho na
schvalenie prislusnému organu verejného zdravotnictva; zamestnavatel je povinny predkladat
aj navrhy na jeho zmenu.".

V § 38 ods. 1 sa pred pismeno a) vklada nové pismeno a), ktoré znie:
»a) zabezpecit posudenie fyzickej zataze pri praci,”.

Doterajsie pismena a) aZ e) sa oznacuju ako pismena b) az f).

V § 38 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

+(2) Ak vysledky posudenia preukazu zvysenu fyzicku zataz zamestnancov, zamestnavatel je
povinny vypracovat prevadzkovy poriadok a predlozit ho na schvalenie prislusnému organu

verejného zdravotnictva; zamestnavatel je povinny predkladat aj navrhy na jeho zmenu.*.
Doterajsi odsek 2 sa oznacuje ako odsek 3.

V § 38 ods. 3 pism. a) sa slovo ,hodnotenie” nahradza slovom ,,posudenie®.

§ 41 az 43 vratane nadpisov zneju:

»§ 41
Ochrana zamestnancov pri praci s azbestom

(1) Odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujtcich azbest zo stavieb pri buracich
pracach, udrzbarskych pracach, opravach a inych cinnostiach (dalej len ,odstranovanie
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azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb“) mozno vykonavat len na zaklade
opravnenia na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb
vydaného uradom verejného zdravotnictva alebo dokladu z iného ¢lenského Statu, ktory
slizi na rovnaky ucel alebo je z neho zrejmé, Ze tato skutocnost je preukazana.

(2) Urad verejného zdravotnictva rozhoduje o vydani opravnenia na odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb podla odseku 1 na zaklade
pisomnej ziadosti, ktora musi obsahovat

a) obchodné meno, miesto podnikania a identifikaéné ¢islo, ak ide o fyzicku osobu -
podnikatela, alebo

b) obchodné meno, pravnu formu, sidlo a identifikacné ¢islo, ak ide o pravnicku osobu.

(3) Suicastou ziadosti podla odseku 2 je aj

a) dokumentacia s opisom ¢innosti a pouzivanych pracovnych postupov alebo technologie
odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb s tdajmi o
technickom vybaveni,

b) meno, priezvisko, titul a adresa trvalého pobytu osoby zodpovednej za prevadzkovanie
odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb a doklad o jej
ukoncéenom stredoskolskom vzdelani alebo vysokoskolskom vzdelani,

c) doklad o absolvovani odbornej pripravy na pracu pri odstranovani azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb zamestnancov a osoby zodpovednej za
prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb,
ktora zahina vzdelavanie vzdelavacou instituciou, ktora uskuto¢nuje akreditovany
vzdelavaci program v rozsahu najmenej 10 vyucovacich hodin podla osobitného
predpisu;2®?) vzor dokladu o absolvovani odbornej pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3g,

d) lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f zamestnancov a osoby
zodpovednej za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov obsahujtcich
azbest zo stavieb; rozsah lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci je uvedeny
v osobitnom predpise,*?)

e) doklad o

1. zabezpeceni merania azbestu podla osobitného predpisu*®) vratane odberu vzoriek z
pracovného prostredia odborne sposobilou osobou na 1ucel kvalitativneho a
kvantitativneho zisfovania faktorov zivotného prostredia a pracovného prostredia
podla § 15 ods. 1 pism. a) a f),

2. zneskodnovani nebezpecného odpadu s obsahom azbestu,

3. opravneni na podnikanie,

4. zaplateni spravneho poplatku.

(4) Ak ziadost o vydanie opravnenia na odstranovanie azbestu alebo materialov

obsahujucich azbest zo stavieb podava fyzicka osoba alebo zalozena pravnicka osoba,
ziadost obsahuje

a) meno, priezvisko, titul a adresu trvalého pobytu, ak ide o fyzicku osobu,
b) obchodné meno, pravnu formu a sidlo, ak ide o zaloZzenu pravnicku osobu,
¢) doklad o zaplateni spravneho poplatku,

d) dokumentaciu s opisom cCinnosti a pouzivanych pracovnych postupov alebo technologie
odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb s tdajmi o
technickom vybaveni,
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e) vyhlasenie, Ze fyzicka osoba alebo zaloZzena pravnicka osoba ma zabezpecené

1. zodpovednu osobu za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb s ukoncenym stredosSkolskym vzdelanim alebo
vysokoskolskym vzdelanim,

2. absolvovanie odbornej pripravy na pracu pri odstranovani azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb buducich zamestnancov a osoby, ktora bude
zodpovedna za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov obsahujticich
azbest zo stavieb, ktora zahina vzdelavanie vzdelavacou instituciou, ktora
uskutocnuje akreditovany vzdelavaci program v rozsahu najmenej 10 vyucovacich
hodin podla osobitného predpisu;??) vzor dokladu o absolvovani odbornej pripravy je
uvedeny v prilohe ¢. 3g,

3. posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30f buducich zamestnancov a
osoby, ktora bude zodpovedna za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb; rozsah lekarskej preventivnej prehliadky
vo vztahu k praci je uvedeny v osobitnom predpise, )

4. meranie azbestu podla osobitného predpisu#®) vratane odberu vzoriek z pracovného
prostredia odborne spodsobilou osobou na ucel kvalitativneho a kvantitativneho
zistovania faktorov Zivotného prostredia a pracovného prostredia podla § 15 ods. 1
pism. a) a f),

5. zneskodnovanie nebezpecného odpadu s obsahom azbestu.

(5) Urad verejného zdravotnictva vyda opravnenie na odstrariovanie azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb fyzickej osobe — podnikatelovi alebo pravnickej
osobe, ak splna podmienky podla odsekov 2 a 3, a fyzickej osobe alebo zaloZenej
pravnickej osobe, ak splfia podmienky podla odseku 4 a preukazali splnenie poziadaviek,
moznui a dosiahnutelna turoven. Urad verejného zdravotnictva v opravneni na
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb uvedie evidenc¢né
Cislo opravnenia, udaje podla odsekov 2 az 4, druh opravnenia podla odseku 7 a
podmienky na vykonavanie ¢innosti; opravnenie na odstranovanie azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb sa vydava na dobu neurcitua.

(6) Fyzicka osoba alebo zalozena pravnicka osoba, ktorej bolo vydané opravnenie na
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb, modze zacat
vykonavat ¢innost na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo
stavieb, ak ma zivnostenské opravnenie podla osobitného predpisu+<) a tiradu verejného
zdravotnictva pisomne predlozi do 30 dni od ziskania zivnostenského opravnenia doklady
podla odseku 2 a odseku 3 pism. b) az e).

(7) Opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujiucich azbest zo
stavieb sa na zaklade dokumentacie s opisom c¢innosti a pouzivanych pracovnych
postupov alebo technoldgie odstraniovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest
zo stavieb a technického vybavenia vydava na

a) odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb v interiéroch
budov s vytvorenim kontrolovaného pasma s pouzitim podtlakového systému,

b) odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb v exteriéroch
bez suvisu s vnutornymi priestormi budov, v ktorych nie je mozné z technického
hladiska vytvorit kontrolované pasmo s podtlakovym systémom,
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c) odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb v interiéroch
budov v uzatvorenych priestoroch do 10 ms3, s vytvorenim kontrolovaného pasma s
pouzitim priemyselného vysavaca.

(8) Urad verejného zdravotnictva opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb odoberie, ak fyzicka osoba — podnikatel alebo pravnicka
osoba opravnena na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujtucich azbest zo
stavieb (dalej len ,drzitel opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb®) zavaznym
sposobom alebo opakovane porusSuje vsSeobecne zavdzné pravne predpisy suvisiace s
vykonavanou ¢innosfou a podmienky na vykonavanie ¢innosti.

(9) Urad verejného zdravotnictva dalej odoberie opravnenie na odstranovanie azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb, ak fyzicka osoba alebo drzitel opravnenia
na odstranovanie azbestu zo stavieb poziada o jeho odobratie.

(10) Platnost opravnenia na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich
azbest zo stavieb zanika

a) vymazom pravnickej osoby z obchodného registra,
b) zanikom Zivnostenského opravnenia,

c) nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati opravnenia na odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb,

d) smrtou fyzickej osoby alebo fyzickej osoby — podnikatela opravnenej na odstranovanie
azbestu alebo materialov obsahujticich azbest zo stavieb alebo jej vyhlasenim za mrtvu.

(11) Opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materidlov obsahujucich azbest zo
stavieb neprechadza na pravneho nastupcu a je neprevoditelné.

(12) Fyzicka osoba - podnikatel alebo pravnicka osoba, ktorej urad verejného
zdravotnictva odobral opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujacich
azbest zo stavieb, moze opatovne poziadat o vydanie opravnenia na odstranovanie azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb najskor po uplynuti jedného roka odo dna
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati opravnenia na odstranovanie azbestu
alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb; to sa nevztahuje na opravnenia na
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb odobraté na
zaklade ziadosti podla odseku 9.

(13) Drzitel opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb je povinny pred zaciatkom
vykonu prace predlozit prisluSnému organu verejného zdravotnictva navrh na
odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb na posudenie
podla § 13 ods. 4 pism. k) a zdrzat sa vykonu prace do ¢asu posudenia navrhovane;j
¢innosti.

(14) Navrh na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb
podla odseku 13 musi obsahovat

a) prevadzkovy poriadok, ktory podlieha schvalovaniu podla § 13 ods. 4 pism. b) a
obsahuje

1. posudok o riziku podla osobitného predpisu,*)

2. bezpecné pracovné postupy a technické vybavenie pre c¢innost v posudzovanych
priestoroch,

3. opatrenia na zniZenie expozicie zamestnancov a obyvatelov,

4. zabezpecenie zdravotného dohladu pre zamestnancov,+?)
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5. pouzivané osobné ochranné pracovné prostriedky a sposob ich dekontaminacie,
6. zneskodnovanie nebezpecného odpadu s obsahom azbestu,
7. plan prace podla osobitného predpisu,4)

b) doklad o absolvovani odbornej pripravy na pracu pri odstranovani azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb zamestnancov a osoby zodpovednej za
prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb
podla odseku 3 pism. c) alebo ich aktualizacnej odbornej pripravy podla odseku 15.

(15) Drzitel opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb je povinny zabezpecit
najmenej kazdych pat rokov od vydania opravnenia aktualizacnt odbornu pripravu na
pracu pri odstranovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb
zamestnancov a osoby zodpovednej za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb, ktora zahina vzdelavanie vzdelavacou
institiciou, ktora uskutocnuje akreditovany vzdelavaci program v rozsahu najmenej 10
vyucovacich hodin podla osobitného predpisu.2?) Vzor dokladu o absolvovani aktualizacnej
odbornej pripravy je uvedeny v prilohe ¢. 3g.

(16) Drzitel opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb je povinny pred zaciatkom
vykonu prace, okrem predloZenia navrhu na odstranovanie azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb na posudenie podla odseku 13, oznamif prislusnému
organu verejného zdravotnictva zaciatok a ukoncenie vykonu odstranovania azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest na konkrétnej stavbe podla osobitného predpisu.+)

(17) Zamestnavatel, ktory zamestnava zamestnancov ¢innostami, pri ktorych mézu byt
exponovani azbestu alebo materidlom, ktoré obsahuju azbest, je povinny zabezpecit v
sulade s osobitnym predpisom*) technické, organizacné a iné opatrenia, ktoré vylucia
alebo znizia expoziciu zamestnancov azbestu alebo materialom, ktoré obsahuju azbest, na

§ 42
Ochrana zamestnancov pri praci s biologickymi faktormi

(1) Zamestnavatel, ktory zamestnava zamestnancov cinnostami, pri ktorych moézu byt
exponovani biologickym faktorom, je povinny

a) zabezpecit v sulade s osobitnym predpisom+) technické, organizacné a iné opatrenia,

moznu a dosiahnutelna mieru,

b) poskytnut povinné alebo odporucané ockovanie [§ 12 ods. 4 pism. c¢)] zamestnancom,
ktori su1 alebo mézu byt pri praci exponovani biologickym faktorom, proti ktorym nie su
imunni, ak je k dispozicii i¢inna ockovacia latka.

(2) Naklady, ktoré vznikli v suvislosti s povinnym ockovanim zamestnancov podla
odseku 1 pism. b), uhradza zamestnavatel.
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a)

b)

c)

d)
€)

f)

g
h)

i)

h)

k)

1)

STVRTA HLAVA
KOZMETICKE VYROBKY

§ 43
Vyroba, dovoz a distribiicia kozmetického vyrobku

(1) Zodpovedna osoba's) je povinna

uviest na trhsd) len kozmeticky vyrobok, ktory je bezpecny+2) pre verejné zdravie a v
sulade s osobitnym predpisom,*™)

dodrziavat pri vyrobe kozmetického vyrobku spravnu vyrobnu prax,)

zabezpecit posudenie bezpecnosti kozmetického vyrobku a vypracovanie spravy o
bezpecénosti*?) pred uvedenim kozmetického vyrobku na trh,

dodrziavat poziadavky na odber vzoriek a laboratérnu analyzu vzoriek,+%)
dodrziavat obmedzenia na regulované latky,*)

oznacit kozmeticky vyrobok v pozadovanom rozsahu*s) a povinné udaje*r) uviest v
Statnom jazyku vratane kozmetického vyrobku, ktory nie je v spotrebitelskom baleni,
ale bali sa v mieste predaja na ziadost kupujuceho alebo je vopred baleny na okamzity
predaj,

dodrziavat poziadavky na tvrdenia o vyrobku,”)

prijat bezodkladne vhodné opatrenia s cielom dosiahnut sulad kozmetického vyrobku s
osobitnym predpisom; ak je to potrebné, kozmeticky vyrobok stiahnut z trhu'+) alebo
prevziaf spat+?) od spotrebitela, ak vie alebo ma dovod sa domnievat, Ze kozmeticky
vyrobok, ktory uviedla na trh, nie je v stilade s osobitnym predpisom, 3

zabezpecit, aby sa opatrenia podla pismena h) tykali vSetkych kozmetickych vyrobkov,
ktoré su spristupnené na trhu Eurdpskej tinie,

informovat bezodkladne prislusny regionalny urad verejného zdravotnictva, prislusné
organy clenskych statov, v ktorych bol kozmeticky vyrobok spristupneny na trhu, a
prislusny organ clenského Statu, v ktorom je informacna zlozka o kozmetickom
vyrobku dostupna, o tom, ze kozmeticky vyrobok predstavuje riziko pre verejné zdravie,
a uviest podrobnosti najma o nestulade kozmetického vyrobku s osobitnym predpisom
a prijaté opatrenia,

oznamit prislusnému regionalnemu uradu verejného zdravotnictva a prisluSnému
organu toho ¢lenského statu, v ktorom doslo k zavaznému neziaducemu ucinku,'s)
vSetky zavazné neziaduce ucinky, o ktorych vie alebo ma dévod sa domnievat, Ze o nich
vie, nazov kozmetického vyrobku a prijaté opatrenia,

poskytnut na zaklade odovodnenej ziadosti prislusného regionalneho uradu verejného
zdravotnictva a prislusnych organov d¢lenskych sStatov, v ktorych bol kozmeticky
vyrobok spristupneny na trhu,

1. vSetky informacie a dokumentaciu potrebnu na preukazanie suladu kozmetického
vyrobku s poziadavkami podla pismena a) v jazyku zrozumitelnom prislusnému
organu a spolupracovat pri kazdom prijatom opatreni s cielom odstranit rizika,
ktoré kozmeticky vyrobok predstavuje pre verejné zdravie,

2. zoznam distributorov, ktorym boli kozmetické vyrobky dodané, pricom tato

povinnost plati pocas troch rokov od datumu, ked bola vyrobna Sarza kozmetického
vyrobku spristupnena distribuitorovi,
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3. zoznam vsetkych kozmetickych vyrobkov, ktoré uviedla na trh s obsahom latky, o
bezpecnosti ktorej existuje pochybnosf, ako aj obsah danej latky v kazdom
kozmetickom vyrobku,

m) zabezpecit, aby informac¢na zlozka!*) o kozmetickom vyrobku bola dostupna
prislusnému regionalnemu uradu verejného zdravotnictva v elektronickej forme alebo
pisomnej forme, v zrozumitelnom jazyku, v pozadovanom rozsahu, na adrese uvedenej
v oznaceni kozmetického vyrobku; informac¢na zlozka o vyrobku sa uchovava pocas 10
rokov od datumu, ked bola uvedena na trh posledna Sarza daného kozmetického
vyrobku,

n) oznamit Komisii informacie o kozmetickom vyrobku v rozsahu a za podmienok podla
osobitného predpisu*4) pred uvedenim kozmetického vyrobku na trh,

0) spristupnit verejnosti, bez toho, aby bola dotknuta ochrana, najma obchodného
tajomstva a prav dusevného vlastnictva

1. nazov a kvantitativny obsah nebezpecnych latok podla osobitného predpisu+®) v
kozmetickom vyrobku

2. nazov a kod zlozenia vonnych a aromatickych kompozicii a tidaje o dodavatelovi,

3. udaje o neziaducich a zavaznych neziaducich uc¢inkoch spdsobenych kozmetickym
vyrobkom,

p) dodrziavat zakaz testovat na zvieratach*) konecny kozmeticky vyrobok alebo jeho
prototyp, zlozky alebo kombinacie zloziek.

(2) Zodpovedna osoba nesmie uviest na trh kozmeticky vyrobok,
a) ktory nie je v stllade s osobitnym predpisom!s®) a predstavuje riziko pre verejné zdravie,
b) ak nebola posudena jeho bezpecnost a vypracovana sprava o bezpecnosti,* )

c) ktory nie je oznaceny v pozadovanom rozsahu,*¢ a ak povinné udaje**) nie si uvedené
v Statnom jazyku,

d) ktory je ponukany alebo prezentovany klamlivyimm spdsobom podla osobitného
predpisu;+m) prezentacia kozmetického vyrobku a najma jeho tvar, véna, farba, vzhlad,
balenie, oznacenie, objem alebo velkost nesmie vzbudit u spotrebitela, najma u dietata
dojem, Ze ide o potravinu a tym ohrozit jeho zdravie,

e) ktory obsahuje zlozky alebo kombinacie zloziek testované na zvieratach, ak bola
prislusna alternativna metoéda*) schvalena a prijata na urovni Eur6pskej unie s
ohladom na vyvoj validacie v ramci Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj,

f) ktorého koneéné zlozenie alebo prototyp bolo testované na zvieratach, ak bola prislusna
alternativna metoda*=) validovana a prijata na urovni Eurépskej tnie s prislusnym
ohladom na vyvoj validacie v ramci Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj.

(3) Vyrobca#**) méze poziadat urad verejného zdravotnictva o povolenie vynimky

a) zo zakazu testovat zlozky alebo kombinaciu zloZiek kozmetického vyrobku na zvieratach
a vynimky zo zakazu testovat konec¢ny kozmeticky vyrobok alebo jeho prototyp na
zvieratach,sac)

b) zo zakazu uvadzat na trh kozmeticky vyrobok, ak jeho zlozky, kombinacia zlozZiek,
kone¢né zloZzenie alebo prototyp boli na 1ucel splnenia poziadaviek bezpecnosti
kozmetického vyrobku testované na zvieratach.s)
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a)

b

—

~—

C

d

—

€)

g

h)

i)

a)

b)

c)

(4) Distributor je povinny

overit, pred tym ako spristupni kozmeticky vyrobok na trh,!#) ¢i je na kozmetickom
vyrobku uvedena zodpovedna osoba, Cislo vyrobnej Sarze, zoznam zloziek a povinné
udaje*®) v Statnom jazyku a ¢i neuplynula lehota jeho minimalnej trvanlivosti, ak sa
tato uplatnuje,

nespristupnit kozmeticky vyrobok na trh dovtedy, kym nebude v sulade s osobitnym
predpisom, ak vie alebo ma dovod sa domnievat, Ze kozmeticky vyrobok nie je v sulade
s osobitnym predpisom,sah)

prijat vhodné opatrenia s cielom dosiahnut sulad kozmetického vyrobku s osobitnym
predpisom, ak je to potrebné, kozmeticky vyrobok stiahnut z trhu alebo prevziat spat od
spotrebitela, ak vie alebo ma dovod sa domnievat, Ze kozmeticky vyrobok, ktory
spristupnil na trh, nie je v stilade s osobitnym predpisom,'sh)

bezodkladne informovat zodpovednu osobu, prislusny regionalny urad verejného
zdravotnictva a prislusné organy clenskych statov, v ktorych bol kozmeticky vyrobok
spristupneny na trhu, o tom, Ze kozmeticky vyrobok predstavuje riziko pre verejné
zdravie, uviest podrobnosti najm& o nesulade kozmetického vyrobku s osobitnym
predpisom'#) a prijaté opatrenia,

oznamit vsetky zavazné neziaduce ucinky,'ss) o ktorych vie alebo ma dovod sa
domnievat, Ze o nich vie, nazov kozmetického vyrobku a prijaté opatrenia prislusnému
regionalnemu uradu verejného zdravotnictva a prislusnému organu tych clenskych
Statov, v ktorych doslo k zavaznému neziaducemu ucinku,

skladovat, prepravovat a predavat kozmeticky vyrobok v takych podmienkach, aby
neohrozil stilad kozmetického vyroku s osobitnym predpisom,s)

poskytnut na zaklade odovodnenej Ziadosti regionalneho tiradu verejného zdravotnictva
a prislusnych organov ¢lenskych Statov, v ktorych bol kozmeticky vyrobok spristupneny
na trhu,

1. vSetky informacie a dokumentaciu na preukazanie suladu kozmetického vyrobku s
poziadavkami podla pismena a) v jazyku zrozumitelnom prislusSnému organu a
spolupracovat pri kazdom prijatom opatreni s cielom vyhnut sa rizikam, ktoré
predstavuje kozmeticky vyrobok, ktory spristupnil na trh,

2. identifikovat distributora alebo zodpovednu osobu, ktora mu kozmeticky vyrobok
dodala, alebo distributorov, ktorym dodal kozmeticky vyrobok; tato povinnost plati

pocas troch rokov od datumu, ked bola vyrobna Sarza kozmetického vyrobku
spristupnena distributorovi,

elektronicky oznamit Komisii a zodpovednej osobe informacie o kozmetickom vyrobku
podla osobitného predpisu,*3)

oznacit kozmeticky vyrobok, ktory nie je v spotrebitelskom baleni, ale bali sa v mieste
predaja na ziadost kupujuceho alebo je vopred baleny na okamzity predaj, v
pozadovanom rozsahu+ a povinné udaje+*) uviest v Statnom jazyku.

(5) Distributor nesmie spristupnit na trh kozmeticky vyrobok,

ktory nie je oznaceny v pozadovanom rozsahu, a ak povinné tidaje nie sii uvedené v
Statnom jazyku,

ktory je po datume minimalnej trvanlivosti,

ktory je ponukany alebo prezentovany klamlivym spdsobom podla osobitného
predpisu;+m) prezentacia kozmetického vyrobku a najmé jeho tvar, véna, farba, vzhlad,
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52.

53.

54.

55.

56.
57.

58.

balenie, oznacenie, objem alebo velkost nesmie vzbudif u spotrebitela, najma u dietata
dojem, Ze ide o potravinu, a tym ohrozit jeho zdravie,

d) ak vie alebo ma doévod sa domnievat, ze pri skladovani alebo preprave kozmetického
vyrobku nastali také podmienky, ktoré mohli ohrozit jeho bezpecnost.+")
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 45a az 45f, 46, 47 az 470 zneju:

»45a) § 11 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z.

45b) § 7 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z.

45c) Priloha ¢. 2 polozka ¢. 93 zdkona ¢. 455/1991 Zb. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.
45d) § 2 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z.

45e) § 5, 8, 11 a 12 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z.

45f) § 3 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z.

46) Napriklad nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z., nariadenie vlady Slovenskej republiky c.
355/2006 Z. z.

47) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 83/2013 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou biologickym faktorom pri praci.

47a) Cl. 3 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

47b) Cl. 5 nariadenia (ES) é. 1223/2009 v platnom zneni.

47¢) Cl. 8 nariadenia (ES) é. 1223/2009 v platnom zneni.

47d) Cl. 10 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

47e) Cl. 12 nariadenia (ES) é. 1223/2009 v platnom zneni.

479 ClL 14 az 17, priloha ¢. II az VI nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.
47g) Cl. 19 ods. 1 az 4 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

47h) Cl. 19 ods. 5 nariadenia (ES) é. 1223/2009 v platnom zneni.

47i) Cl. 20 nariadenia (ES) &. 1223/2009 v platnom zneni.

47j) Cl. 13 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.

47k) Cl. 3 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1272/2008 zo 16. decembra 2008 o klasifikacii,
oznacovani a baleni latok a zmesi, o zmene, doplneni a zruSeni smernic 67/548/EHS a 1999/45/ES a o zmene
a doplneni nariadenia (ES) €. 1907/2006 (U. v. EU L 353, 31. 12. 2008) v platnom zneni.

471) CL 18 ods. 1 nariadenia (ES) ¢. 1223/2009 v platnom zneni.
47m) § 6 ods. 2 zakona ¢. 250/2007 Z. z.

47n) Nariadenie Komisie (ES) ¢. 440/2008 z 30. maja 2008, ktorym sa ustanovuju testovacie metody podla
nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1907/2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a
obmedzovani chemickych latok (REACH) (U. v. EU L 142, 31. 5. 2008) v platnom zneni.

470) Cl. 2 ods. 1 pism. d) nariadenia (ES) ¢. 1223/2009". v platnom zneni.
V § 51 sa odsek 1 doplia pismenom e), ktoré znie:

»€) dodrziavat poziadavky na zdravotnu nezavadnost pozivatin pri vyrobe hotovych pokrmov a
pri manipulacii s hotovymi pokrmami v zariadeniach spolo¢ného stravovania.®.

V § 52 ods. 1 pism. c) sa za slovom ,predpismi,34)“ ¢iarka nahradza bodkoc¢iarkou a na konci sa
pripajaju tieto slova: ,kvalitativne a kvantitativne zistovanie musi vykonat fyzicka osoba s
odbornou spésobilostou podla § 16 ods. 1,“.

V § 52 ods. 1 pism. d) sa slovo ,dopadov” nahradza slovom ,vplyvov*®.

V § 52 ods. 1 sa vypusta pismeno e).
Doterajsie pismena f) az r) sa oznacuju ako pismena e) a q).

V § 52 ods. 1 pism. €) sa za slovo ,zakon" vkladaju slova ,alebo osobitné predpisy+)*.

V § 52 ods. 1 pism. g) sa za slovo ,zamestnancov® vkladaju slova ,podla § 30a a § 30d“ a
vypustaju sa slova ,,s ohladom na Specifické rizika“.

V § 52 ods. 1 pismeno 1) znie:
»1) zabezpecit pre zamestnancov

1. pitnua vodu,
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2. vybavenie pracovisk zariadeniami na osobnu hygienu s prihliadnutim na charakter
prace,”.

59. V § 52 ods. 1 sa vypusta pismeno o).
Doterajsie pismena p) a q) sa oznacuju ako pismena o) a p).

60. V § 52 odsek 3 znie:

+(3) Fyzické osoby — podnikatelia a pravnické osoby, ktorych predmetom ¢innosti je predaj
alebo iné zaobchadzanie s velmi toxickymi latkami a zmesami alebo s toxickymi latkami a
zmesami, nesmu

a) predavat a vydavat fyzickym osobam velmi toxické latky a zmesi,
b) predavat a vydavat toxické latky a zmesi osobam mladsim ako 18 rokov,

c) predavat, skladovat a manipulovat s toxickymi latkami a zmesami v predajniach potravin a
hraciek alebo na miestach, kde sa potraviny a hracky predavaju, skladuju, alebo sa s nimi
manipuluje.”.

61. V § 52 sa odsek 5 doplna pismenom h), ktoré znie:

~h) poskytovat prislusSnému organu verejného zdravotnictva na tucel vykonu Statneho
zdravotného dozoru, kontroly hodnotenia zdravotnych rizik pri praci a preSetrovania
pracovnych podmienok a spoésobu prace fyzickej osoby pri podozreni na chorobu z
povolania, ako aj ich evidencie v registri rizikovych prac osobné tidaje v rozsahu

1. meno a priezvisko,
2. datum narodenia,
3. adresa bydliska,
4

. obchodné meno, pravna forma, sidlo a identifikacné cislo pravnickej osoby alebo
obchodné meno, miesto podnikania a identifikacné ¢islo fyzickej osoby — podnikatela,
ktora je jej zamestnavatelom,

o

nazov pracoviska, profesia a pracovné zaradenie,

6. diagnoza podla Medzinarodnej Statistickej klasifikacie choréb a pribuznych zdravotnych
problémov.“.

.....

63. V § 55 sa odsek 1 doplna pismenom g), ktoré znie:
»8) kontrolovat plnenie opatreni uloZzenych podla § 12 a odseku 2.°.
64. V § 55 sa odsek 2 doplna pismenami j) az 1), ktoré zneju:

+j) docasny zakaz spristupnenia kozmetického vyrobku na trhu!{ po dobu potrebnu na
vykonanie odborného postuidenia alebo preverenia doévodného podozrenia, Ze kozmeticky
vyrobok predstavuje riziko pre verejné zdravie,

k) zakaz alebo iné obmedzenie spristupnenia kozmetického vyrobku na trhu, ako je uvedené v
pismene j), prikaz na stiahnutie kozmetického vyrobku z trhu's) alebo prikaz na prevzatie
kozmetického vyrobku spati+r) od spotrebitela, ak

1. je potrebné okamzite zasiahnut, pretoze kozmeticky vyrobok predstavuje vazne riziko pre
verejné zdravie,

2. zodpovedna osoba neprijala v urcenej lehote vhodné opatrenia podla § 12 ods. 3 pism. j)
alebo

3. kozmeticky vyrobok bol ohlaseny zo systému RAPEX, 64

1) docasné obmedzenie spristupnenia kozmetického vyrobku na trhu, docasné stiahnutie
kozmetického vyrobku z trhu alebo docasné prevzatie kozmetického vyrobku spat od
spotrebitela, ak je kozmeticky vyrobok v sulade s osobitnym predpisom,*®-) ale
preukazatelne predstavuje alebo moze predstavovat vazne riziko pre verejné zdravie.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 66a znie:
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65.

66.

,66a) § 6 ods. 5 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 404/2007 Z. z.*.
V § 56 sa odsek 1 doplna pismenom m), ktoré znie:

~,m) ohrozi alebo porusi zdravotni nezavadnost pozZivatin a hotovych pokrmov v zariadeniach
spolo¢ného stravovania.®.

V § 57 odseky 22 a 23 zneju:

»(22) Spravneho deliktu na tiseku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci
sa dopusti fyzicka osoba — podnikatel alebo pravnicka osoba, ak

a) nezabezpeci opatrenia podla § 30 ods. 1 pism. a),
b) nezabezpeci pre svojich zamestnancov zdravotny dohlad podla § 30 ods. 1 pism. b),

c) nezabezpeci pre svojich zamestnancov posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu podla
§ 30 ods. 1 pism. ¢,

d) nepredlozi lekarovi, ktory vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vzfahu k praci,
zoznam zamestnancov podla § 30 ods. 1 pism. d),

e) neuchova lekarske posudky o zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov podla § 30
ods. 1 pism. e),

f) nezabezpec¢i hodnotenie zdravotného rizika, nezabezpec¢i vypracovanie kategorizacie prac z
hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku podla § 30 ods. 1 pism. {),

g) nevypracuje prevadzkovy poriadok podla § 30 ods. 1 pism. g),

h) nezabezpeci pre zamestnancov hodnotenie zdravotného rizika raz za rok a pri kazdej
podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru zdravotného
rizika a kategoriu prace z hladiska zdravotnych rizik podla § 30 ods. 1 pism. h),

i) nevedie evidenciu zamestnancov podla kategorii prac podla § 30 ods. 1 pism. i),

j) nepredlozi prislusnému organu verejného zdravotnictva navrhy na zaradenie prac do tretej
kategorie alebo Stvrtej kategorie, navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie
alebo stvrtej kategorie podla § 30 ods. 1 pism. j),

k) po prehodnoteni zdravotného rizika neoznami prislusnému organu verejného zdravotnictva
zmenu podmienok vykonu prace zaradenej do druhej kategorie, ktora by mohla mat vplyv
na jej zaradenie do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie podla § 30 ods. 1 pism. k),

1) nevypracuje v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou a nepredlozi kazdorocne k 31.
decembru prisluSnému organu verejného zdravotnictva informaciu o vysledkoch
hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich znizenie alebo odstranenie
na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju rizikové prace a hodnotenie
zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k praci podla § 30 ods. 1 pism. 1),

m) nevedie zaznamy, ktoré obsahuju udaje o zamestnancoch, pri kvalitativnom a
kvantitativnom zistovani zdraviu skodlivych faktorov pracovného prostredia podla § 30 ods.
1 pism. m),

n) neodovzda po zaniku zivnosti alebo po zaniku spolo¢nosti dokumentaciu vedenua podla
pismen e), f), i) a m) prislusnému organu verejného zdravotnictva podla § 30 ods. 1 pism.
n),

0) neoznami prislusnému organu verejného zdravotnictva vykonavanie pracovnej zdravotnej
sluzby pre svojich zamestnancov vlastnymi zamestnancami podla § 30a ods. 2 a § 63d ods.
3,

p) nezabezpeci zamestnancom mimoriadnu lekarsku preventivhu prehliadku vo vztahu k
praci nariadent uradom verejného zdravotnictva alebo prisluSnym organom verejného
zdravotnictva podla § 30e ods. 12.
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67.

68.
69.
70.

(23) Spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci
sa dopusti fyzicka osoba — podnikatel, ktora nezamestnava iné fyzické osoby a vykonava pracu
zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, ak

a) nezabezpeci opatrenia podla § 30 ods. 7 pism. a),

b) nezabezpeci posudzovanie svojej zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30 ods. 7 pism.
b)9

c) nepredlozZi prisluSnému organu verejného zdravotnictva navrh na zaradenie svojej prace do
tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie, navrh na zmenu alebo vyradenie svojej prace z tretej
kategorie alebo Stvrtej kategorie podla § 30 ods. 7 pism. c),

d) neuchova posudky o svojej zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30 ods. 7 pism. d).”.

V § 57 sa za odsek 23 vklada novy odsek 24, ktory znie:

»(24) Spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci
sa dopusti drzitel opravnenia na pracovnu zdravotnu sluzbu, ktory

a) nezabezpeci dostatocny pocet zdravotnickych pracovnikov v time pracovnej zdravotnej
sluzby podla § 30d ods. 2,

b) nema povolenie na prevadzkovanie ambulancie alebo zmluvu na prenijom ambulancie,
ktora ma povolenie na prevadzkovanie podla § 30c ods. 1 pism. b),

c) nema vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych ¢innosti podla
§ 30c ods. 1 pism. c); nevykonava odborné cinnosti podla § 30d v sulade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a objektivne zistitelnymi informaciami o vykonavanej praci a
o pracovisku s dérazom na maximalnu ochranu zdravia zamestnancov podla § 30c ods. 1
pism. c),

d) nevykonava c¢innost pracovnej zdravotnej sluzby nestranne podla § 30c ods. 1 pism. d),

e) nepoda podnet prislusnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, Zze zamestnavatel
napriek opakovanému upozorneniu neplni povinnosti ustanovené vsSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci alebo nepostupuje v stilade
s lekarskym posudkom o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu podla § 30c ods. 1
pism. e),

f) nevedie dokumentaciu o vykonavani jednotlivych odbornych ¢innosti podla § 30c ods. 1
pism. f),

g) neoznami uradu verejného zdravotnictva bezodkladne pisomne zmenu nazvu, sidla alebo
osoby veduceho timu pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 1 pism. g),

h) neumozni uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia podmienok vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, na zaklade ktorych bolo vydané opravnenie na pracovnu zdravotnu
sluzbu podla § 30c ods. 1 pism. h) prvého bodu,

i) nmeumozni uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia povinnosti pracovnej zdravotnej
sluzby podla § 30c ods. 1 pism. h) druhého bodu,

j) neumozni regionalnemu uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia povinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 1 pism. i).*.
Doterajsie odseky 24 az 51 sa oznacuju ako odseky 25 az 52.

V § 57 ods. 29 pism. c) sa slova ,§ 37 ods. 2“ nahradzaju slovami ,§ 37 ods. 2 az 4*.
V § 57 ods. 29 pism. h) sa ¢islo ,,7° nahradza ¢islom ,,13".
V § 57 ods. 29 sa za pismeno h) vklada nové pismeno i), ktoré znie:

+i) nesplni oznamovaciu povinnost podla § 41 ods. 16,“.
Doterajsie pismena i) a j) sa oznacuju ako pismena j) a k).
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71.
72.

73.

74.

75.

V § 57 ods. 29 pism. j) sa cislo ,8“ nahradza cislom ,,17*.

V § 57 ods. 29 pism. k) sa za slovo ,faktormi“ vkladaju slova ,alebo neposkytne ockovanie
zamestnancom®.

V § 57 odsek 30 znie:
»(30) Spravneho deliktu na tiseku verejného zdravotnictva v oblasti kozmetickych vyrobkov
sa dopusti
a) zodpovedna osoba,!s) ak
1. porusi ustanovenia podla § 43 ods. 1 pism. b), d) a f) a ods. 2 pism. ¢),

2. nesplni oznamovaciu povinnost podla § 43 ods. 1 pism. k) a n) alebo porusi povinnost
podla § 43 ods. 1 pism. j),

3. nespristupni udaje a informacie podla § 43 ods. 1 pism. 1), m) a o),

4. predlozi Ciastocnu spravu o bezpecnosti kozmetického vyrobku podla § 43 ods. 1 pism.
c),

b) distributor,32) ak
1. porusi ustanovenie podla § 43 ods. 4 pism. a), f) a i) a ods. 5 pism. a) a d),
2. nesplni oznamovaciu a informacénu povinnost podla § 43 ods. 4 pism. €) a h),
3. nespristupni udaje podla § 43 ods. 4 pism. g).“.
V § 57 sa za odsek 30 vkladaju nové odseky 31 a 32, ktoré zneju:
»(31) Spravneho deliktu na tseku verejného zdravotnictva v oblasti kozmetickych vyrobkov
sa dopusti

a) zodpovedna osoba, ak uvedie na trh'9) kozmeticky vyrobok, ktory nie je v sulade s § 43
ods. 1 pism. a), c), €) a g) a ods. 2 pism. a), b) a d),

b) distributor, ak nedodrzi ustanovenia § 43 ods. 4 pism. b) a ods. 5 pism. b) a c).

(32) Spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva v oblasti kozmetickych vyrobkov
sa dopusti
a) zodpovedna osoba, ak

1. neprijme vhodné opatrenia podla § 43 ods. 1 pism. h) a i),

2. nedodrzi ustanovenie podla § 43 ods. 1 pism. p) alebo uvedie na trh kozmeticky vyrobok,
ktory nie je v sulade s § 43 ods. 2 pism. €) a {),

b) distribtutor, ak neprijme vhodné opatrenia podla § 43 ods. 4 pism. c).”.
Doterajsie odseky 31 az 52 sa oznacuju ako odseky 33 az 54.

V § 57 odsek 42 znie:

»(42) Spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva sa dopusti fyzicka osoba -
podnikatel alebo pravnicka osoba, ak

a) nesplni nariadené opatrenie na predchadzanie ochoreniam podla § 12 ods. 2 pism. a) az c),
e) a g) az n) a ods. 3 az 5 alebo opatrenie pri ohrozeni verejného zdravia podla § 48 ods. 4
alebo vykonava ¢innost v rozpore s nariadenym opatrenim,

b) nepredlozi na posudenie prisluSnému organu verejného zdravotnictva opatrenia alebo
navrhy podla § 13 alebo do casu kladného posudenia sa mnezdrzi vykonavania
posudzovanych opatreni alebo ¢innosti,

c) nesplni povinnost kvalitativne a kvantitativne zistovat zdraviu Skodlivé faktory podla § 52
ods. 1 pism. c),
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76.

77.

d) porusi povinnost vypracovat prevadzkovy poriadok alebo povinnost predlozit ho na
schvalenie alebo navrh na jeho zmenu prislusSnému organu verejného zdravotnictva,

e) nedodrziava schvalené pracovné alebo technologické postupy alebo schvaleny prevadzkovy
poriadok alebo spravnu vyrobnu prax,

f) nezabezpeci primerany zdravotny dohlad pre zamestnancov podla § 52 ods. 1 pism. g),

g) neumozni ucast svojich zamestnancov a ziakov $§koél na povinnych lekarskych
preventivinych prehliadkach vo vztahu k ich praci, vySetreniach a ockovaniach, a to v
nevyhnutne potrebnom rozsahu,

h) nezabezpe¢i na pracovisku podmienky v sulade s ergonomickymi, fyziologickymi a
psychologickymi poziadavkami prace,

i) nezabezpeci na zamedzenie vzniku, Sireniu a na obmedzenie vyskytu prenosnych ochoreni
dezinfekciu alebo regulaciu Zivoc¢iSnych Skodcov alebo vykonava dezinfekciu alebo regulaciu
Zivocisnych Skodcov v rozpore s § 52 ods. 1 pism. k),

j) nezabezpeci pre zamestnancov pitna vodu a vybavenie pracovisk podla § 52 ods. 1 pism. ]),
k) nesplni oznamovaciu povinnost podla § 52 ods. 1 pism. m) alebo pism. n),

1) neposkytuje osobam vykonavajucim Statny zdravotny dozor sucinnost pri vykone ich
opravneni podla § 55 ods. 1, mari vykon Statneho zdravotného dozoru, nesplni alebo
nestrpi ulozené opatrenie na odstranenie zistenych nedostatkov podla § 55 ods. 2.%.

V § 57 odsek 44 znie:

»(44) Spravneho deliktu na useku verejného zdravotnictva sa dopusti fyzicka osoba -
podnikatel alebo pravnicka osoba, ktorej predmetom cinnosti je predaj alebo iné
zaobchadzanie s velmi toxickymi latkami a zmesami alebo s toxickymi latkami a zmesami, ak

a) porusi zakaz predavat alebo vydavat fyzickej osobe velmi toxické latky a zmesi,

b) nedodrzi obmedzenie pri predaji alebo vydaji toxickych latok a zmesi podla § 52 ods. 3
pism. b) a ¢).”.

V § 57 sa za odsek 44 vklada novy odsek 45, ktory znie:

.(45) Spravneho deliktu na tuseku verejného zdravotnictva sa dopusti fyzicka osoba -
podnikatel alebo pravnicka osoba, ktora samostatne vykonava niektoré Cinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby podla § 30d pism. a) az d), pism. ), g), h) prvého bodu a pism. i), ak

a) nema vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych cinnosti;
nevykonava odborné cinnosti podla § 30a ods. 5 v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a objektivne zistitelnymi informaciami o vykonavanej praci a o pracovisku s
doérazom na ochranu zdravia zamestnancov podla § 30c ods. 3 pism. a),

b) nevykonava ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby nestranne podla § 30c ods. 3 pism. b),

c) nepoda podnet prislusnému organu verejného zdravotnictva, ak zisti, ze zamestnavatel
napriek opakovanému upozorneniu neplni povinnosti ustanovené vsSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci,

d) nevedie dokumentaciu o vykonavani odbornych ¢innosti podla § 30c ods. 3 pism. c),

e) neoznami uradu verejného zdravotnictva bezodkladne pisomne zmenu obchodného mena,
miesta podnikania a identifikacného ¢isla, ak ide o fyzicku osobu - podnikatela; zmenu

obchodného mena, sidla, pravnej formy, ak ide o pravnicku osobu podla § 30c ods. 3 pism.
e),

f) neumozni regionalnemu uradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia povinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 3 pism. f).“.
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78.

79.

80.

81.

82.

Doterajsie odseky 45 az 54 sa oznacuju ako odseky 46 az 55.
V § 57 odsek 50 znie:

»(50) Prislusny organ verejného zdravotnictva ulozi pokutu

a) od 150 eur do 20 000 eur za spravne delikty podla odsekov 1 az 22, 24, 31, 37 az 39, 41 az
48,

b) od 100 eur do 2000 eur za spravne delikty podla odsekov 23 a 30,

c) od 2000 eur do 50 000 eur za spravne delikty podla odsekov 25 az 29 a 32,

d) od 2000 eur do 100 000 eur za spravne delikty podla odsekov 33 az 36 a 40..
V § 59 sa odsek 2 doplna pismenami c) az f), ktoré zneju:

»C) vydavanie osvedcenia o odbornej sposobilosti podla § 15 a 16,

d) posudzovanie zdravotnej sposobilosti na pracu podla § 30e az 30g,

e) uznanie choroby z povolania podla § 31a a 31c,

f) ukladanie opatreni podla § 55.“.

V § 62 pismeno c) znie:

».C) rozsah odbornej pripravy, rozsah pozadovanych vedomosti pre skusky odbornej
sposobilosti, podrobnosti o zriadovani a cinnosti komisii na preskusSanie odbornej
sposobilosti, podrobnosti o skiiSke pred komisiou na preskusSanie odbornej sposobilosti,
obsah osvedcenia o odbornej sposobilosti a rozsah aktualizacnej odbornej pripravy,®.

V § 62 sa za pismeno v) vkladaji nové pismena w) a x), ktoré zneju:

»,W) podrobnosti o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
odbornikov, ktori ju vykonavaja, a o poziadavkach na ich odbornu sposobilost,

X) podrobnosti o hodnoteni vplyvov na verejné zdravie,”.

Za § 63b sa vkladaju § 63c az 63e, ktoré vratane nadpisu zneju:
»Prechodné ustanovenia k Gapravam ucinnym od 1. augusta 2014

§ 63c

(1) Opravnenie na odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo
stavieb podla § 5 ods. 4 pism. o), ktoré bolo vydané podla predpisov uc¢innych k 31.
maju 2010 a ktoré je platné k 1. augustu 2014, sa povazuje za opravnenie vydané na
dobu neurcita.

(2) Osoba, ktora je drzitelom osvedcenia o odbornej sposobilosti podla § 16 ods. 18,
19, 21, 22, 24 a 25 na vykonavanie ¢innosti podla § 15 ods. 3 pism. a) a b), ktoré je
platné k 31. julu 2014, je povinna absolvovat aktualizacnt odbornu pripravu podla §
16 ods. 29 najneskoér do

a) 30. juna 2015, ak drzitelovi osvedcenia o odbornej spdsobilosti bolo toto osvedcenie
vydané do 31. decembra 2007,

b) 31. decembra 2015, ak drzitelovi osvedCenia o odbornej spoésobilosti bolo toto
osvedcenie vydané v rokoch 2008 az 2009,

c¢) 31. decembra 2016, ak drzitelovi osvedcenia o odbornej sposobilosti bolo toto
osvedcenie vydané v rokoch 2010 az 2011,

d) 31. decembra 2019, ak drzitelovi osvedcenia o odbornej spodsobilosti bolo toto
osvedcenie vydané od roku 2012 az do 31. jula 2014.
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(3) Drzitel opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb podla § 41 ods. 1 a 5,
ktoré je platné k 31. julu 2014, je povinny zabezpecit aktualizacnt odbornu pripravu
na pracu pri odstranovani azbestu alebo materialov obsahujicich azbest zo stavieb
zamestnancov a osoby zodpovednej za prevadzkovanie odstranovania azbestu alebo
materialov obsahujucich azbest zo stavieb podla § 41 ods. 15 najneskor do

a) 30. juna 2015, ak drzitelovi opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb bolo
toto opravnenie vydané v rokoch 2006 az 2007,

b) 31. decembra 2015, ak drzitelovi opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb
bolo toto opravnenie vydané v rokoch 2008 az 2009,

c) 31. decembra 2016, ak drzitelovi opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb
bolo toto opravnenie vydané v rokoch 2010 az 2011,

d) 31. decembra 2019, ak drzitelovi opravnenia na odstranovanie azbestu zo stavieb
bolo toto opravnenie vydané od roku 2012 az do 31. jula 2014.

(4) Osvedcenie o odbornej sposobilosti na hodnotenie dopadov na verejné zdravie
vydané podla doterajsich predpisov sa povazuje za osvedcenie o odbornej sposobilosti
na hodnotenie vplyvov na verejné zdravie podla tohto zakona.

(6) Osvedcenie o odbornej sposobilosti na pracu s velmi jedovatymi latkami a
pripravkami a jedovatymi latkami a pripravkami,!) ktoré bolo vydané podla
doterajsich predpisov, sa povazuje za osvedcenie o odbornej sposobilosti na pracu s
velmi toxickymi latkami a zmesami a s toxickymi latkami a zmesami.")

(6) Konania zacaté a pravoplatne neskoncené pred 1. augustom 2014 sa dokoncia
podla doterajsich predpisov.

§ 63d

(1) Zamestnavatel, ktory zamestnava zamestnancov zaradenych do prvej kategorie
alebo do druhej kategorie, je povinny zabezpecit pre svojich zamestnancov zdravotny
dohlad podla § 30a a 30d najneskor do 31. decembra 2014.

(2) Zamestnavatel, ktory zacne vykonavat svoju ¢innost po 31. juli 2014, je povinny
zabezpecit podla § 30 ods. 1 pism. f) hodnotenie zdravotného rizika, vypracovanie
kategorizacie prac z hladiska zdravotnych rizik a posudku o riziku najneskoér do dvoch
mesiacov od zacatia svojej cinnosti.

(3) Zamestnavatel, ktory zabezpecoval vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby
vlastnymi zdravotnickymi pracovnikmi podla predpisov ti¢innych do 31. jala 2014, je
povinny tuto skutoCnost pisomne oznamit prisluSnému organu verejného
zdravotnictva do 31. decembra 2014.

(4) Pracovné cinnosti lekara so Specializaciou v Specializacnych odboroch podla §
30a ods. 6 moze v minimalnom time pracovnej zdravotnej sluzby vykonavat aj lekar,
ktory ziskal Specializaciu podla predpisov uc¢innych do 28. marca 2002 v
Specializacnom odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo.

(5) Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f),
g), h) prvého bodu a pism. i), ktora samostatne vykonava lekar so Specializaciou v
Specializa¢nych odboroch podla § 30a ods. 4 pism. b), méze samostatne vykonavat aj
lekar so Specializaciou podla predpisov ucinnych do 28. marca 2002 v Specializacnom
odbore
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a) hygiena prace a pracovné lekarstvo, alebo

b) hygiena a epidemiologia.

(6) Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f),
g), h) prvého bodu a pism. i), ktord samostatne vykonava verejny zdravotnik podla §
30a ods. 4 pism. c), moze samostatne vykonavat aj

a) diplomovany asistent hygieny a epidemiologie,
b) asistent hygieny a epidemiologie, alebo

c) asistent hygienickej sluzby.

(7) Cinnost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism. f),
g), h) prvého bodu a pism. i) m6Ze vykonavat aj

a) iny zdravotnicky pracovnik, ktory ziskal Specializaciu v Specializacnom odbore
hygiena pracovnych podmienok podla predpisov tiCinnych do 30. jiuna 2010, alebo

b) iny zdravotnicky pracovnik, ktory ziskal Specializaciu v Specializacnom odbore
hygiena zivotného a pracovného prostredia podla predpisov u¢innych do 28. marca
2002.

(8) Lekarske preventivne prehliadky vo vzfahu k praci, ktoré vykonava lekar so
Specializaciou v Specializa¢nych odboroch podla § 30e ods. 3, mdzZe vykonavat aj lekar,
ktory ziskal Specializaciu podla predpisov uc¢innych do 28. marca 2002 v
Specializacnom odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo s praxou na pracovisku
klinického pracovného lekarstva a klinickej toxikologie.

(9) Opravnenia na vykon pracovnej zdravotnej sluzby vydané podla doterajsich
predpisov zostavaju v platnosti.

§ 63e

(1) Zdravotnu starostlivost na ucel uznania choroby z povolania podla § 31a ods. 1 a
2 a potvrdenie uznania choroby z povolania podla § 3la ods. 6 modze vykonavat aj
lekar so Specializaciou podla predpisov uc¢innych do 28. marca 2002 v Specializa¢nom
odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo s praxou na pracovisku Kklinického
pracovného lekarstva a klinickej toxikologie.

(2) Predsedom celoslovenskej komisie podla § 31d ods. 2 a regionalnej komisie podla
§ 3le ods. 2 mozu byt aj lekari so Specializaciou podla predpisov ucinnych do 28.
marca 2002 v Specializacnom odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo s praxou na
pracovisku klinického pracovného lekarstva a Klinickej toxikologie. Clenmi
celoslovenskej komisie podla § 31d ods. 2 a regionalnej komisie podla § 31le ods. 2
mozu byt aj lekari so Specializaciou podla predpisov uc¢innych do 28. marca 2002 v
Specializacnom odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo.

(3) Clenmi regionalnej komisie na posudzovanie koznych choréb z povolania podla §
31f ods. 2 mo6zu byt aj lekari so Specializaciou podla predpisov ti¢innych do 28. marca
2002 v Specializacnom odbore hygiena prace a pracovné lekarstvo.

(4) Tlacivo urcené na hlasenie choroby z povolania a ohrozenia chorobou z
povolania, platné podla pravneho predpisu uc¢inného do 31. jula 2014 sa moéze
pouzivat najdlhsie do 31. decembra 2014.".

83. § 65 sa doplna bodmi 25 az 27, ktoré zneju:
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»25. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 348/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju analytické
metody na kontrolu zlozenia kozmetickych vyrobkov,

26. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 658/2005 Z. z., ktorym sa ustanovuju
poziadavky na kozmetické vyrobky v zneni neskorsich predpisov,

27. vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky z 29. maja 2003 ¢. 30 o organizacii a
ulohach na useku ochrany zdravia v pésobnosti Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
(oznamenie ¢. 208/2003 Z. z.).“.

84. V nadpise prilohy ¢. 3 sa ¢islo ,24" nahradza ¢islom ,.25%.

85. V prilohe ¢. 3 bode 4 sa slova ,Tekuté stlacené amoénium® nahradzaju slovami ,Skvapalneny
amoniak (Cpavok)“.

86. V prilohe ¢. 3 bode 10 sa slovo ,Fluorid* nahradza slovom ,,Chlorid®.

87. V prilohe ¢. 3 bode 11 sa slovo , Trichléracetonistril® nahradza slovom , Trichléracetonitril®.

88. Za prilohu ¢. 3 sa vkladaju prilohy ¢. 3a az 3g, ktoré vratane nadpisov zneju: ,Priloha ¢. 3a k
zakonu ¢. 355/2007 Z. z.

VZORY DOKLADOV O ABSOLVOVANI ODBORNEJ PRIPRAVY NA OVERENIE ODBORNEJ
SPOSOBILOSTI PODI'A § 15 ods. 3 pism. a) a b) A AKTUALIZACNEJ ODBORNEJ PRIPRAVY
PODIA § 16 ods. 29 a 30 a § 63c ods. 2
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VZORY DOKLADOV O ABSOLVOVANI ODBORNEJ PRIPRAVY NA OVERENIE
ODBORNEJ SPOSOBILOSTI PODLA § 15 ods. 3 pism. a) a b) A AKTUALIZACNEJ
ODBORNEJ PRIPRAVY PODLA § 16 ods. 29 a 30 a § 63c ods. 2

A. Vzor dokladu o absolvovani odbornej pripravy na overenie odbornej sposobilosti podla § 15 ods. 3 pism. a)ab)

Evidenc¢né ¢islo osvedcenia:
Nazov a sidlo vzdelavacej institucie:

Cislo potvrdenia o akreditacii vzdelavacieho programu:
(Uvedie sa v celom rozsahu ¢islo pridelené akreditovanému vzdelavaciemu programu.)

OSVEDCENIE
o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania

Meno a priezvisko:

Datum a miesto narodenia:

Uspesne absolvoval odborni pripravu na overenie odbornej sposobilosti na pracu
a) s velmi toxickymi latkami a zmesami a s toxickymi latkami a zmesami'))

b) s dezinfekénymi pripravkami na profesionalne pouzitie a na pracu s pripravkami na regulaciu zivo¢isnych $kod-
cov na profesionalne pouzitie®)’)

veéase od ..ooevviiiiiiininnnn.. do oo

v rozsahu ......... hodin (celkovy pocet hodin)
s odbornym obsahom (vymenovat hlavné odborné témy a ich rozsah):

Osvedcenie o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalsieho vzdelavania vydané podla § 14 ods. 9 za-
kona €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vo dna ..........oeeeeee
Odtlacok peciatky
vzdelavacej institucie®)
Meno, priezvisko a podpis Meno, priezvisko a podpis
odborného garanta Statutarneho organu

vzdelavacej institucie

) Nehodiace sa preciarknite.

') § 15 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

) § 15 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

%) Odtlacok peciatky s priemerom 35 mm obsahujuci nazov a sidlo vzdelavacej institucie a identifika¢né ¢islo (Stvor-
cislie) pridelené vzdelavacej institucii pri prvej akreditacii.
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B. Vzor dokladu o absolvovani aktualiza¢nej odbornej pripravy podla § 16 ods. 29 a 30 a § 63c ods. 2

Evidenc¢né cislo osvedcenia:
Nazov a sidlo vzdelavacej institticie:

Cislo potvrdenia o akreditécii vzdelavacieho programu:

(Uvedie sa v celom rozsahu ¢islo pridelené akreditovanému vzdelavaciemu programu.)

OSVEDCENIE
o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania

Meno a priezvisko:

Datum a miesto narodenia:

Uspesne absolvoval aktualizaénd odborni pripravu') na pracu
a) s velmi toxickymi latkami a zmesami a s toxickymi latkami a zmesami?)’)

b) s dezinfekénymi pripravkami na profesionalne pouzitie a na pracu s pripravkami na regulaciu zivo¢isnych $kod-
cov na profesionalne pouzitie®)’)

vrozsahu ......... hodin (celkovy pocet hodin)
s odbornym obsahom (vymenovat hlavné odborné témy a ich rozsah):

Osvedcenie o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalsieho vzdelavania vydané podla § 14 ods. 9 za-
kona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vo dna .........coooeeeee.
Odtlacok peciatky
vzdelavacej institucie?)
Meno, priezvisko a podpis Meno, priezvisko a podpis
odborného garanta Statutarneho organu

vzdelavacej instittucie

') § 16 ods. 29 a 30 a § 63c ods. 2 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

*) § 15 ods. 3 pism. a) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

%) § 15 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

4) Odtlacok peciatky s priemerom 35 mm obsahujuci nazov a sidlo vzdelavacej instittcie a identifika¢né ¢islo (Stvor-
¢islie) pridelené vzdelavacej institacii pri prvej akreditacii.
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Priloha ¢. 3b k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.

MINIMALNY ROZSAH VYKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY PODI'A KATEGORIE PRAC
U ZAMESTNAVATELA

A. Minimalny rozsah vykonu timu pracovnej zdravotnej sluzby podla kategorie prac

Lekar

Kategoria prac

Naroc¢nost pre pracovnu [Cas v hodinach potrebny na jedného zamestnanca za rok

zdravotnu sluzbu

Dohlad na pracovné |Vykon lekarskych preventivnych

podmienky prehliadok vo vztahu k praci
Prva nizka 0,1 neustanovuje sa
Druha stredna 0,1 neustanovuje sa
Tretia vysoka 0,5 0,5
Stvrta velmi vysoka 1,0 1,0

Verejny zdravotnik

Kategoria prac

Narocnost pre pracovnu zdravotnu
sluzbu

Cas v hodinach potrebny na jedného
zamestnanca za rok

Prva nizka 0,1
Druha stredna 0,2
Tretia vysoka 1,0
Stvrta velmi vysoka 1,5

B. Minimalny rozsah vykonu lekara, verejného zdravotnika alebo bezpec¢nostného technika, ktori
samostatne vykonavaju ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30a ods. 5 u zamestnavatela,
ktorého zamestnanci vykonavaju prace zaradené do prvej kategorie alebo druhej kategorie

Lekar, verejny zdravotnik alebo bezpecnostny technik

Kategoria prac Naroc¢nost Cas v hodinach potrebny na jedného zamestnanca za
rok

Prva nizka 0,2

Druha stredna 0,3

Priloha ¢. 3c k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.
VZORY LEKARSKYCH POSUDKOV O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU
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VZORY LEKARSKYCH POSUDKOV O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU

A. Vzor lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu

Pracovna zdravotna sluzba: )

Poskytovatel zdravotnej starostlivosti: *) Evidenc¢né ¢islo posudku:

Nazov:
Sidlo:
ICO:
LEKARSKY POSUDOK
o zdravotnej sposobilosti na pracu

Udaje o zamestnavatelovi:

a) ak ide o pravnicku osobu’)

Obchodné meno a pravna forma:

Sidlo:

b) ak ide o fyzicka osobu - podnikatela’)
Meno a priezvisko:

Miesto podnikania:

Udaje o zamestnancovi:

Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Bydlisko:

Osobné ¢islo: )

Pracovisko:

Profesia - pracovné zaradenie — posudzovana praca:

Faktory prace a pracovného prostredia:

Kategoria prace') pre jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia:

Praca podla osobitnych predpisov: )

Zaver:
a) Sposobily na vykon posudzovanej prace’)

b) Sposobily na vykon posudzovanej prace s docasnym obmedzenim’)

(uviest pracovné operacie, ktoré nemoze vykonavat, a ¢asové obmedzenie)

c) Sposobily na vykon posudzovanej prace s trvalym obmedzenim’)

(uviest pracovné operacie, ktoré nemoze vykonavat)

d) Docasne nesposobily na vykon posudzovanej prace’)

(uviest ¢asové obmedzenie)

e) Dlhodobo nespdsobily na vykon posudzovanej prace’)

odtlacok peciatky s uvedenim Specializacie lekara
a podpis lekara vykonavajuceho lekarsku preventivhu

prehliadku vo vztahu k praci
Datum:

) Nehodiace sa preciarknite.

') § 31 ods. 1 az 5 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni nie-

ktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



Strana 52 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 204/2014 Z. z.

B. Vzor lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu fyzickej osoby - podnikatela, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby

Pracovna zdravotna sluzba: )

Poskytovatel zdravotnej starostlivosti: ) Evidencné cislo posudku:
Nazov:

Sidlo:

ICO:

LEKARSKY POSUDOK
o zdravotnej sposobilosti na pracu

Udaje o fyzickej osobe - podnikatelovi, ktord nezamestnava iné fyzické osoby:
Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Miesto podnikania:

Pracovisko:

Profesia — pracovné zaradenie - posudzovana praca:

Faktory prace a pracovného prostredia:

Kategoria prace') pre jednotlivé faktory prace a pracovného prostredia:

Praca podla osobitnych predpisov: ‘)

Zaver:
a) Sposobily na vykon posudzovanej prace’)

b) Spoésobily na vykon posudzovanej prace s do¢asnym obmedzenim’)

(uviest pracovné operacie, ktoré nemoze vykonavat, a ¢asové obmedzenie)

c) Sposobily na vykon posudzovanej prace s trvalym obmedzenim’)

(uviest pracovné operacie, ktoré nemoze vykonavat)
d) Docasne nesposobily na vykon posudzovanej prace’)

(uviest ¢asové obmedzenie)

e) Dlhodobo nespdsobily na vykon posudzovanej prace’)

odtlacok peciatky s uvedenim Specializacie lekara
a podpis lekara vykonavajuceho lekarsku preventivnu
prehliadku vo vztahu k praci

Datum:

) Nehodiace sa preéiarknite.

') § 31 ods. 1 az 5 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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Priloha ¢. 3d k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.
NALEZITOSTI ODBORNEHO STANOVISKA Z PRESETRENIA PRACOVNYCH PODMIENOK A
SPOSOBU PRACE POSUDZOVANEJ OSOBY PRI PODOZRENI NA CHOROBU Z POVOLANIA
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NALEZITOSTI ‘ODBORNEHO STANOVISKA Z PRESETRENIA‘PRACOVN?CH PODMIENOK
A SPOSOBU PRACE POSUDZOVANEJ OSOBY PRI PODOZRENI NA CHOROBU Z POVOLANIA

Udaje o posudzovanej osobe (zamestnancovi):
Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Trvalé bydlisko:

Nazov a adresa pracoviska:

Profesia — pracovné zaradenie:

ﬁdaje o siicasnom (poslednom) zamestnavatelovi:

a) ak ide o pravnicku osobu

Obchodné meno a pravna forma:

Sidlo:

b) ak ide o fyzicka osobu - podnikatela

Meno a priezvisko:

Miesto podnikania:

Udaje o predchadzajicich zamestnavateloch:
Diagnéza:

Pracovna anamnéza:

Udaje od sucasného (posledného) zamestnavatela:

Udaje od posudzovanej osoby:

Pracovna expozicia a zdravotné rizika: )

Preventivne a ochranné opatrenia:

Podmienky osobnej hygieny: )

Skolenie a informovanie zamestnancov zo strany zamestnavatela:
Dokumenticia na pracovisku: )

Posudok o riziku

Prevadzkovy poriadok

Posudky o zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu
Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci:
Udaje o podozreni na chorobu z povolania alebo o vyskyte choroby z povolania na tom istom pracovisku:
Napravné opatrenia na ochranu zdravia na pracovisku:

Zaver:

') Udaje v rozsahu vztahujacom sa k presetrovanej diagnoze.
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Priloha ¢. 3e k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.
VZOR LEKARSKEHO POSUDKU O UZNANI CHOROBY Z POVOLANIA A OHROZENIA
CHOROBOU Z POVOLANIA
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VZOR LEKARSKEHO POSUDKU O UZNANI CHOROBY
Z POVOLANIA A OHROZENIA CHOROBOU Z POVOLANIA

Poskytovatel zdravotnej starostlivosti: Evidencné cislo posudku:

Nazov:
Sidlo:
ICO:

LEKARSKY POSUDOK

o uznani choroby z povolania a ohrozenia chorobou z povolania

Udaje o posudzovanej osobe:
Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Trvalé bydlisko:

Pracovisko:

Profesia — pracovné zaradenie:

Udaje o zamestnavatelovi:

a) ak ide o pravnicku osobu)
Obchodné meno a pravna forma:
Sidlo:

b) ak ide o fyzicka osobu - podnikatela’)
Meno a priezvisko:
Miesto podnikania:

Cislo a nazov choroby z povolania zo zoznamu chorob z povolania:
Odovodnenie:

Zaver:

a) Choroba z povolania uznana’)

b) Ohrozenie chorobou z povolania uznané’)

¢) Choroba z povolania neuznana’)

d) Ohrozenie chorobou z povolania neuznané’)

odtlacok peciatky Specializovaného pracoviska
s uvedenim Specializacie lekara a podpis lekara

Datum:

) Nehodiace sa preciarknite.
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Priloha ¢é. 3f k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.
VZOR TLACIVA URCENEHO NA HLASENIE CHOROBY Z POVOLANIA A OHROZENIA
CHOROBOU Z POVOLANIA
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Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej starostlivosti.

chorobou z povolania

V. MESIaCH c.ocveciciciiiiane

1. Hlasenie uréené Specializovanému pracovisku, ktoré chorobu z povolania uznalo

Z (MZ SR) 12-12

1ICo

Typ choroby |:| Specifikacia choroby

]

Meno a priezvisko, titul

Rodné ¢islo

Trvalé bydlisko (obec)

CLTTTT]

Pravnicka osoba alebo fyzicka osoba - podnikatel,
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo)

Obec/kod
ICo | |

Ekonomickd aktivita Zamestnanie osoby

zamestnavatela

Polozka zo zoznamu chor6b z povolania

Cislo

Kategoria prace

[

Diagn6za (MKCH )
Kod

fi:

Datum prvého zistenia l | | | l

Datum uznania | | | | |

Zéavaznost choroby pri akutnej forme

SIS

Zavaznost choroby pri chronickej forme
(v bodoch)

Expozicia — pri¢inny faktor

Klasifikacia produktov podla pouZzitia

Dizka expozicie $kodlivym
faktorom (MM, RR)

ii:

1-4no
2-3ano

Schopnost doterajsieho vykonu prace

3 —nie docasne
4 —nie trvale

bez obmedzenia
s obmedzenim

— preradit na iné pracovisko — trvale
— preradit na iné pracovisko — do¢asne

:‘

Lekar - Specialista v $pecializovanom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekérstvo a klinicka toxikoldgia

Podpis a odtlacok peciatky

Lekar - Specialista v Specializacnom odbore
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok peciatky Dna

Veduci lekar v nemocnici, ktora poskytuje
zdravotnu starostlivost v $pecializatnom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Dnia

Podpis a odtlacok peciatky

Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

TU ODDELIT

chorobou z povolania

V. MESIACH v

Z (MZ SR) 12-12

I

Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej starostlivosti

1l. Hlasenie uréené vSeobecnému lekarovi posudzovanej osoby

Typ choroby |:| Specifikacia choroby

[]

Meno a priezvisko, titul

Rodné ¢islo

Trvalé bydlisko (obec)

CLTTTT]

Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel,
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo)

Obec/kéd

|CO||

Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby

zamestnavatela

Polozka zo zoznamu chor6b z povolania

Cislo

Kategoria prace

EEEEN

Diagndza (MKCH )
Kod

fi:

Datum prvého zistenia | | | | |

Déatum uznania | | | | |

Zavaznost choroby pri akitnej forme

[ [ 1]

Zavaznost choroby pri chronickej forme
(v bodoch)

Expozicia — pri¢inny faktor

Klasifikacia produktov podla pouZitia

Dizka expozicie $kodlivym
faktorom (MM, RR)

ii:

Schopnost doterajsieho vykonu prace

1-4no bez obmedzenia
2 —3ano s obmedzenim

3 —nie docasne
4 —nie trvale

— preradit na iné pracovisko — trvale
— preradit na iné pracovisko — do¢asne

:‘

Lekar - Specialista v $pecializovanom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia

Podpis a odtlacok peciatky

Lekar - Specialista v Specializacnom odbore
dermatovenerolégia

Podpis a odtlacok peciatky Dna

Veduci lekar v nemocnici, ktora poskytuje
zdravotnu starostlivost v $pecializatnom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok pediatky ~ Dria

204/2014 Z. z.
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Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej starostlivosti...

chorobou z povolania

V MESIACH cevuevereeercercenee roku .......

IIl. Hlasenie uréené Narodnému centru zdravotnickych informacii

Z (MZ SR) 12-12

¢o

Typ choroby |:| Specifikacia choroby

[

bez priepisu

Rodné &islo

Trvalé bydlisko (obec)

ST

Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel,
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo)

Obec/kéd
1o | |

Ekonomické aktivita Zamestnanie osoby

zamestnavatela

Polozka zo zoznamu chor6b z povolania

Cislo | |— |

Kategoria prace

Diagndza (MKCH )

fi:

Kéd

Datum prvého zistenia l | l | l

Datum uznania | | | | |

Zéavaznost choroby pri akutnej forme

- -

Zéavaznost choroby pri chronickej forme
(v bodoch)

Expozicia — pri¢inny faktor

Klasifikacia produktov podla pouZzitia

Dizka expozicie $kodlivym
faktorom (MM, RR)

fiE

Schopnost doterajsieho vykonu prace

1-4no bez obmedzenia
2 —ano s obmedzenim

3 —nie docasne 5
4 —nie trvale 6

— preradit na iné pracovisko — trvale
— preradit na iné pracovisko — do¢asne

=

Lekar - $pecialista v $pecializovanom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia

Podpis a odtlacok peciatky

Lekar - Specialista v $pecializaénom odbore
dermatovenerolédgia

Podpis a odtlacok peciatky Dna

Veduci lekar v nemocnici, ktord poskytuje
zdravotnd starostlivost v Specializatnom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok peciatky ~ Dna

Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

TU ODDELIT

chorobou z povolania

Z (MZ SR) 12-12

V. MESIACH ceerrvevieeririreneens roku ....... &0
Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej starostlivosti Typ choroby EI Epecifikacia choroby |:|
IV. Hlasenie uréené posudzovanej osobe
Meno a priezvisko, titul Rodné islo Trvalé bydlisko (obec)
L]
| | ] | | L 1 1
Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel, Obec/kdd Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby

kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo)

|Co||

zamestnavatela

Polozka zo zoznamu chordb z povolania

Cislo | | - |

Kategoria prace

Diagndza (MKCH )

Kéd

fi:

Déatum prvého zistenia l | l | l

Datum uznania | | | | |

Zavaznost choroby pri akdtnej forme

[ [ 1]

Zévainost choroby pri chronickej forme
(v bodoch)

Expozicia — pri¢inny faktor

Klasifikacia produktov podla poufZitia

Dizka expozicie $kodlivym
faktorom (MM, RR)

ii:

Schopnost doterajsieho vykonu prace

1-4no bez obmedzenia
2 —ano s obmedzenim

3 —nie docasne 5
4 —nie trvale 6

— preradit na iné pracovisko — trvale
— preradit na iné pracovisko — do¢asne

=

Lekar - Specialista v $pecializovanom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia

Podpis a odtlacok peciatky

Lekar - Specialista v $pecializa¢nom odbore
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok peciatky Dna

Veduci lekar v nemocnici, ktord poskytuje
zdravotn starostlivost v $pecializatnom odbore
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Dia

Podpis a odtlacok peciatky

Strana 59
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Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia
chorobou z povolania Z (MZ SR) 12-12

V. MESIACT oo roku .......

oy
o

Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej staroStlVOSti.......ccouurirurieiirenieiie ettt e ses e seb s e s .
Typ choroby [I Specifikacia choroby

[ ]

V. Hlasenie uréené prislusnému organu verejného zdravotnictva

Meno a priezvisko, titul Rodné Cislo Trvalé bydlisko (obec)
Kéd
I T A HEEEE
Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel, Obec/kod Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo) 1o | | zamestndvatela |_|_ |_|_
Polozka zo zoznamu chor6b z povolania Kategoria prace Diagndza (MKCH )
o | | | Koéd
Cislo - |_
D&tum prvého zistenia | I | I | Zavaznost choroby pri akitnej forme Zévainost choroby pri chronickej forme |
(v bodoch)
Datum uznania | | | | |
Expozicia — pri¢inny faktor Klasifikacia produktov podla poufZitia Dizka expozicie $kodlivym
| | | | faktorom (MM, RR) ’7
| | |
Schopnost doterajsieho vykonu prace 1-4no bez obmedzenia 3 —nie docasne 5 — preradit na iné pracovisko — trvale |
2 —ano s obmedzenim 4 —nie trvale 6 — preradit na iné pracovisko — do¢asne |
Lekar - $pecialista v $pecializovanom odbore Lekar - Specialista v $pecializa¢nom odbore Veduci lekdr v nemocnici, ktord poskytuje
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné dermatovenerolégia zdravotnd starostlivost v Specializatnom odbore
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok peciatky Dnia Podpis a odtlacok peciatky Dfia Podpis a odtlagok petiatky Dhia

TU ODDELIT
Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

chorobou z povolania

Z (MZ SR) 12-12

V MESIACT e roku ....... 10
Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej starostlivosti e et st e et Typ choroby |:| Specifikécia choroby |:|

VI. Hldsenie uréené zamestnavatelovi

Meno a priezvisko, titul Rodné Cislo Trvalé bydlisko (obec)
LI
] | ] | ] L 1 1
Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel, Obec/kod Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo) 1o | | zamestnavatela
Polozka zo zoznamu chordb z povolania Kategoria prace Diagndza (MKCH )
. Koéd
Cislo -
Déatum prvého zistenia l | l | l Zavaznost choroby pri akitnej forme Zévaznost choroby pri chronickej forme
i . (v bodoch)
Déatum uznania | | | | I
Expozicia — pri€inny faktor Klasifikacia produktov podla poufZitia Dizka expozicie $kodlivym
| | | | | faktorom (MM, RR)
| | |
Schopnost doterajsieho vykonu prace 1-3ano bez obmedzenia 3 —nie docasne 5 — preradit na iné pracovisko — trvale |
2 —ano s obmedzenim 4 —nie trvale 6 — preradit na iné pracovisko — do¢asne |
Lekar - $pecialista v $pecializovanom odbore Lekar - Specialista v $pecializa¢nom odbore Veduci lekdr v nemocnici, ktord poskytuje
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné dermatoveneroldgia zdravotnd starostlivost v $pecializaénom odbore
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok peciatky Dna Podpis a odtlacok peciatky Dfia Podpis a odtlatok petiatky Dha
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Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

chorobou z povolania Z (MZ SR) 12-12
vV mesiaci .
1ICo
Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej StAaroStIIVOSTi.......ccveeeceeuncerirerereteeces et setees e eee st ees e eeeen Typ choroby |:| $pecifikécia choroby |:|
VII. Hlasenie urcené poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti, ktory potvrdil uznanie choroby z povolania
Meno a priezvisko, titul Rodné Cislo Trvalé bydlisko (obec)
NN
] | ] | ] | 1 1
Pravnicka osoba alebo fyzickd osoba - podnikatel, Obec/kdd Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby
kde choroba z povolania vznikla (nazov, sidlo) [ele} | | zamestndavatela |
Polozka zo zoznamu choréb z povolania Kategdria prace Diagnéza (MKCH - 10)
Cislo - | | Kéd |
D&tum prvého zistenia | | | | | Zavaznost choroby pri akitnej forme Zavainost choroby pri chronickej forme
) ) (v bodoch) |
Datum uznania | | | | |
Expozicia — pri€inny faktor Klasifikacia produktov podla pouZzitia Dizka expozicie $kodlivym
| | | | | | | | | | | faktorom (MM, RR) |
| |
Schopnost doterajsieho vykonu prace 1-4ano bez obmedzenia 3 —nie docasne 5 — preradit na iné pracovisko — trvale |
2 —&no s obmedzenim 4 —nie trvale 6 — preradit na iné pracovisko — do¢asne |
Lekar - Specialista v $pecializovanom odbore Lekar - Specialista v $pecializacnom odbore Veduci lekar v nemocnici, ktora poskytuje
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné dermatoveneroldgia zdravotnu starostlivost v Specializatnom odbore
lekdrstvo a klinicka toxikologia pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikolégia alebo
dermatoveneroldgia
Podpis a odtlatok peciatky Diia Podpis a odtlatok peciatky  Dfa Podpis a odtlatok petiatky ~ Dia
TU ODDELIT
Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia Z (MZ SR) 12-12
chorobou z povolania
V. MESIaCi eeveeerererrenennnFOKU L, 1o
Nazov a adresa poskytovatela zdravotne] StaroStIiVOSTi.......cccerceeieeririeiner sttt
VIIl. Hlasenie uréené Socialnej poistovni, Gtvaru socidlneho zabezpecenia Ministerstva vniitra SR, Typ choroby Specifikacia choroby
Vojenskému tradu socidlneho zabezpeéenia, ttvaru socidlneho zabezpecenia ZVIS a utvaru socialneho
zabezpecenia Finan¢ného riaditel'stva SR
Meno a priezvisko, titul Rodné Cislo Trvalé bydlisko (obec)
L]
] | ] | ] L 1 1
Pravnickd osoba alebo fyzicka osoba - podnikatel, Obec/kod Ekonomickd aktivita Zamestnanie osoby
kde choroba z povolania vznikla (nazov, sidlo) ICo | | zamestnavatela | |
Polozka zo zoznamu chor6b z povolania Kategoria prace Diagndza (MKCH - 10)
Cislo - | | Kéd |
D&tum prvého zistenia | | | | | Zévainost choroby pri akdtnej forme Z4vaznost choroby pri chronickej forme
) ) (v bodoch) |
Datum uznania | | | | |
Expozicia — pri¢inny faktor Klasifikacia produktov podla pouZzitia Dizka expozicie $kodlivym
| | | | | | faktorom (MM, RR) |
| |

Schopnost doterajsieho vykonu prace 1-ano bez obmedzenia 3 —nie docasne 5 — preradit na iné pracovisko — trvale |
2 —ano s obmedzenim 4 —nie trvale 6 — preradit na iné pracovisko — do¢asne |
Lekar - $pecialista v $pecializovanom odbore Lekar - Specialista v $pecializaénom odbore Veduci lekdr v nemocnici, ktord poskytuje
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné dermatovenerolégia zdravotnd starostlivost v Specializaénom odbore
lekdrstvo a klinicka toxikolégia pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné

lekdrstvo a klinicka toxikoldgia alebo
dermatoveneroldgia

Podpis a odtlacok petiatky Dria Podpis a odtlacok peciatky ~ Dna

Podpis a odtlacok peciatky ~ Dna
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Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia

chorobou z povolania Z (MZ SR) 12-12
V. MESIACH wevucveeereeeenn FOKU e
1o
Nazov a adresa poskytovatela zdravotnej StAaroStIVOSTi.......ccoeeeceeuirureeeeeeeecee ettt et st ees e et s s e e
Typ choroby D Specifikdcia choroby D
IX. Hlasenie uréené Narodnému inSpektoratu prace alebo Hlavnému banskému uradu
Meno a priezvisko, titul Rodné Cislo Trvalé bydlisko (obec)
NN
] | | | | L 1 1
Pravnickd osoba alebo fyzicka osoba - podnikatel, Obec/kod Ekonomicka aktivita Zamestnanie osoby
kde choroba z povolania vznikla (ndzov, sidlo) 1I€o | | zamestnavatela
Polozka zo zoznamu choréb z povolania Kategéria prace Diagndza (MKCH - 10)
Cislo - | | Kéd
Datum prvého zistenia l | | | | Zavaznost choroby pri akitnej forme Zavainost choroby pri chronickej forme
) ) (v bodoch) |
Datum uznania | | | | |
Expozicia — pri¢inny faktor Klasifikacia produktov podla pouZzitia Dizka expozicie $kodlivym
| | | | | | | | | faktorom (MM, RR) | I |
Schopnost doterajsieho vykonu price 1-4no bez obmedzenia 3 —nie docasne 5 — preradit na iné pracovisko — trvale
2 —&no s obmedzenim 4 —nie trvale 6 — preradit na iné pracovisko — do¢asne |
Lekar - Specialista v Specializovanom odbore Lekar - Specialista v $pecializanom odbore Veduci lekdr v nemocnici, ktora poskytuje
pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné dermatoveneroldgia zdravotnd starostlivost v $pecializatnom odbore
lekdrstvo a klinicka toxikoldgia pracovné lekarstvo alebo klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikolégia alebo
dermatoveneroldgia
Podpis a odtlatok peciatky Dria Podpis a odtlatok peciatky  Dfia Podpis a odtlatok petiatky ~ DAa
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Priloha ¢. 3g k zakonu ¢. 355/2007 Z. z.

VZORY DOKLADOV O ABSOLVOVANI ODBORNEJ PRIPRAVY NA PRACU PRI ODSTRANOVANI
AZBESTU ALEBO MATERIALOV OBSAHUJUCICH AZBEST ZO STAVIEB PODI'A § 41 ods. 3 pism.
c) a ods. 4 pism. €) bodu 2 A AKTUALIZACNEJ ODBORNEJ PRIPRAVY PODIA § 41 ods. 15 a § 63c
ods. 3
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VZORY DOKLADOV O ABSOLVOVANI ODBORNEJ PRiPRAVY NA PRACU PRI
ODSTRANOVANI AZBESTU ALEBO MATERIALOV OBSAHUJUCICH AZBEST
ZO STAVIEB PODLA § 41 ods. 3 pism. c) a ods. 4 pism. e) bodu 2
A AKTUALIZACNEJ ODBORNEJ PRIPRAVY PODLA § 41 ods. 15 a § 63c ods. 3

A. Vzor dokladu o absolvovani odbornej pripravy na pracu pri odstranovani azbestu alebo materialov obsahujtcich
azbest zo stavieb podla § 41 ods. 3 pism. c¢) a ods. 4 pism. €) bodu 2

Evidenc¢né ¢islo osvedcenia:

Nazov a sidlo vzdelavacej institticie:

Cislo potvrdenia o akreditacii vzdelavacieho programu:

(Uvedie sa v celom rozsahu ¢islo pridelené akreditovanému vzdelavaciemu programu.)

OSVEDCENIE
o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania

Meno a priezvisko:
Datum a miesto narodenia:

Uspesne absolvoval odborni pripravu na pracu pri odstrafiovani azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo
stavieb')

vrozsahu ......... hodin (celkovy pocet hodin)
s odbornym obsahom (vymenovat hlavné odborné témy a ich rozsah):

Osvedcenie o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalsieho vzdelavania vydané podla § 14 ods. 9 za-
kona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vo dna .......cooeeenenen.
Odtlacok peciatky
vzdelavacej institucie?)
Meno, priezvisko a podpis Meno, priezvisko a podpis
odborného garanta Statutarneho organu

vzdelavacej institucie

') §41 ods. 3 pism. ¢) a ods. 4 pism. e) bod 2 zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 9 nariadenia vlady Slovenskej republiky
¢. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

%) Odtlacok peciatky s priemerom 35 mm obsahujuci nazov a sidlo vzdelavacej institucie a identifika¢né ¢islo (Stvor-
Cislie) pridelené vzdelavacej institacii pri prvej akreditacii.
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B.Vzor dokladu o absolvovani aktualiza¢nej odbornej pripravy na pracu pri odstranovani azbestu alebo materialov
obsahujucich azbest zo stavieb podla § 41 ods. 15 a § 63c ods. 3

Evidenc¢né ¢islo osvedcenia:

Nazov a sidlo vzdelavacej institucie:

Cislo potvrdenia o akreditacii vzdelavacieho programu:
(Uvedie sa v celom rozsahu cislo pridelené akreditovanému vzdelavaciemu programu.)

OSVEDCENIE
o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania

Meno a priezvisko:

Datum a miesto narodenia:

Uspesne absolvoval aktualizaéni odborni pripravu na pracu pri odstrafiovani azbestu alebo materialov obsahuju-
cich azbest zo stavieb?)

VEase od ..ooveviiiiiiiinininnn. do e

v rozsahu ......... hodin (celkovy pocet hodin)
s odbornym obsahom (vymenovat hlavné odborné témy a ich rozsah):

Osvedcenie o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalsieho vzdelavania vydané podla § 14 ods. 9 za-
kona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Vo dna .............
Odtlacok peciatky
vzdelavacej instittucie?)
Meno, priezvisko a podpis Meno, priezvisko a podpis
odborného garanta Statutarneho organu

vzdelavacej inStitticie

') §41 ods. 15 a§63cods. 3zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a do-
plneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, § 9 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006
Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

%) Odtlacok peciatky s priemerom 35 mm obsahujuci nazov a sidlo vzdelavacej instittuicie a identifika¢né ¢islo (Stvor-
Cislie) pridelené vzdelavacej institucii pri prvej akreditacii.”.
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89. Priloha é. 9 sa doplna bodom 25, ktory znie:

»25. Smernica Rady 89/391/EHS". z 12. juna 1989 o zavadzani opatreni na podporu zlepSenia
bezpecnosti a ochrany zdravia pracovnikov pri praci (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap.
5/ zv. 1; U. v. ES L 183, 29. 6. 1989) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(ES) ¢. 1882/2003 z 29. septembra 2003 (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 1/ zv. 4; U.
v. EU L 284, 31. 10. 2003), smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2007/30/ES z 20.
jana 2007 (U. v. EU L 165, 27. 6. 2007) a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1137/2008 z 22. oktobra 2008 (U.v. EU L 311, 21. 11. 2008).

90. Za prilohu ¢. 10 sa vklada priloha ¢. 11, ktora vratane nadpisu znie:
LPriloha ¢. 11 k zakonu ¢é. 355/2007 Z. z.OSOBNE UDAJE SUVISIACE S REGISTROM
RIZIKOVYCH PRACa) Zoznam spracuvanych osobnych udajov
1. osobné udaje tykajiice sa hodnotenia zdravotnych rizik pri praci a presetrovania pracovnych
podmienok a sposobu prace fyzickej osoby pri podozreni na chorobu z povolania podla § 52
ods. 5 pism. h),
2. osobné udaje tykajuce sa hlaseni uznanych chorob z povolania podla § 31b ods. 2.
b) Ucel spracovavania osobnych tidajov U¢elom spracovavania osobnych tudajov je
1. evidencia rizikovych prac,
2. evidencia vysledkov preSetrovania pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej
osoby pri podozreni na chorobu z povolania,
3. predchadzanie vzniku profesionalnych ochoreni,
4. na zaklade poznania vyskytu a distribucie rizikovych prac vo vztahu k ochoreniam
suvisiacim s pracou a faktormi pracovného prostredia ziskat informacie na ucely hodnotenia
zdravotného stavu vo vztahu k praci, zabezpecovania efektivnych opatreni na eliminaciu
zdravotnych rizik z prace a ochoreni suvisiacich s pracou.
c¢) Dotknuté osoby Zamestnanci, fyzické osoby, fyzické osoby - podnikatelia, ktoré
nezamestnavaju iné osoby.
d) Ucel poskytovania osobnych tudajov Vybrané tidaje registra rizikovych prac tykajuce sa rizik
vyplyvajucich z pracovného prostredia sa poskytuju prisluSnému pracovisku klinického
pracovného lekarstva a klinickej toxikolégie vo forme odborného stanoviska z presetrovania
pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu z
povolania, Statistickému uradu Slovenskej republiky, organom Statnej spravy a
medzinarodnym organizaciam.".

ClL 1

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni zakona Slovenskej
narodnej rady ¢. 524/1990 Zb., zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 266/1992 Zb., zakona
Slovenskej narodnej rady ¢. 295/1992 Zb., zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 511/1992 Zb.,
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 237/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 42/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 248/1994 Z. z., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 249/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
¢. 250/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 202/1995 Z. z., zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 207/1995 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
265/1995 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 285/1995 Z. z., zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 160/1996 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky c.
168/1996 Z. z., zakona ¢. 143/1998 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢.
319/1998 Z. z., zakona ¢. 298/1999 Z. z., zakona ¢. 313/1999 Z. z., zakona ¢. 195/2000 Z. z.,
zakona ¢. 211/2000 Z. z., zakona ¢. 367/2000 Z. z., zakona ¢. 122/2001 Z. z., zakona C.
223/2001 Z. z., zakona ¢. 253/2001 Z. z., zakona ¢. 441/2003 Z. z., zakona ¢. 490/2001 Z. z.,
zakona ¢. 507/2001 Z. z., zakona ¢. 139/2002 Z. z., zakona ¢. 422/2002 Z. z., zakona C.
190/2003 Z. z., zakona ¢. 430/2003 Z. z., zakona ¢. 510/2003 Z. z., zakona ¢. 515/2003 Z. z.,
zakona ¢. 534/2003 Z. z., zakona ¢. 364/2004 Z. z., zakona ¢. 533/2004 Z. z., zakona C.
656/2004 Z. z., zakona ¢. 570/2005 Z. z., zakona ¢. 650/2005 Z. z., zakona ¢. 211/2006 Z. z.,
zakona ¢. 224/2006 Z. z., zakona ¢. 250/2007 Z. z., zakona ¢. 547/2007 Z. z., zakona C.
666/2007 Z. z., zakona ¢. 86/2008 Z. z., zakona ¢. 245/2008 Z. z., zakona ¢. 298/2008 Z. z.,
zakona ¢. 445/2008 Z. z., zakona ¢. 479/2008 Z. z., zakona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 8/2009
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Z. z., zakona ¢. 70/2009 Z. z., zakona ¢. 72/2009 Z. z., zakona ¢. 191/2009 Z. z., zakona ¢.
206/2009 Z. z., zakona ¢. 387/2009 Z. z., zakona ¢. 465/2009 Z. z., zakona ¢. 513/2009 Z. z.,
zakona ¢. 60/2010 Z. z., zakona ¢. 433/2010 Z. z., zakona ¢. 547/2010 Z. z., zakona ¢. 313/2011
Z. z., zakona ¢. 362/2011 Z. z., zakona ¢. 79/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2012 Z. z., zakona C.
31/2013 Z. z., zakona ¢. 80/2013 Z. z., zakona ¢. 94/2013 Z. z., zakona ¢. 299/2013 Z. z., zakona
¢. 388/2013 Z. z., zakona ¢. 417/2013 Z. z., zakona ¢. 474/2013 Z. z. a zakona ¢. 1/2014 Z. z. sa
meni takto:
1. V § 29 ods. 1 sa vypustaju pismena b) az d), f) a h).
Doterajsie pismeno e) sa oznacuje ako pismeno b), doterajsie pismeno g) sa oznacuje ako
pismeno c).

2.V § 29 ods. 2 sa slova ,pism. a) az e)* nahradzaju slovami ,pism. a) a b)“, slova ,pism. f) az h)*
sa nahradzaju slovami ,pism. c)* a slova ,pism. f) a g)* sa nahradzaju slovami ,pism. c)*.

3. V § 86 pism. d) sa slova ,podla § 29 ods. 1 pism. a), b), d), €), g) a h)* nahradzaja slovami ,podla
8§ 29 ods. 1 pism. a) az c)“.

ClL 11

Zakon ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni zakona ¢.
231/1992 Zb., zakona ¢. 600/1992 Zb., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 132/1994
Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 200/1995 Z. z., zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 216/1995 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995
Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 123/1996 Z. z., zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 164/1996 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 222/1996
Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 289/1996 Z. z., zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 290/1996 Z. z., zakona ¢. 288/1997 Z. z., zakona ¢. 379/1997 Z. z.,
zakona ¢. 70/1998 Z. z., zakona ¢. 76/1998 Z. z., zakona ¢. 126/1998 Z. z., zakona ¢. 129/1998
Z. z., zakona ¢. 140/1998 Z. z., zakona ¢. 143/1998 Z. z., zakona ¢. 144/1998 Z. z., zakona C.
161/1998 Z. z., zakona ¢. 178/1998 Z. z., zakona ¢. 179/1998 Z. z., zakona ¢. 194/1998 Z. z.,
zakona ¢. 263/1999 Z. z., zakona ¢. 264/1999 Z. z., zakona ¢. 119/2000 Z. z., zakona ¢C.
142/2000 Z. z., zakona ¢. 236/2000 Z. z., zakona ¢. 238/2000 Z. z., zakona ¢. 268/2000 Z. z.,
zakona ¢. 338/2000 Z. z., zakona ¢. 223/2001 Z. z., zakona ¢. 279/2001 Z. z., zakona C.
488/2001 Z. z., zakona ¢. 554/2001 Z. z., zakona ¢. 261/2002 Z. z., zakona ¢. 284/2002 Z. z.,
zakona ¢. 506/2002 Z. z., zakona ¢. 190/2003 Z. z., zakona ¢. 219/2003 Z. z., zakona ¢C.
245/2003 Z. z., zakona ¢. 423/2003 Z. z., zakona ¢. 515/2003 Z. z., zakona ¢. 586/2003 Z. z.,
zakona ¢. 602/2003 Z. z., zakona ¢. 347/2004 Z. z., zakona ¢. 350/2004 Z. z., zakona C.
365/2004 Z. z., zakona ¢. 420/2004 Z. z., zakona ¢. 533/2004 Z. z., zakona ¢. 544/2004 Z. z.,
zakona ¢. 578/2004 Z. z., zakona ¢. 624/2004 Z. z., zakona ¢. 650/2004 Z. z., zakona ¢C.
656/2004 Z. z., zakona ¢. 725/2004 Z. z., zakona ¢. 8/2005 Z. z., zakona ¢. 93/2005 Z. z., zakona
¢. 331/2005 Z. z., zakona ¢. 340/2005 Z. z., zakona ¢. 351/2005 Z. z., zakona ¢. 470/2005 Z. z.,
zakona ¢. 473/2005 Z. z., zakona ¢. 491/2005 Z. z., zakona ¢. 555/2005 Z. z., zakona ¢C.
567/2005 Z. z., zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢. 126/2006 Z. z., zdakona ¢. 17/2007 Z. z.,
zakona ¢. 99/2007 Z. z., zakona ¢. 193/2007 Z. z., zakona ¢. 218/2007 Z. z., zakona ¢. 358/2007
Z. z., zakona ¢. 577/2007 Z. z., zakona ¢. 112/2008 Z. z., zakona ¢. 445/2008 Z. z., zakona C.
448/2008 Z. z., zakona ¢. 186/2009 Z. z., zakona ¢. 492/2009 Z. z., zakona ¢. 568/2009 Z. z.,
zakona ¢. 129/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 556/2010 Z. z., zakona ¢C.
249/2011 Z. z., zakona ¢. 324/2011 Z. z., zakona ¢. 362/2011 Z. z., zakona ¢. 392/2011 Z. z.,
zakona ¢. 395/2011 Z. z., zakona ¢. 251/2012 Z. z., zakona ¢. 314/2012 Z. z., zakona C.
321/2012 Z. z., zakona ¢. 351/2012 Z. z., zakona ¢. 447/2012 Z. z., zakona ¢. 39/2013 Z. z.,
zakona ¢. 94/2013 Z. z., zakona ¢. 95/2013 Z. z., zakona ¢. 180/2013 Z. z., zakona ¢. 218/2013
Z. z., zdkona ¢. 1/2014 Z. z., zakona ¢. 35/2014 Z. z., zakona ¢. 58/2014 Z. z. a zakona C.
182/2014 Z. z. sa meni a doplia takto:

1. V § 3 ods. 1 pism. d) prvom bode sa za slovo ,okrem® vkladaju slova ,verejnych zdravotnikov,
ktori vykonavaju zdravotny dohlad nad pracovnymi podmienkami,*.
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2. Za § 80x sa vklada § 80y, ktory vratane nadpisu znie:

»8 80y

Prechodné ustanovenie k daprave icinnej od 1. augusta 2014

V cCinnosti odstranovanie azbestu alebo materialov obsahujucich azbest zo stavieb pri

buracich pracach, udrzbarskych pracach, opravach a inych ¢innostiach, ktora sa stava od 1.
augusta 2014 zivnostou, mo6zZu drzitelia opravnenia na odstranovanie azbestu a materialov
obsahujucich azbest zo stavieb pokracovat do ziskania zivnostenského opravnenia,
najneskor do 31. decembra 2014.%.

3. V prilohe ¢. 2 skupine 214 — Ostatné v poradovom ¢isle 65 v Poznamke sa slova ,.§ 21 zakona ¢.
124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov* nahradzaju slovami ,§ 30b zakona ¢. 355/2007
Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.“.

4. V prilohe ¢. 2 — Viazané zivnosti v skupine ¢. 214 — Ostatné, zivnost poradové ¢islo 71 znie:

W1,

— kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
zivotného prostredia a pracovného prostredia na
ucely posudzovania ich mozného vplyvu na
zdravie

— hodnotenie vplyvov na verejné zdravie

— hodnotenie zdravotnych rizik zo zivotného
prostredia

— odber vzoriek zo zivotného prostredia a z
pracovného prostredia na ucely kvalitativneho a
kvantitativneho zistovania faktorov Zivotného
prostredia a pracovného prostredia

— pracu s dezinfekénymi pripravkami na
profesionalne pouzitie a na pracu s pripravkami
na regulaciu zivoc¢isSnych Skodcov na
profesionalne pouzitie

osvedcenie o
odbornej
sposobilosti

§ 15 ods. 1 pism. a)
zakona ¢.
355/2007 Z. z.

§ 15 ods. 1 pism. b)
zakona ¢.
355/2007 Z. z.

§ 15 ods. 1 pism. b)
zakona ¢.
355/2007 Z. z.

§ 15 ods. 1 pism. f)
zakona ¢.
355/2007 Z. z.

§ 15 ods. 3 pism. b)
zakona ¢.
355/2007 Z. z.*.

5. V prilohe & 2 - Viazané Zivnosti sa v skupine é. 214 - Ostatné doplfiaju nové Zivnosti s
poradovym cislom 92 a 93, ktoré zneju:
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»92. [Dohlad nad pracovnymi — vysokoskolské vzdelanie § 30a ods. 4 pism.
podmienkami druhého stupna v magisterskom |c), § 63d ods. 6 a 7
Studijnom programe v zakona ¢. 355/2007
Studijnom odbore verejné Z. z. v zneni zakona
zdravotnictvo ¢. 204/2014 Z. z.

— vysokoskolské vzdelanie
prvého stupna v bakalarskom
Studijnom programe v
Studijnom odbore verejné
zdravotnictvo

— diplomovany asistent hygieny
a epidemiologie

— asistent hygieny a
epidemiologie

— asistent hygienickej sluzby

— iny zdravotnicky pracovnik so
Specializaciou v Specializacnom
odbore hygiena pracovnych
podmienok podla predpisov
ucinnych do 30. juna 2010

— iny zdravotnicky pracovnik so
Specializaciou v Specializacnom
odbore hygiena zZivotného a
pracovného prostredia podla
predpisov ucinnych do 28.

marca 2002
93. |Odstranovanie azbestu alebo |Opravnenie na odstranovanie § 41 zakona ¢.
materialov obsahujucich azbestu alebo materialov 355/2007 Z. z. v
azbest zo stavieb pri buracich |obsahujucich azbest zo stavieb |zneni zakona ¢.
pracach, udrzbarskych 204/2014 Z. z.”.
pracach, opravach a inych
¢innostiach
CL Vv

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 123/1996 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 224 /1996 Z. z., zakona ¢. 70/1997 Z. z., zakona ¢. 1/1998 Z. z., zakona ¢. 232/1999
Z. z., zakona ¢. 3/2000 Z. z., zakona ¢. 142/2000 Z. z., zakona ¢. 211/2000 Z. z., zakona ¢c.
468/2000 Z. z., zakona ¢. 553/2001 Z. z., zakona ¢. 96/2002 Z. z., zakona ¢. 118/2002 Z. z.,
zakona ¢. 215/2002 Z. z., zakona ¢. 237/2002 Z. z., zakona ¢. 418/2002 Z. z., zakona ¢.
457/2002 Z. z., zakona ¢. 465/2002 Z. z., zakona ¢. 477/2002 Z. z., zakona ¢. 480/2002 Z. z.,
zakona ¢. 190/2003 Z. z., zakona ¢. 217/2003 Z. z., zakona ¢. 245/2003 Z. z., zakona C.
450/2003 Z. z., zakona ¢. 469/2003 Z. z., zakona ¢. 583/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z.,
zakona ¢. 199/2004 Z. z., zakona ¢. 204/2004 Z. z., zakona ¢. 347/2004 Z. z., zakona ¢.
382/2004 Z. z., zakona ¢. 434/2004 Z. z., zakona ¢. 533/2004 Z. z., zakona ¢. 541/2004 Z. z.,
zakona ¢. 572/2004 Z. z., zakona ¢. 578/2004 Z. z., zakona ¢. 581/2004 Z. z., zakona C.
633/2004 Z. z., zakona ¢. 653/2004 Z. z., zakona ¢. 656/2004 Z. z., zakona ¢. 725/2004 Z. z.,
zakona ¢. 5/2005 Z. z., zakona ¢. 8/2005 Z. z., zakona ¢. 15/2005 Z. z., zakona ¢. 93/2005 Z. z.,
zakona ¢. 171/2005 Z. z., zakona ¢. 308/2005 Z. z., zakona ¢. 331/2005 Z. z., zakona C.
341/2005 Z. z., zakona ¢. 342/2005 Z. z., zakona ¢. 473/2005 Z. z., zakona ¢. 491/2005 Z. z.,
zakona ¢. 538/2005 Z. z., zakona ¢. 558/2005 Z. z., zakona ¢. 572/2005 Z. z., zakona C.
573/2005 Z. z., zakona ¢. 610/2005 Z. z., zakona ¢. 14/2006 Z. z., zakona ¢. 15/2006 Z. z.,
zakona ¢. 24/2006 Z. z., zakona ¢. 117/2006 Z. z., zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢. 126/2006
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Z. z., zakona ¢. 224/2006 Z. z., zakona ¢. 342/2006 Z. z., zakona ¢. 672/2006 Z. z., zakona C.
693/2006 Z. z., zakona ¢. 21/2007 Z. z., zakona ¢. 43/2007 Z. z., zakona ¢. 95/2007 Z. z., zakona
¢. 193/2007 Z. z., zakona ¢. 220/2007 Z. z., zakona ¢. 279/2007 Z. z., zakona ¢. 295/2007 Z. z.,
zakona ¢. 309/2007 Z. z., zakona ¢. 342/2007 Z. z., zakona ¢. 343/2007 Z. z., zakona C.
344/2007 Z. z., zakona ¢. 355/2007 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z., zakona ¢. 359/2007 Z. z.,
zakona ¢. 460/2007 Z. z., zakona ¢. 517/2007 Z. z., zakona ¢. 537/2007 Z. z., zakona C.
548/2007 Z. z., zakona ¢. 571/2007 Z. z., zakona ¢. 577/2007 Z. z., zakona ¢. 647/2007 Z. z.,
zakona ¢. 661/2007 Z. z., zakona ¢. 92/2008 Z. z., zakona ¢. 112/2008 Z. z., zakona ¢. 167/2008
Z. z., zakona ¢. 214/2008 Z. z., zakona ¢. 264/2008 Z. z., zakona ¢. 405/2008 Z. z., zakona C.
408/2008 Z. z., zakona ¢. 451/2008 Z. z., zakona ¢. 465/2008 Z. z., zakona ¢. 495/2008 Z. z.,
zakona ¢. 514/2008 Z. z., zakona ¢. 8/2009 Z. z., zakona ¢. 45/2009 Z. z., zakona ¢. 188/2009 Z.
z., zakona ¢. 191/2009 Z. z., zakona ¢. 274/2009 Z. z., zakona ¢. 292/2009 Z. z., zakona C.
304/2009 Z. z., zakona ¢. 305/2009 Z. z., zakona ¢. 307/2009 Z. z., zakona ¢. 465/2009 Z. z.,
zakona ¢. 478/2009 Z. z., zakona ¢. 513/2009 Z. z., zakona ¢. 568/2009 Z. z., zakona ¢C.
570/2009 Z. z., zakona ¢. 594/2009 Z. z., zakona ¢. 67/2010 Z. z., zakona ¢. 92/2010 Z. z.,
zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 144/2010 Z. z., zakona ¢. 514/2010 Z. z., zakona C.
556/2010 Z. z., zakona ¢. 39/2011 Z. z., zakona ¢. 119/2011 Z. z., zakona ¢. 200/2011 Z. z.,
zakona ¢. 223/2011 Z. z., zakona ¢. 254/2011 Z. z., zakona ¢. 256/2011 Z. z., zakona ¢C.
258/2011 Z. z., zakona ¢. 324/2011 Z. z., zakona ¢. 342/2011 Z. z., zakona ¢. 363/2011 Z. z.,
zakona ¢. 381/2011 Z. z., zakona ¢. 392/2011 Z. z., zakona ¢. 404/2011 Z. z., zakona C.
405/2011 Z. z., zakona ¢. 409/2011 Z. z., zakona ¢. 519/2011 Z. z., zakona ¢. 547/2011 Z. z.,
zakona ¢. 49/2012, zakona ¢. 96/2012 Z. z., zakona ¢. 251/2012 Z. z., zakona ¢. 286/2012 Z. z.,
zakona ¢. 336/2012 Z. z., zakona ¢. 339/2012 Z. z., zakona ¢. 351/2012 Z. z., zakona C.
439/2012 Z. z., zakona ¢. 447/2012 Z. z., zakona ¢. 459/2012 Z. z., zakona ¢. 8/2013 Z. z.,
zakona ¢. 39/2013 Z. z., zakona ¢. 40/2013 Z. z., zakona ¢. 72/2013 Z. z., zakona ¢. 75/2013 Z.
z., zakona ¢. 94/2013 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona ¢. 122/2013 Z. z., zakona C.
144/2013 Z. z., zakona ¢. 154/2013 Z. z., zakona ¢. 213/2013 Z. z., zakona ¢. 311/2013 Z. z.,
zakona ¢. 319/2013 Z. z., zakona ¢. 347/2013 Z. z., zakona ¢. 387/2013 Z. z., zakona C.
388/2013 Z. z., zakona ¢. 474/2013 Z. z., zakona ¢. 506/2013 Z. z., zakona ¢. 35/2014 Z. z.,
zakona ¢. 58/2014 Z. z., zakona ¢. 84/2014 Z. z., zakona ¢. 152/2014 Z. z., zakona ¢. 162/2014
Z.z. a zdkona ¢. 182/2014 Z. z. sa meni a doplna takto:
2. V prilohe casti VIII Finanéna sprava a obchodna ¢innost polozke 150 sa vypustaju pismena k)

az o).

Doterajsie pismena p) az am) sa oznacuju ako pismena k) az ah).
3. V prilohe casti VIII Financéna sprava a obchodna c¢innost polozke 150 pism. m) sa slova

~pismena q)* nahradzaju slovami , pismena 1)*.

4. V prilohe ¢asti VIII Finan¢na sprava a obchodna ¢innost polozke 150 pism. n) sa slova ,pismen
q) a r)* nahradzaja slovami ,pismen 1) a m)*®.

5. V prilohe casti VIII Finanéna sprava a obchodna c¢innost polozke 150 pism. p) sa slova
~pismena t)“ nahradzaja slovami ,pismena o)“.

6. V prilohe ¢asti VIII Finanéna sprava a obchodna ¢innost polozke 150 pism. q) sa slova ,pismen
t) a u)* nahradzaju slovami ,pismen o) a p)“.

7. V prilohe casti VIII Finan¢na sprava a obchodna c¢innost polozke 150 pism. w) sa slova
+-pismen x) az z)“ nahradzaju slovami ,pismen s) az u)* a slova ,pismen aa) a ae)* sa
nahradzaju slovami ,pismen v) a z)“.

8. V prilohe c¢asti VIII Finan¢na sprava a obchodna ¢innost polozke 150 pism. y) sa slova ,pismen
X) a y)* nahradzaju slovami ,pismen s) a t)“.

9. V prilohe casti VIII Finan¢na sprava a obchodna c¢innost polozke 150 pism. aa) sa v tvodnej
vete slova ,pismen x) a y)* nahradzaju slovami ,,pismen s) a t)*.

10. V prilohe casti VIII Finan¢na sprava a obchodna ¢innost polozke 150 pism. aa) druhom bode
sa slova ,pismena x)“ nahradzaju slovami ,pismena s)*.
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11. V prilohe ¢asti VIII Finanéna sprava a obchodna ¢innost polozke 150 pism. aa) trefom bode sa
slova ,pismena ae)* nahradzaju slovami ,pismena z)“.

Cl. VI

Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 551/2003 Z. z., zakona ¢.
600/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 43/2004 Z. z., zakona ¢. 186/2004 Z. z., zakona
¢. 365/2004 Z. z., zakona ¢. 391/2004 Z. z., zakona ¢. 439/2004 Z. z., zakona ¢. 523/2004 Z. z.,
zakona ¢. 721/2004 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 244 /2005 Z. z., zakona ¢. 351/2005
Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona ¢. 584/2005 Z. z., zakona ¢. 310/2006 Z. z., nalezu
Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 460/2006 Z. z., zakona ¢. 529/2006 Z. z., zakona ¢.
592/2006 Z. z., zakona ¢. 677/2006 Z. z., zakona ¢. 274/2007 Z. z., zakona ¢. 519/2007 Z. z.,
zakona ¢. 555/2007 Z. z., zakona ¢. 659/2007 Z. z., nalezu Ustavného stidu Slovenskej republiky
€. 204/2008 Z. z., zakona ¢. 434/2008 Z. z., zakona ¢. 449/2008 Z. z., zakona ¢. 599/2008 Z. z.,
zakona ¢. 108/2009 Z. z., zakona ¢. 192/2009 Z. z., zakona ¢. 200/2009 Z. z., zakona C.
285/2009 Z. z., zakona ¢. 571/2009 Z. z., zakona ¢. 572/2009 Z. z., zakona ¢. 52/2010 Z. z.,
zakona ¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 403/2010 Z. z., zakona ¢. 543/2010 Z. z., zakona C.
125/2011 Z. z., zakona ¢. 223/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z., zakona ¢. 334/2011 Z. z.,
zakona ¢. 348/2011 Z. z., zakona ¢. 521/2011 Z. z., zakona ¢. 69/2012 Z. z., zakona ¢. 252/2012
Z. z., zakona ¢. 413/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona ¢. 338/2013 Z. z., zakona C.
352/2013 Z. z. a zakona ¢. 183/2014 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1.V § 8 ods. 2 uvodnej vete sa slova ,zdravotnickym zariadenim® nahradzaju slovami

~Specializovanym pracoviskom podla osobitného predpisu2s=)*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 26a znie:

,26a) § 3la az 31g zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.“.

2.V § 170 ods. 8 sa na konci pripaja ¢iarka a tieto slova: ,a na overenie uidajov potrebnych na
preukazanie splnenia podmienok ustanovenych osobitnym predpisom®:»=) na uznanie odbornej
praxe potrebnej na ziskanie Zivnostenského opravnenia“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 92aba znie:
,92aba) § 66h ods. 2 zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov.©.

3. V prilohe ¢. 1 bode ¢. 46 v Podmienkach vzniku sa slova ,rozhodnutim Celoslovenskej komisie
pre posudzovanie chorob z povolania“ nahradzaju slovami ,posudenim Celoslovenskej komisie
na posudzovanie chorob z povolania®.

4. V prilohe ¢. 1 bode ¢. 47 v Podmienkach vzniku sa slova ,,uznana Celoslovenskou komisiou pre
posudzovanie chordb z povolania® nahradzaju slovami ,posudena Celoslovenskou komisiou na
posudzovanie choréb z povolania®.

Cl. viI

Zakon ¢. 437/2004 Z. z. o nahrade za bolest a o nahrade za staZenie spolocenského uplatnenia
a o zmene a doplneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z. z. o zdravotnom
poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a o
zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obcianskych zdravotnych poistovni v zneni
neskorsich predpisov v zneni zdkona é. 461/2008 Z. z. sa meni a doplna takto:

1. V prilohe ¢. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 4 sa vypusta slovo ,fluéru®.

2. V prilohe ¢. 1 casti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 14 sa slovo ,kyanovych® nahradza slovom ,kyanidovych®.

3. V prilohe ¢. 1 casti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 16 sa slova ,toluénu alebo z xylénu“ nahradzaju slovami
~homologov benzénu®.
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4. V prilohe ¢. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 25 sa slova ,uhlovodikov mastného alebo aromatického radu®
nahradzaju slovami ,alifatickych alebo aromatickych uhlovodikov*”.

5. V prilohe €. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 31 sa slovo ,dermatitis“ nahradza slovom ,dermatitida®.

6. V prilohe ¢. 1 casti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania® v bode 37 sa vypustaju slova ,alebo docasny chorobny stav, ktory
sposobuje odévodnené podozrenie z tohto ochorenia“.

7. V prilohe ¢. 1 casti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ bod 42 znie: ,,Chronicka hepatitida a nasledky po hepatitide.*

8. V prilohe ¢. 1 casti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania® v bodoch 47 a 48 sa slova ,a parazitarnych chorob” nahradzaji slovom
~ochoreni®.

9. V prilohe €. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spolo¢enského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 56 sa na konci pripajaju tieto slova: ,a pleury*®.

10. V prilohe &. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania® v bodoch 58 a 59 sa slovo ,Uhloskopicka® nahradza slovom
~Uhlokopska®“.

11. V prilohe ¢. 1 ¢asti IV ,,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolo¢enského uplatnenia pri
chorobach z povolania® v bode 61 sa slova ,Tazka nedoslychavost® nahradza slovom
~Nedoslychavost®.

12. V prilohe ¢. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 64 sa vypustaju slova ,fukacov skla“.

13. V prilohe ¢. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 66 sa slovo ,bronchiale“ nahradza slovom ,bronchialna®.

14. V prilohe ¢. 1 casti IV ,,Sadzby bodového hodnotenia za stazenie spolocenského uplatnenia pri

.....

15. V prilohe ¢&. 1 ¢asti IV ,Sadzby bodového hodnotenia za staZenie spoloéenského uplatnenia pri
chorobach z povolania“ v bode 72 sa slova ,na zdravi® nahradzaju slovom ,zdravia“.

Cl IX

Zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 82/2005 Z. z.,
zakona ¢. 350/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005 Z. z., zakona ¢. 660/2005 Z. z., zakona C.
282/2006 Z. z., zakona ¢. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 662/2007 Z. z., zakona ¢. 489/2008 Z. z.,
zakona ¢. 192/2009 Z. z., zakona ¢. 345/2009 Z. z., zakona ¢. 132/2010 Z. z., zakona ¢C.
133/2010 Z. z., zakona ¢. 34/2011 Z. z., zakona ¢. 172/2011 Z. z., zakona ¢. 313/2012 Z. z.,
zakona ¢. 345/2012 Z. z., zakona ¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona ¢. 160/2013
Z. z., zakona ¢. 220/2013 Z. z., zakona ¢. 365/2013 Z. z. a zakona ¢. 185/2014 Z. z. sa meni a
doplna takto:

1. V § 6a a § 6b ods. 2 pism. d) prvom bode sa slova ,§ 11 ods. 10 nahradzaju slovami ,§ 11 ods.

11%

2. V § 11 sa za odsek 7 vklada novy odsek 8, ktory znie:

»(8) Pravo na vyber poskytovatela sa nevzfahuje ani na zamestnanca, ktory je povinny
podrobit sa lekarskym preventivhym prehliadkam vo vztahu k praci'»") na ucel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu.

Doterajsie odseky 8 az 13 sa oznacuju ako odseky 9 az 14.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 12a znie:

,12a) § 12 ods. 2 pism. i) zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.“.
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3. V§ 16 ods. 1 pism. a) sa slova ,vykon konkrétnej cinnosti“ nahradzaju slovom ,pracu®.

4. V § 16 ods. 1 pism. b) sa slovo ,priznanim® nahradza slovom ,uznanim“ a na konci sa pripajaju
tieto slova: ,,a ohrozenia chorobou z povolania®.

5. V§ 19 ods. 4 sa slova ,§ 11 ods. 10“ nahradzaja slovami ,§ 11 ods. 11°.

6. V § 26 ods. 3 sa slova ,§ 11 ods. 8 pism. a)* nahradzaju slovami ,.§ 11 ods. 9 pism. a)*“.

ClL. X
Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 309/2007 Z. z., zakona ¢. 140/2008 Z. z., zakona C.
132/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 470/2011 Z. z., zakona ¢. 154/2013 Z. z.,
zakona ¢. 308/2013 Z. z. a zakona ¢. 58/2014 Z. z. sa meni a dopiﬁa takto:

1. V §2 ods. 4 sa za slovo ,cviceni® vklada ¢iarka a slova ,vojenskych operacii, plnenia zavazku z
medzinarodnej zmluvy o spolo¢nej obrane proti napadnutiu®.

2. V poznamke pod ciarou k odkazu 6aa sa citacia ,§ 30 ods. 3 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 140/2008 Z. z.“ nahradza citaciou ,§ 30e zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢.
204/2014 Z. z.”.

3. V § 6 ods. 1 pism. q) sa slova ,dohladu podla § 26 vratane lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci,®) nahradzaju slovami ,dohladu®) vratane lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci,s=)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 6a znie:

»,6a) § 30a a 30d zakona ¢. 355/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 204/2014 Z. z.“.

4. V § 10 pism. c) sa za slovami ,§ 21 ods. 1 ¢iarka nahradza spojkou ,a" a vypustaju sa slova ,a
§ 26".

5. V § 12 ods. 2 pism. i) sa odkaz ,5)* nahradza odkazom =)

6. § 21 vratane nadpisu znie:

»§ 21
Preventivne a ochranné sluzby

(1) Preventivne a ochranné sluzby na uicely tohto zakona st odborné sluzby poskytované
zamestnavatelovi, ktoré suvisia s vyberom, organizovanim a vykonavanim odbornych tuloh
pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, predovSetkym s prevenciou rizik
vratane psychosocialnych rizik a ochranou pred nimi.

(2) Preventivhymi a ochrannymi sluzbami sii bezpecnostnotechnicka sluzba (§ 22) a
pracovna zdravotna sluzba.s:)

(3) Zamestnavatel je povinny zabezpecit pre zamestnancov bezpecnostnotechnicku
sluzbu. Na vykonavanie bezpecnostnotechnickej sluzby je zamestnavatel povinny urcit
dostatocny pocet vlastnych odbornych zamestnancov, ktori st s nim v pracovnom pomere
alebo v  obdobnom = pracovnom = vzfahu. Zamestnavatel, ktory  vykonava
bezpecnostnotechnicku sluzbu vlastnymi odbornymi zamestnancami, musi byt primerane
technicky a pristrojovo vybaveny potrebnymi pracovnymi prostriedkami.

(4) Ak zamestnavatel so zretelom na velkost organizacie, pocet zamestnancov, pracovné
podmienky, rozsah, charakter a rozlozenie nebezpecenstiev a z nich vyplyvajucich rizik
nema dostatok odbornych zamestnancov, je povinny zmluvne dohodnut vykonavanie
bezpecnostnotechnickej sluzby dodavatelskym sposobom s jednou alebo viacerymi
fyzickymi osobami, ktoré su podnikatelmi, alebo s pravnickymi osobami, ktoré su
opravnené na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby.
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(5) Zamestnavatel je povinny poskytnutf vlastnému odbornému zamestnancovi alebo
dohodnut s fyzickou osobou, ktora je podnikatelom, alebo s pravnickou osobou, ktoré su
opravnené na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby, dostatocny cas na plnenie odbornych
uloh pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ktory je nevyhnutny na
zabezpecenie potrebnych preventivnych a ochrannych opatreni. Pri urcovani dostato¢ného
casu zamestnavatel zohladnuje velkost organizacie, pocet zamestnancov, pracovné
podmienky a rozsah, charakter a rozloZenie nebezpecenstiev a z nich vyplyvajucich rizik.

(6) Odborny zamestnanec preukazuje odbornu sposobilost dokladom o odbornej
sposobilosti.

(7) Bezpecnostnotechnicka sluzba spolupracuje s pracovnou zdravotnou sluzbou,
prislusnymi organizacnymi utvarmi zamestnavatela a so zastupcami zamestnancov
vratane zastupcov zamestnancov pre bezpecnost. Zriadenim bezpecnostnotechnicke;j
sluzby alebo plnenim jej tiloh dodavatelskym spdésobom nie su dotknuté povinnosti
zamestnavatela v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ani jeho zodpovednost za
zaistenie bezpecnosti a zdravia zamestnanca pri praci.

(8) Bezpecnostnotechnicku sluzbu méze dodavatelskym spésobom vykonavat len fyzicka
osoba, ktora je podnikatelom, alebo pravnickd osoba, ak maju na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby opravnenie vydané Narodnym inSpektoratom prace.
Fyzicka osoba, ktora je podnikatelom a nie je zamestnavatelom, je opravnena osobne
vykonavat bezpecnostnotechnicku sluzbu dodavatelskym spdésobom bez tohto opravnenia,
ak je bezpec¢nostnym technikom alebo autorizovanym bezpecnostnym technikom.

(9) Narodny insSpektorat prace vyda opravnenie podla odseku 8 na zaklade pisomnej
Ziadosti, v ktorej ziadatel o opravnenie uvedie nazov, sidlo a identifika¢né ¢islo. Sucastou
pisomnej ziadosti je doklad o zaplateni spravneho poplatku a doklady, ktorymi ziadatel o
opravnenie preukaze, Ze na vykon bezpec¢nostnotechnickej sluzby

a) ma odbornych zamestnancov, s ktorymi ma uzatvoreny pracovny pomer alebo obdobny
pracovny vztah,

b) ma vypracované pracovné postupy na vykonavanie jednotlivych odbornych cinnosti a
primerané organizacné zabezpecenie na ich vykonavanie,

c) ma primerané pracovné priestory,
d) je primerane technicky a pristrojovo vybaveny,

e) je nezavisly pri vykonavani odbornych ¢innosti vo vztahu k zamestnavatelom.

(10) Narodny insSpektorat prace vyda opravnenie podla odseku 8 po overeni splnenia
podmienok podla odseku 9. V opravneni uvedie nazov, sidlo a identifikacné cislo fyzickej
osoby, ktora je podnikatelom, alebo pravnickej osoby, ktorym je vydané opravnenie, a
evidencné Cislo opravnenia. Opravnenie sa vydava na neurcity cas. Narodny inspektorat
prace vedie evidenciu vydanych opravneni a zverejiiuje zoznam fyzickych oséb, ktoré su
podnikatelmi, a pravnickych os6b, ktorym bolo vydané opravnenie na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby, v ktorom uvedie ich nazov, sidlo a identifikac¢né ¢islo.

(11) Fyzicka osoba, ktora je podnikatelom, alebo pravnicka osoba opravnené na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby st povinné vykonavat tuto ¢innost nestranne, presadzovat
u zamestnavatela dodrziavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, sustavne plnit podmienky uvedené v odseku 9 a
umoznit prisluSnému organu inspekcie prace kontrolu ich plnenia pri vykone
bezpecnostnotechnickej sluzby.
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10.

11.

12.

(12) Narodny inSpektorat prace odoberie opravnenie na vykon bezpecnostnotechnickej
sluzby, ak fyzicka osoba, ktora je podnikatelom, alebo pravnicka osoba opravnené na
vykon bezpecnostnotechnickej sluzby vo svojej odbornej c¢innosti porusSia podmienky
uvedené v odseku 9 alebo ak vo svojej odbornej ¢innosti opakovane alebo zavaznym
spOsobom porusia pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

(13) Platnost opravnenia na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby zanika
a) vymazom pravnickej osoby z obchodného registra,
b) zanikom zivnostenského opravnenia,

c) nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati opravnenia na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby podla odseku 12,

d) smrtou fyzickej osoby, ktora je podnikatelom, opravnenej na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby alebo jej vyhlasenim za mrtvu.

(14) Fyzicka osoba, ktora je podnikatelom, alebo pravnicka osoba opravnené na vykon
bezpecnostnotechnickej sluzby su povinné do 15 dni Narodnému inSpektoratu prace
pisomne oznamit a dokladmi preukazat zmenu nazvu, sidla alebo identifikacného ¢isla
uvedenych v opravneni. Narodny inSpektorat prace na zaklade oznamenia podla prvej vety
vyda fyzickej osobe, ktora je podnikatelom, alebo pravnickej osobe nové opravnenie na
vykon bezpecnostnotechnickej sluzby s aktualizovanymi tudajmi.

(15) Fyzicka osoba, ktora je podnikatelom, alebo pravnicka osoba, ktorym bolo odobraté
opravnenie na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby podla odseku 12, moézu opatovne
poziadat o vydanie opravnenia na vykon bezpecnostnotechnickej sluzby najskor po
uplynuti jedného roka odo dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o odobrati tohto
opravnenia; to sa nevztahuje na odobratie opravnenia za porusenie podmienky uvedenej v
odseku 9 pism. a).“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 27 sa vypusta.

V § 22 ods. 1 druhej vete sa vypustaju slova ,primerane plni ulohy ustanovené v § 26 a“.

§ 26 sa vypusta.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 28 sa vypusta.

V § 30 odsek 3 znie:

+(3) VSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej

republiky, ustanovi podrobnosti o ucele, obsahu a ramcovych programoch rekondi¢ného
pobytu.“.

V § 38 ods. 2 sa slova ,preventivne a ochranné sluzby® nahradzaju slovami
~bezpecnostnotechnicku sluzbu®.

Za § 39f sa vklada § 39g, ktory vratane nadpisu znie:

n§ 39g

Prechodné ustanovenie k dipravam acéinnym od 1. augusta 2014

Ustanovenie § 39b ods. 1 sa od 1. augusta 2014 nepouZzije.“.

§ 41 sa doplna Stvrtym a piatym bodom, ktoré zneju:

»4. vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 504/2006 Z. z. o spodsobe

5.

hlasenia, registracie a evidencie choroby z povolania a ohrozenia chorobou z povolania v
zneni vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 501/2011 Z. z.,

vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 292/2008 Z. z. o
podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu
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odbornikov, ktori ju vykonavaji, a o poziadavkach na ich odbornu spodsobilost v zneni
vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 135/2010 Z. z.”.

13. V prilohe ¢. la pism. c¢) sa slova ,s médiom para, hortica voda alebo vzduch® nahradzaju
slovami ,na rozvod nebezpecnej kvapaliny s najvyssim dovolenym tlakom nad 1 MPa®.

14. V prilohe ¢. 3 sa slova ,(U. v. ES L 183, 29. 6. 1989)“ nahradzaju slovami ,(Mimoriadne
vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 1; U. v. ES L 183, 29. 6. 1989).*.

Cl. X1

Zakon ¢. 39/2007 Z. z. o veterinarnej starostlivosti v zneni zakona ¢. 99/2008 Z. z., zakona c¢.
274/2009 Z. z., zakona ¢. 299/2009 Z. z., zakona ¢. 391/2009 Z. z., zakona ¢. 342/2011 Z. z.,
zakona ¢. 242/2012 Z. z., zakona ¢. 42/2013 Z. z., zakona ¢. 145/2013 Z. z., zakona ¢. 387/2013
Z.z.azakona ¢. 101/2014 Z. z. sa dopiﬁa takto:

§ 16 sa doplna odsekom 10, ktory znie:

-(10)

Statna veterinarna a potravinova sprava poskytuje sucinnost Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky pri vypracovani vyrocnej spravy o pocte a type testov vykonanych na
zvieratach na ucely splnenia poziadaviek osobitného predpisu.®e)“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 99a znie:

»99a)
Cl. 5 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1223/2009“. z 30. novembra 2009 o kozmetickych
vyrobkoch (U. v. EU L 234, 22. 12. 2009) v platnom zneni.

Cl. X1

Predseda Narodnej rady Slovenskej republiky sa splnomocnuje, aby v Zbierke zakonov
Slovenskej republiky vyhlasil uplné znenie zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ako vyplyva zo zmien a doplneni
vykonanych zakonom ¢. 140/2008 Z. z., zakonom ¢. 461/2008 Z. z., zakonom ¢. 540/2008 Z. z.,
zakonom ¢. 170/2009 Z. z., zakonom ¢. 67/2010 Z. z., zakonom ¢. 132/2010 Z. z., zakonom ¢.
136/2010 Z. z., zakonom ¢. 172/2011 Z. z., zakonom ¢. 470/2011 Z. z., zakonom ¢. 306/2012 Z.
z., zakonom €. 74/2013 Z. z., zakonom ¢. 153/2013 Z. z. a tymto zakonom.

Cl. X111

Tento zakon nadobuida tcinnost 1. augusta 2014 okrem c¢l. IV, ¢l. V prvého bodu a ¢l. VII, ktoré
nadobudaju ucinnost 1. septembra 2014.

Andrej Kiska v. r.

Pavol Paska v. r.

Robert Fico v. r.
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